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Skolni vzdélavaci program
53-41-M/04 Masér ve zdravotnictvi
denni forma vzdélavani

Dodatek ¢. 3 k SVP platnému od 1. 9. 2022

Timto dodatkem se Skolni vzdélivaci program dopliiuje o vymezeni tiidnickych hodin jako
ndstroje pedagogické prdace tiidniho ucitele zaméieného zejména na podporu pozitivniho

klimatu ti'idy, osobnostni a socidlni rozvoj Zakii a prevenci rizikového chovani.

Systém primarni prevence je na Skole realizovan v souladu s Miniméalnim preventivnim
programem a je piirozené propojen s kazdodenni pedagogickou praxi. Vyznamnou roli v tomto
systému maji tfidni ucitelé, ktefi prostfednictvim t¥idnickych hodin cilené pracuji s tfidnim

kolektivem a vytvaieji prostor pro podporu piiznivého klimatu tfidy.

Ttidnické hodiny pfedstavuji vyznamny nastroj prevence rizikového chovani, vcasné
identifikace vztahovych problému a podpory pozitivnich vztahii mezi zaky. Umoznuji pruzné
reagovat na aktudlni potieby tfidniho kolektivu a podporuji otevienou komunikaci, spolupraci,

vzéjemny respekt a odpovédné chovani zaka.

Ttidnické hodiny nejsou samostatnym vyucovacim predmétem a nejsou zafazeny v u¢ebnim
planu. Jejich realizace probiha flexibiln€ podle potieb jednotlivych tiid a aktualni organizace

Skoly. Harmonogram tfidnickych hodin je stanovovan vZdy na zacatku Skolniho roku.

Obsahem tfidnickych hodin jsou zejména aktivity zaméfené na rozvoj osobnosti zak,
socialnich dovednosti, pozitivniho tfidniho klimatu, demokratickych hodnot a na prevenci
rizikového chovani. Ttidnické hodiny zaroven vytvareji prostor pro reflexi aktudlniho déni ve

tfide, feSeni vzniklych situaci a spole¢né hledani vhodnych postupi.

V ramci tfidnickych hodin jsou rozvijeny zejména kompetence socidlni a persondlni,
komunikativni a obcanské. Zaci se uci efektivné komunikovat, spolupracovat, respektovat
odli$né nazory a potteby druhych, fesit konfliktni situace a ptebirat odpovédnost za své jednani

1 za spolecné fungovani tfidniho kolektivu.
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Realizace tfidnickych hodin vychazi z véku a aktudlnich potieb zakid. Vyuzivany jsou zejména
komunitni kruhy, fizené diskuse, reflexe, kooperativni aktivity, situacni a zazitkové metody

a dalsi interaktivni formy prace.

Timto zpiisobem Skola systematicky podporuje bezpecné a podnétné prostredi pro vzdélavani,
naplnuje cile primarni prevence a soucasné piispiva k rozvoji klicovych kompetenci zaka
V pfirozeném prostiedi tfidniho kolektivu.

Tento dodatek nabyva ucinnosti dnem 1. zari 2026.

Dodatek k SVP byl projednan kolskou radou.

V Ostravé dne 31. srpna 2026

Ing. et Ing. Zuzana Vargova, Ph.D., MBA
feditelka Skoly



