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Tabulky do Vyrocéni zpravy o ¢innosti skoly za skolni rok 2020/2021 byly zpracovdny v ramci
projektu Krajsky akcni plan rozvoje vzdélavani v Moravskoslezském kraji. V tomto projektu
je feseno celkem 10 strategickych témat tykajicich se zvySovani kvality vzdéldavani. Jednim
Z nich je rovnéz téma Podpora vytvdieni komplexniho systému hodnoceni skol na urovni
kraje. Soucdsti realizace aktivit v ramci uvedeného tématu bylo vytvoreni téchto tabulek
zamérenych na jednotlivé oblasti ¢innosti Skoly, jez umoZni ziskdvat informace ze skol
jednotnym zpilisobem a soucasné bude moci v mnoha pripadech nahradit stdvajici zpisob

uvddéni informaci do vyrocéni zpravy o ¢innosti skoly.



Jména Zdkui a studentii ve Vyrocni zpravé skoly byla uvedena na zdkladé jejich pfedchoziho

souhlasu, u nezletilych Zaki na zdkladé souhlasu jejich zakonnych zdstupcdi.

Zaméstnanci Stredni zdravotnické skoly a Vyssi odborné skoly zdravotnické, Ostrava,

prispévkové organizace souhlasi s uverejnénim svych jmen ve Vyrocni zpravé skoly.



1 Uvop

Skolni rok 2020/2021 byl zcela vyjimeény. Jestlize jsme v predchdazejicim $kolnim roce udili
distanénim zplsobem “jen” v jarnich mésicich, pak ve skolnim roce 2020/2021 prevazou Cast.
Je zcela nezpochybnitelné, Ze distancni forma vyuky nem(zZe nikdy plné nahradit prezencni
formu. Za cenu velkého usili nejen ze strany vyucujicich, ale také zak( a studentl nasi Skoly,
se podatilo splnit zakladni cil. Predat Zakiim a studentiim zakladni znalosti a dovednosti, které
jsou nezbytné pro jejich dalsi stadium. Dékuiji tfidnim ucitell a vedoucim studijnich skupin, Ze
i v této narocné dobé, neztratili kontakt se svymi tfidami, studijnimi skupinami a snazili se

o udrzeni dobrého klimatu, vzajemné spoluprace mezi zaky, student a jejich vyucujicimi.

Z4ci, studenti, odborni ucitelé pfedevsim “sesterskych” obor byli vystaveni velkému tlaku. Na
jednu stranu museli zvladnout distan¢ni vyuku, na druhou, Celili prosbam zdravotnickych
zatizeni, kterd témér po cely skolni rok potiebovala persondlné zajistit provoz na svych
jednotlivych oddélenich véetné koronavirovych. Jsme hrdi na nase Zaky a studenty, ktefi
nevahali a statecné se postavili této vyzvé. Svym nadSenim, obétavosti i profesiondlnim
pfistupem dokdzali, Ze nase Skola svym dirazem na vysokou kvalitu znalosti a dovednosti

naSich zakl a student( jde spravnym smérem, o ¢emz svédci ocenéni ze strany nemocnic

a socialnich zafizenich, ve kterych nasi Zaci a studenti pracovali.

Dékuji véem zaméstnancim skoly, zakl a studentlm za profesiondlni pfistup k plnéni svych

povinnosti vtomto nestandardnim skolni roce 2020/2021.



2 ZAKLADNI UDAJE O SKOLE

vvs

Ndzev skoly: Stfedni zdravotnicka Skola a Vyssi odborna skola zdravotnicka,

Ostrava, prispévkova organizace

Adresa skoly: Jeremenkova 754/2, Vitkovice, 703 00 Ostrava

Identifikdtor zarizeni: 600 020 070

Odloucend pracovisté skoly: na ul. 1. maje 11, 709 00 Ostrava

Prdvni forma: prispévkova organizace

IC: 00600920

Zrizovatel: Moravskoslezsky kraj, 28. fijna 117, 702 18 Ostrava

Tel. kontakt: 595 693 625

E-mail: sekretariat@zdrav-ova.cz

Webové strdnky: http://www.zdrav-ova.cz

Skola sdruzuje: 1. stfedni zdravotnicka Skola 1ZO 110 030 893

2. vyssi odborna Skola zdravotnicka
3. Skolni jidelna
4. skolni jidelna-vydejna

Vedeni skoly:

reditelka Skoly:

RNDr. Jana Foltynova, Ph.D.

1ZO 110 030 915

1ZO 110 030 907

1ZO 181 004 399

statutdrni zdstupkyné reditelky skoly, zdstupkyné reditelky skoly pro vyssi odbornou skolu:

PhDr. Hana Hanuskova

zdstupkyné reditelky skoly pro stredni skolu:

Mgr. Eva Schichelova


mailto:sekretariat@zdrav-ova.cz

2.1 VYMEZENI DOPLNKOVE CINNOSTI ORGANIZACE

Okruhy doplnikové Cinnosti pfispévkové organizace:

e Provadéni rekvalifikacnich, odbornych a vzdéldvacich kurzl, Skoleni a jinych
vzdélavacich akci v€etné zprostifedkovani.

e Zavodni stravovani zaméstnancl pravnickych osob vykondvajicich ¢innost $kol
a Skolskych zafizeni zfizenych krajem, obci nebo svazkem obci.

e Hostinska ¢innost.

e Reklamni ¢innost a marketing.

e Prondjem majetku.

e Vydavatelskd a polygraficka ¢innost.

e Kopirovaci prace.

e Poradenska a konzultaéni ¢innost, zpracovani odbornych studii a posudka.

e Poradani kulturnich produkci, zabav, prehlidek a obdobnych akci.

e Provozovani télovychovnych a sportovnich zafizeni a organizovani sportovni ¢innosti.

2.2 CHARAKTERISTIKA SKOLY

Stfedni zdravotnicka Skola a Vyssi odborna Skola zdravotnicka v Ostravé je Skolou, kterd
v soucasné dobé patfi nejen mezi nejvétsi skoly v Moravskoslezském kraji, ale je také Skolou
s dlouhou a bohatou tradici. Ve skolnim roce 2020/2021 studovalo v denni a dalkové formé
724 74kl stredni Skoly (k 30. 9. 2020) a v denni a kombinované formé 439 studentl vyssi
odborné skoly (k 31. 10. 2020). Vyuka zaka stfedni Skoly a student( vyssi odborné skoly je
zajisténa ve dvou budovach, a to na ulicich Jeremenkova v Ostravé-Vitkovicich a 1. maje
v Ostravé - Marianskych Hordch. V budové na ulici Jeremenkova ma zazemi predevsim vyssi
odborna skola a studijni obor Asistent zubniho technika. V budové na ulici 1. maje pak stfedni
Skola a odborné zazemi zde ma také studijni program Diplomovany nutri¢ni terapeut. Skola
disponuje ve vSech budovach odbornymi laboratofemi, uéebnami pro vyuku psychologie,
prvni pomoci, anatomie a somatologie, multimedidlnimi uc¢ebnami pro vyuku vseobecné
vzdélavacich a odbornych predmét(, tfemi u¢ebnami ICT i moderni télocvicnou. Ma kvalitné

vybavenou knihovnu, Zakim a studentim je k dispozici studovna. Kromé nabizenych



studijnich obor( a vzdélavacich programa v denni, dalkové i kombinované formé vzdélavani,
nabizi Skola také odborné kurzy jako napf. zubni instrumentarka, sanitar, vzdélavaci programy

napf. pro seniory, porada konference pro odbornou i laickou verejnost.

Ve skolnim roce 2020/2021 byla vétSina mimoskolnich aktivit skoly pozastavena, z divodu
mimoradnych opatfenich Ministerstva zdravotnictvi. Pfesto se podafilo zrealizovat a Uspésné

dokoncit kurz Zubni instrumentarka a Sanitar.

2.3 SKOLSKA RADA

2.3.1 SKOLSKA RADA PRI STREDNI ZDRAVOTNICKE $SKOLE

Radou Moravskoslezského kraje byli jmenovani:

Bc. Martin Prazak, DiS., Charita Ostrava
Mgr. Martina Vefmifovska

Za pedagogické pracovniky byli zvoleni:

Mgr. Markéta Halfarova, vyucujici odbornych predmétu
Mgr. Jakub Hubert, vyucujici vSeobecné-vzdélavacich predmétd

Za zletilé zaky a zakonné zastupce nezletilych zaka byly zvoleny:

Robin Holusa, zak
Miluse Czekajova, zakonny zastupce Zaka

2.3.2 SKOLSKA RADA PRI VY$Si ODBORNE SKOLE

Radou Moravskoslezského kraje byly jmenovany:

PhDr. Andrea Polanska, Fakultni nemocnice Ostrava, p.o.
Ing. Tomas Stejskal, Nemocnice ve Frydku-Mistku, p.o.

Za pedagogické pracovniky byly zvoleny:

PhDr. Petra Borova, vyucujici odbornych predmétu
Mgr. Libuse Jakubickova, vyucujici odbornych predmétu

Za studenty vyssi odborné skoly byly zvoleny:

Jan Hroncok, student
Adéla Kirsnerovd, studentka



3 PREHLED OBORU VZDELAVANI

3.1 OBORY VZDELAVANI PODLE KLASIFIKACE KMENOVYCH
VZDELAVANI A RAMCOVE VZDELAVACI PROGRAMY:

STREDNI ZDRAVOTNICKA SKOLA:

53-41-M/01 Zdravotnicky asistent (ZA) - denni forma vzdélavani podle SVP
53-41-M/01 Zdravotnicky asistent (ZA) - dalkova forma vzdélavani podle SVP
53-41-M/03 Prakticka sestra (PS) - denni forma vzdélavani podle SVP
53-41-M/02 Nutriéni asistent (NA) - denni forma vzdélavani podle SVP
53-41-M/04 Masér ve zdravotnictvi (MZ) - denni forma vzdélavani podle SVP
53-43-M/01 Laboratorni asistent (LA) - denni forma vzdélavani podle SVP
53-44-M/03 Asistent zubniho technika (AZ) - denni forma vzdélavani podle SVP
78-42-M/04 Zdravotnické lyceum (LY) - denni forma vzdélavani podle SVP
53-41-H/01 Osetiovatel (OS) - denni forma vzdélavani podle SVP

VYSSi ODBORNA SKOLA ZDRAVOTNICKA:
Akreditované vzdélavaci programy:

53-41-N/11 Diplomovana vSeobecna sestra (SD) - denni forma vzdélavani

délka vzdélavani: 3 roky

53-41-N/11 Diplomovana vieobecna sestra (SK) - kombinovana forma vzdélavani
délka vzdélavani: 3,5 let

53-41-N/51 Diplomovana détska sestra (DS) - denni forma vzdélavani

délka vzdélavani: 3 roky

53-41-N/51 Diplomovana détska sestra (DS) - kombinovana forma vzdélavani
délka vzdélavani: 3 roky

53-41-N/41 Diplomovany nutricni terapeut (ND) - denni forma vzdélavani

délka vzdélavani: 3 roky

53-41-N/41 Diplomovany nutri¢ni terapeut (NK) - kombinovana forma vzdélavani

délka vzdélavani: 3 roky
53-43-N/11 Diplomovany farmaceuticky asistent (FD) - denni forma vzdélavani
délka vzdélavani: 3 roky

OBORYU

53-43-N/11 Diplomovany farmaceuticky asistent (FK) - kombinovana forma vzdélavani

délka vzdélavani: 3 roky



53-44-N/11 Diplomovany zubni technik (ZD) - denni forma vzdélavani

délka vzdélavani: 3 roky

53-41-N/31 Diplomovana dentalni hygienistka (HD) - denni forma vzdélavani

délka vzdélavani: 3 roky

53-41-N/31 Diplomovana dentalni hygienistka (HK) - kombinovana forma vzdélavani
délka vzdélavani: 3 roky



3.2 STATISTIKA ZAKU A TRIiD

Stredni zdravotnicka sSkola - denni studium

pocet zaku

pocet zaka

pocet zaka

trida | tridni ucitel k1.9, k1.2, K 30.6.
AZ1 | Mgr. Stépanka Slavikova 24 24 24
LY1 Mgr. Jana Dzikova 28 29 30
MZ1 | Mgr. Pavla Sulakova 24 24 24
NA1 Mgr. Jitka Knapkova 27 28 27
0s1 Mgr. Jana Némcova 19 20 20
PS1A | Mgr. Agata Kohutova 24 28 28
PS1B | Mgr. Jitka Vaskova 26 28 28
AZ2 Mgr. Petra Havlaskova, Ph.D. 24 24 24
LA2 Mgr. Jana Kubankova 18 18 18
LY2 Mgr. Karin Schestagova 31 31 31
NA2 Mgr. Jitka Knapkova 31 30 30
0S2 Mgr. Hana Cinafova 22 21 20
PS2A | Mgr. Martina Hofinkova 27 27 26
PS2B | Mgr. Karin Helsnerova 26 25 25
PS2C | Mgr. Magdalena PleSiv¢akova 23 23 23
AZ3 Mgr. Miriam Dvorackova 22 22 22
LY3 Mgr. Zdenka Zemanova 31 31 31
NA3 Mgr. Miriam Navratova 27 27 27
0s3 Mgr. Marie Adamkova 11 11 1
PS3A | Mgr. Jana Bélanova 26 26 26
PS3B | Mgr. Renata TylSarova 27 26 26
PS3C | Mgr. Zderika Uhrova 26 25 25
AZ4 Mgr. Lenka Volna 23 23 1
LA4 Mgr. Katefina Matuszova 28 28 2
LY4 Mgr. Miroslava Hellerova 26 26 2
NA4 Mgr. Martina Pravdikova 22 22 6
ZAAA | Mgr. Margareta BoZenska 29 29 2
ZA4B | Mgr. Peter Slesarik 29 28 0
celkem 701 704 549

Stfedni zdravotnicka skola - dalkové stadium

pocet Zaku

pocet Zaka

pocet Zaka

trida tridni ucitel k 1.9, K12, K 30.6.
ZA5D | Mgr. Jana Némcova 11 15 1
celkem 11 15 1




Pohyb Zaka ve Skolnim roce 2020/2021

Pfijeti do vyssiho rocniku, prestup 25 zaka
Preruseni studia 0 zaku
Nastup po preruseni 0 zaku
Zanechani studia 26 zaka
Vylouceni ze studia 0 zaku

3.3 STATISTIKA STUDENTU A STUDIJNICH SKUPIN

Vyssi odborna Skola zdravotnicka — denni formy vzdélavani

studijni pocet studentli | pocet studentli | pocet studentl
vedouci studijni skupiny

skupina k1.9. k1.2. k 30.6.
DD1 | PhDr. Lenka Sipulova 23 16 16
FD1 Mgr. Tereza Zemankova 21 15 14
HD1 Mgr. Radana Klaskova 21 24 23
ND1 Mgr. Olga Jurdi¢ova 12 12 8
SD1 Mgr. Renata Kfizova 23 21 18
ZD1 | Mgr. Lenka Zwakova 24 22 20
DD2 Mgr. Jana Stanurova 7 7 7
FD2 Mgr. Dana JalGvkova 14 13 13
ND2 Mgr. Libuse Jakubickova 10 10 10
SD2 | PhDr. Lenka Sipulova 16 16 16
DD3 Mgr. Jana Stafiurova 11 11 0
FD3 Mgr. Tereza Zemankova 18 17 0
HD3 Mgr. Radana Klaskova 22 22 0
SD3A | Mgr. Renata Kfizova 22 20 0
ZD3 Mgr. Karin Funiokova 12 12 0

celkem 256 238 145

vvs

Vyssi odborna skola zdravotnicka — kombinované formy vzdélavani

studijni vedouci studijni skupiny pocet studentl | pocet studentli | pocet studenti
skupina k1.9. k1.2. k 30.6.

SK1 PhDr. Petra Borova 43 31 19

DK2 PhDr. Petra Borova 17 17 17

FK2 Mgr. Dana Jallvkova 12 9 7

HK2 Mgr. et Mgr. Svétlana Frantova 23 22 22

NK3 Mgr. Jitka Kndpkova 11 10 0

SK3 Mgr. Eva Zwyrtkova 32 33 29




SK4A ‘ Mgr. Eva Zwyrtkova

41 0

celkem

179 122

94

Pohyb student ve skolnim roce 2020/2021

PFijeti do vyssiho roc¢niku, prestup

4 studenti + 2 studenti

Pferuseni vzdélavani

5 studenta

Nastup po preruseni

1 student

Zanechani studia na vlastni Zadost

46 studentu

Zanechani studia uplynutim Ih{ty vyzvy

0 studentt

Zanechani studia pro neprospéch

49 studentu




4 PREHLED PRACOVNIiKU SKOLY

4.1 ORGANIZACNI STRUKTURA SKOLY
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4.2 PEDAGOGICKY SBOR

K 31. 8. 2021 pracovalo celkem na Skole 94 internich zaméstnancl a 3 ve vedeni Skoly,

externich zaméstnanct bylo 83, predevsim vyucujicich odbornych predméta.

4.2.1 OBOROVE KOMISE

Ve Skolnim roce 2020/2021 na Skole pracovaly oborové komise:

a) na stredni zdravotnické skole

o

Asistent zubniho technika

e vedouci oboru Mgr. Lidna Kubalova
Nutriéni asistent

e vedouci oboru PhDr. Dagmar Kovar
Zdravotnicky asistent/Prakticka sestra a Osetrovatel
e vedouci oboru PhDr. Kamila Vesela

Laboratorni asistent

e garant oboru Ing. Zuzana Vargova, Ph.D., MBA
Zdravotnické lyceum

e garant oboru Mgr. Karin Schestagova

Masér ve zdravotnictvi

e garant oboru Mgr. Jana Polaskova



b)

4.2.2

na vyssi odborné Skole zdravotnické
o Diplomovany nutri¢ni terapeut
e vedouci oboru PhDr. Dagmar Kovar(
o Diplomovana vSeobecnd sestra a Diplomovana détska sestra
e vedouci oboru Mgr. Sona Bockova, Ph.D.
o Diplomovany zubni technik a Diplomovana dentdlni hygienistka
e vedouci oborl Mgr. Lidna Kubalova
o Diplomovany farmaceuticky asistent
e garant oboru Mgr. Dana JalGvkova

PREDMETOVE KOMISE

Ve Skolnim roce 2020/2021 ve skole pracovaly predmétové komise a sekce:

Komise humanitnich predmét(i — predsedkyné komise PhDr. Helena Kryzova
Komise prirodovédnych predmétl a télesné vychovy — predsedkyné komise
Mgr. Miroslava Hellerova

o Sekce télesné vychovy — vedouci sekce Mgr. Miriam Dvorackova
Komise cizich jazyk( — pfedseda komise Mgr. Jakub Hubert
Sekce psychologie - Mgr. Martina Mokra

GARANTI, METODICI, VYCHOVNI PORADCI

Koordinator EVVO - Mgr. Karin Schestagova

Koordindator pro humanitarni ¢innost - Mgr. Renata TylSarova

Koordinator pro pedagogickou praxi - Mgr. Martina Mokra

Vychovny poradce - Mgr. Jana Horakova

Skolni metodik prevence socialné patologickych jevid - Mgr. Martina Mokra
Metodik ICT - Mgr. Miroslava Hellerova

Garant pro obor Laboratorni asistent - Ing. Zuzana Vargova, Ph.D., MBA
Garant pro obor Zdravotnické lyceum - Mgr. Karin Schestagova

Garant pro obor Masér ve zdravotnictvi — Mgr. Jana Polaskova

Garant pro obor Diplomovany farmaceuticky asistent - Mgr. Dana Jallivkova
Garant pro celozivotni vzdélavani - Mgr. Eva Zwyrtkova

Garant pro projektovou &innost - Ing. Lada Cmielova



4.3 NEPEDAGOGICTI PRACOVNICI

K 1.9.2020 bylo zaméstndno 32 nepedagogickych pracovnik(i, ktefi pracovali

ekonomickém a provoznim useku. K 31. 8. 2021 bylo zaméstnano 29 pracovnikd.

V projektech jsme méli zaméstnanych na DPP a DPC pfiblizné 450 zaméstnanctl.

na



5 UDAJE O VYSLEDCICH VZDELAVANI

5.1 PREHLEDY VYSLEDKU

5.1.1 PREHLED VYSLEDKO 1. POLOLETI $SKOLNiHO ROKU SZS

id Priumérna absence na Zaka Z toho hodnoceni Primérny
trida celkem neomluvena \" P 5 N prospéch
AZ1 13,20 0 5 19 - - 1,714
LY1 16,96 0,53 16 14 - - 1,558
MZ1 30,95 0 2 17 3 2 1,985
NA1l 40,17 0 3 20 4 1 2,061
0s1 63,65 0,90 3 15 1 1 2,103
PS1A 23,46 0,50 3 25 - - 2,056
PS1B 26,32 2,11 5 23 - - 1,911
AZ2 24,95 0 7 17 - - 1,875
LA2 20,22 0 4 13 - 1 1,656
LY2 24,93 0,23 3 27 1 - 1,921
NA2 40,06 0 3 21 5 1 1,981
0S2 143,00 6,90 1 9 4 6 2,463
PS2A 32,11 0,33 - 26 - 1 2,098
PS2B 17,73 0 2 23 1 - 2,217
pPS2C 34,56 0 4 16 3 - 1,984
AZ3 24,13 0 4 18 - - 1,831
LY3 42,83 0,71 11 19 - 1 1,563
NA3 48,62 0 12 12 1 2 1,639
0Ss3 88,27 0 1 10 - - 2,256
PS3A 79,26 0,62 1 18 5 2 2,257
PS3B 60,61 5,54 2 21 1 2 2,190
PS3C 52,38 0,31 5 20 1 - 1,987
AZ4 40,78 0 4 19 - - 1,826
LA4 64,85 0 8 20 - - 1,614
LY4 60,00 0 3 22 1 - 1,994
NA4 53,50 0 7 14 - 1 1,696
ZA4A 63,48 2,34 6 23 - - 1,983
ZA4B 58,64 1,25 9 18 - 1,857
ZA5D 20,86 0 - 11 3 2,496




5.1.2 PREHLED VYSLEDKO 2. POLOLETI $SKOLN{HO ROKU SZS

i Primérna absence na Zaka Z toho hodnoceni Primérny
trida celkem neomluvena Vv P 5 prospéch
AZ1 18,25 0 10 14 1,553
LY1 37,56 0,13 18 9 3 1,522
MZ1 31,66 0 5 19 - 1,815
NA1 39,62 0,04 6 21 - 1,812
0s1 70,05 17,0 2 16 2 2,140
PS1A 37,75 0,14 6 21 1 1,946
PS1B 25,71 0 7 21 - 1,661
AZ2 17,54 0 8 16 - 1,702
LA2 16,05 0 8 9 1 1,556
LY2 30,19 0 3 28 - 1,850
NA2 42,40 0,47 3 23 4 1,947
0S2 114,10 17,2 3 13 4 2,550
PS2A 35,00 0,23 2 24 - 2,105
PS2B 39,64 0,88 2 20 3 2,280
pPS2C 41,52 0 5 15 3 1,921
AZ3 20,00 0 10 12 - 1,649
LY3 34,58 0,71 14 17 1,481
NA3 26,03 0 13 13 1 1,643
0S3 53,72 0 1 10 - 2,348
PS3A 70,53 2,50 5 19 2 2,116
PS3B 83,03 13,6 7 17 2 1,916
PS3C 51,08 1,12 6 19 - 1,773
AZ4 34,95 0 5 18 - 1,904
LA4 25,96 0 6 22 - 1,666
LY4 21,34 0 7 18 1 1,801
NA4 32,04 0 4 17 1 1,727
ZA4A 66,55 2,59 8 19 2 2,200
ZA4B 38,42 0,25 11 17 - 1,830
ZA5D 9,13 0 3 12 - 2,612

5.1.3 VYCHOVNA OPATRENI ZA SKOLNi ROK 2020/2021 NA SZS

e pochvaly tfidniho uditele — udéleny 29 zakim
e pochvaly reditelky Skoly — udéleny 2 zakim

e napomenuti tfidniho ucitele — neudéleno

e dutky tridniho ucitele — udéleny 10 zakim

e dutky reditelky Skoly — udéleno 10 zakim

e 2.a3.stupen z chovani — udéleno 6 Zakiim




Dutky tfidniho ucitele byly udéleny za poruseni Skolniho fadu, za pozdni omlouvani absence

a neomluvenou absenci.

5.1.4 OPRAVNE ZKOUSKY NA SZS
Opravné zkousky konalo 20 zakd, uspésné 10 zaka, 5 zakd se nedostavilo, 5 zakl vykonalo

zkousku neuspésné. Na konci Skolniho roku neprospélo 10 Zaka.

k opravnym k opravnym
zkouskam zkouskam opakovani ro¢niku
uspésné neuspésné

neprospéli

thida | oet 74ki)
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LY1
MZ1
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LA2
LY2
NA2
0S2
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PS2C
AZ3
LY3
NA3
0S3
PS3A
PS3B
PS3C
AZ4
LA4
LY4
NA4
ZAAA
ZA4B

ZA5D

o
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5.1.5 PREHLED VYSLEDKO 1. POLOLETI $KOLNiHO ROKU VOSZ

VOSZ - denni forma

Z toho hodnoceni

vzdélavani Primérny
studijni pocet prospéch
. o P 4 N
skupina studentt
DD1 22 17 0 5 1.809
FD1 16 15 0 1 1.973
HD1 24 24 0 0 1.583
ND1 14 12 0 2 1.593
SD1 23 21 0 2 1.405
ZD1 24 22 0 2 1.556
DD2 7 7 0 0 1.786
FD2 14 13 0 1 1.904
ND2 10 10 0 0 1.489
SD2 16 16 0 0 1.359
DD3 11 11 0 0 1.464
FD3 18 17 0 1 1.471
HD3 22 22 0 0 1.489
SD3A 22 21 0 1 1.452
ZD3 12 12 0 0 1.317
vosz- koml‘?lr’loyaf\ 4 forma Z toho hodnoceni
vzdélavani Priimérny
studijni pocet prospéch
. o P 4 N
skupina studentu
SK1 41 31 0 10 1.662
DK2 17 17 0 0 1.265
FK2 12 9 2 1 1.739
HK2 23 22 0 1 1.399
NK3 11 10 0 1 1.250
SK3 32 32 0 0 1.569
SK4A 41 40 0 1 1.450




5.1.6 PREHLED VYSLEDKU 2. POLOLETI $KOLNiHO ROKU VOSZ

ek el e Z toho hodnoceni

vzdélavani Primérny
studijni pocet prospéch
. o P 4 N
skupina studentt
DD1 16 15 0 1 1.672
FD1 14 13 0 1 1.776
HD1 24 23 0 1 1.196
ND1 11 8 0 3 1.554
SD1 20 18 0 2 1.293
/D1 21 20 0 1 1.805
DD2 7 7 0 0 1.857
FD2 13 12 0 1 1.629
ND2 10 10 0 0 1.427
SD2 16 15 0 1 1.558
DD3 11 11 0 0 1.475
FD3 17 17 0 0 1.347
HD3 22 22 0 0 1.159
SD3A 20 19 0 1 1.684
ZD3 12 12 0 0 1.536

VOSZ — kombinovana forma 7 toho hodnoceni

vzdélavani Primérny
studijni pocet prospéch
. o P 4 N
skupina studentt
SK1 30 19 1 10 1.661
DK2 17 17 0 0 1.441
FK2 8 7 0 1 1.349
HK2 22 22 0 0 1.246
NK3 10 10 0 0 1.325
SK3 33 29 0 4 1.742

5.2 VYSLEDKY MATURITNICH ZKOUSEK

Podoba maturitni zkousky i v tomto Skolnim roce byla ovlivnéna distancni vyukou v souvislosti
s pandemii Covid — 19. V ramci spolecné ¢asti maturitni zkousky byl didakticky test z jazyka
Ceského a literatury a anglického jazyka u obor( a Zakd s nafizenou pracovni povinnosti
nahrazen prepoctem vysledkl klasifikace. V profilové ¢asti v ceském jazyce a literature
avanglickém jazyce zrusena pisemna prace a ustni zkouska z téchto predmétd se stala

nepovinnou. Dalsi zkousky profilové ¢asti byly redukovany rozhodnutim feditele skoly. Doslo



i ke zméné v rdmci praktickych maturit u oboru Zdravotnicky asistent, kdy zkousku vykonavali
v odbornych uéebnach Skoly a ne na pracovistich zaméstnavatele. VSe jsme Uspésné zvladli,
a vérim, Ze absolventi se plnohodnotné zafadi do pracovniho procesu nebo budou pokracovat

v dalSim studiu. Vysledky jsou uvedeny v tabulce.

5.3 VYSLEDKY ABSOLUTORIi

Absolutoria véech sedmi oborU probéhla v fadném terminu i pfes nafizena opatfeni pandemie

Covid 19. Dalsi informace viz. tabulka Vysledky absolutorii.

5.4 PRIJIMACI RIZENT

5.4.1 PRijiMACI RiZENT NA SZS PRO SKOLNI ROK

Jednotné pfijimaci testy, které jsou soucasti pFijimaciho tizeni na SZS se ve $kolnim roce
2020/2021 z dlivodu pandemie koronaviru konaly aZz v kvétnu a celé prijimaci fizeni se z tohoto
dlvodu posunulo az do ¢ervna. Na stfedni Skole se nam podafilo naplnit predpokladany pocet

uchazecl na maturitnich oborech jiz v prvnim kole.

5.4.2 PRIJiMACI RiZENI NA VOSZ PRO SKOLN{ ROK
Pfijimaci fizeni na vyssi odborné skole probéhlo v fradném terminu i pres nafizend opatreni

pandemie. Podrobnosti jsou uvedeny v tabulce Pfijimaci Fizeni na VOS.

5.5 EVALUACE VZDELAVACIHO PROCESU

Systematickd, pravidelnd, fizend evaluace a autoevaluace vychovné vzdélavaciho procesu
na stfedni i vys$Si odborné skole patfi ke kazdodenni praci kazdého ucitele i Zaka a studenta
nasi skoly.

Vsichni Zaci i studenti Skoly jsou sezndmeni na poc¢atku hodnoticiho obdobi nejen s obsahem
uciva, ale predevsim s formami a kritérii hodnoceni. Zvlast dilezitym prvkem autoevaluace
Zaka istudenta Skoly je dlraz na rozvoj jejich schopnosti kritického pfistupu k vlastnimu

sebehodnoceni.



Svyuzitim SW Bakaldfi jsou rodiCe i Zaci prabéiné informovani o hodnoceni Zaka

v jednotlivych predmétech.

5.5.1 EVALUACE NA SZS

Evaluace vychovné vzdélavaciho procesu na stfedni zdravotnické Skole je realizovana

v nasledujicich ¢innostech:
a) Statni maturitni zkousky

Hodnoceni vysledkl spole¢né casti a profilové ¢asti maturitni zkousky v odbornych

a predmétovych komisich, pedagogickou radou.
b) Hospitacni cinnost

Hospitacni ¢innost zamérena predevsim na plnéni skolnich vzdélavacich programi na stredni

Skole a vzdélavacich program( na vyssi odborné skole, metodiku vyuky.
c) Pravidelné hodnoceni prospéchu a chovani zaku

Pravidelné hodnoceni zZaka probiha jak vramci vyuky, tak ctvrtletné na pedagogickych

poradach stredni Skoly.
d) Pohovory s rodici a zaky

Pohovory s rodici a Zaky, ktefi nedosahuji dostatecnych vysledkd, které se zaméruji predevsim

na metodickou pomoc pfi hledani pric¢in neprospéchu zaka a navrha reseni.

5.5.2 EVALUACE NA VOSZ

Systematické posuzovani kvality vzdélavaciho procesu probiha i na vyssi odborné skole
zdravotnické. Vyuziva se pritom ziskdvani informaci hospitacemi u jednotlivych vyucujicich
jejich nadfizenymi, popf. feditelkou Skoly, rozhovory s vyudujicimi i studenty. Ziskané
informace umoznuji hodnotit vyuku, reagovat na pfipadné problémy béhem vzdélavaciho

procesu a provadét pribézné korekce. V letoSnim roce probihala rovnéz kontrola oline vyuky

a vyuziti moznosti komunikace se student v jejich nepfitomnosti ve skole z divodu pandemie

Covid-19.



Klicové kompetence, znalosti a dovednosti se hodnoti pfi kazdé zkousce, ¢i praktickém
cviceni.
Postoje studentl ke Skole vyplyvaji zjejich aktivniho pfistupu kreprezentaci Skoly

na verejnosti. Kazdorocné se studenti zapojuji do akci spojenych se zdravim a propagaci

spravného Zivotniho stylu uréenych pro laickou i odbornou verejnost.

DalSim nastrojem pro posuzovani kvality vzdélavani je hodnoceni vysledk( absolutorii a jejich
porovnavani s vysledky dosazenych v pfedchozich letech. Soustavné provadime monitoring
uspésnosti absolventl vyssi odborné skoly, ktefi nastupuji do praxe. Dulezitym ukazatelem
kvality vychovné vzdélavaciho procesu na vyssi odborné Skole je pro nas predevsim hodnoceni

nasich absolvent(l v praxi, pro kterou je Skola pfipravuje; a to je stale pozitivni.



6 UDAJE 0 DALSIM VZDELAVANI PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKDU

V dobé, kdy byla zavedena distan¢ni forma vyuky se ukdzala zvySena potfeba zamérit
vzdélavani pedagogickych pracovnikll na vyuzivani ICT technologii ve vyuce. Mnozi vyuzili
moznosti, kterou nabizel Narodni pedagogicky institut CR pomoci svého Specialu pro podporu
vyuky na dalku, ale také dalsi instituce. Zvlast prinosné byly webinare, poradané v ramci
projetu SYPO. Pedagogicti pracovnici se vSak nezaméfili pouze na vzdélavani ve vyuzivani ICT
technologii, ale také na rozvoj svych pedagogickych a odbornych znalosti a dovednosti. Velmi
dilezita byla také vzajemna vyména nové ziskanych zkuSenosti a dovednosti v ramci
oborovych a predmétovych komisi. Udaje jsou uvedeny v tabulce Profesni rozvoj

zaméstnancd.



7 ZAPOJENI SKOLY DO ROZVOJOVYCH A MEZINARODNICH
PROJEKTU

7.1 ERASMUS + (VYZVA 2019) WORK EXPERIENCE IN EUROPE
2019-2021

e Cislo projektu: 2019-1-CZ01-KA102-060676

e Projektové obdobi: 1.9.2019 —31. 8.2022

o Celkova vyse grantu: 137.133 EURO

e Koordindtor projektu: Ing. Lada Cmielova
Projekt je zaméren na oblast pocatecniho odborného vzdélavani zaka 3. rocnikl stredni
zdravotnické skoly oborl zdravotnicky asistent, nutri¢ni asistent, zdravotnické lyceum,
asistent zubniho technika a studentl 2. -3. ro¢nik( vyssi odborné skoly obord diplomovana
véeobecnd sestra, diplomovany farmaceuticky asistent, diplomovany zubni technik,
diplomovana dentdlni hygienistka a diplomovany nutri¢ni terapeut. V rdmci projektu jsou
planovény tydenni, dvou-, tfi- nebo &tyftydenni odborné staze ve Spanélsku, Irsku,
Portugalsku na Malté a Slovensku, kterych se postupné zucastni 46 zaka a studentd Skoly

a 7 pedagogickych pracovnikl béhem 2 let realizace projektu.

S ohledem na omezeni a opatreni, ktera byla zavedena v souvislosti s pandemii koronaviru, byl
upraven ¢asovy harmonogram projektu. Projektové obdobi bylo prodlouzeno o 12 mésicu,
ato do 31. 8. 2022. Vétsina naplanovanych projektovych aktivit na skolni rok 2020/2021

musela byt zrusena.
Ve Skolnim roce 2020/2021 byly uskute¢nény tyto mobility:

AKTIVITA Al = VET-STA - Profesni rozvoj pracovnikii:

e Malta (délka staze 1 tyden) prelom zafi a fijna 2021
o Magr. Kamila Bolechov4, Ing. Lada Cmielova

e Slovensko (délka staze 2 tydny) — ¢ervenec 2021
o Magr. et Mgr. Svétlana Frantova

e Portugalsko (délka staze 1 tyden) — srpen 2021
o Mgr. Sona Bockova, Ph.D.; Mgr. Renata TylSarova, PhDr. Pavlina Blahutova



AKTIVITA A2 = VET-COMP - Zaci v odborném vzdélavani a pripraveé - staz v podniku:

e Malta (délka staze 3 tydny) ¢erven 2021
o 4 Zaci obor Zdravotnické lyceum — pedagogicky dozor Mgr. Martina Mokra

o 6 zakd obor Nutri¢ni asistent — pedagogicky dozor Mgr. Kamila Bolechova

e Spanélsko (délka staze 3 tydny) cerven 2021
o 6 74kl obor Prakticka sestra — pedagogicky dozor Mgr. Peter Slesarik

7.2 ZVYSENI KVALITY VZDELAVANI A ODBORNE PRIPRAVY
(SABLONY 11- SS /VOS)

e Cislo projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/18_065/0013757

e Projektové obdobi 1.9.2019 - 30. 11. 2021

e Nazev programu: Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

e Nazev vyzvy: Vyzva &. 02_18_063 - Sablony |I

e Celkova vyse grantu: 3473 712 K¢

e Koordinator projektu: Ing. Lada Cmielova
Projekt je zamérfen na kombinaci ndsledujicich témat: personalni podpora, osobnostné
profesni rozvoj pedagogul, spolecné vzdélavani déti, zdkl a studentli, podpora
extrakurikularnich/rozvojovych aktivit, aktivity rozvijejici ICT, spoluprace s rodic¢i zak

a studentd, spoluprace s verejnosti.
Do projektu se zapoji min. 58 pedagog( Skoly.

S ohledem na omezeni a opatreni, ktera byla zavedena v souvislosti s pandemii koronaviru, byl
upraven casovy harmonogram pro realizaci jednotlivych aktivit. Délka projektového obdobi
byla prodlouzena o 3 mésice, a to do 30. 11. 2021. Doslo také k upravé projektovych aktivit,
protoze nékteré plvodné planované nebylo mozné uskutecnit (napf. vyjezdy zZaku, exkurze,

Ucast odbornikl ve vyuce aj.).

7.3 PODPORA ATRAKTIVITY ZDRAVOTNICKYCH A SOCIALNICH PROFESI
V REGIONECH

e Zkraceny ndazev projektu: SHAKER
e Plny nazev projektu: Supporting attractiveness of health and social care professions in
regions



e Cislo projektu: 2020-1-CZ01-KA202-078220

e Projektové obdobi: 01. 10. 2020 - 31. 03. 2023

e Program: ERASMUS+, KA2 — spoluprace na inovacich a vyména osvédcéenych postupt
e KA202 —strategicka partnerstvi pro odborné vzdélavani a pfipravu

e Celkova vyse grantu: 10 395 €

e Koordinator projektu: Ing. Lada Cmielova

e Odborny resitel projektu: Mgr. Katefina Matuszova

Shrnuti projektu

Projekt SHAKER (celym ndzvem Podpora atraktivity zdravotnickych a socialnich profesi
v regionech) vznikl z iniciativy 3 evropskych regionli — Moravskoslezského kraje (CZ), regionu
Grand Est (FR) a Lublinského vojvodstvi (PL) v ndvaznosti na dlouhodobé fungujici vzajemnou
spoluprdci. S prihlédnutim ke starnuti evropské populace existuji obavy tykajici se rozvoje
oSetfovatelskych a zdravotnickych profesi. VySe zminéné regiony se proto rozhodly na toto
téma zaméfit, a to z toho dlivodu, Ze se vSechny potykaji s nedostatkem pracovnik( v oblasti
zdravotnickych a socialnich sluZzeb a maji znacné potize se ziskanim pracovnikd do téchto
odvétvi. V podobné situaci se nachazi i provincie Gelderland, a proto se tento nizozemsky
region rozhodl k projektu také pfipojit. Problémy s pfildkanim lidi do oblasti odborné pripravy
a vzdélavani se zamérfenim na oSetfovatelstvi, socidlni péci a zdravotnictvi, stejné jako
nedostatek kvalifikovanych a odborné skolenych pracovnikd v tomto odvétvi jsou s nejvétsi
a vyCerpdvajicim, ¢asové ndrocnym charakterem téchto profesi. Proto se regiondlni spravy

a odborné skoly z téchto regiont rozhodly celit této vyzvé spolecné.

Projekt se primarné zaméruje na pfimou vyménu osvédcéenych postupll a sdileni zkuSenosti
s cilem inspirovat se feSenimi realizovanymi v jinych regionech EU, jez by mohly byt
implementovany na mistni a regionalni Urovni, ddle ziskani know-how a znalosti o novych
iniciativach, nastrojich, prostredcich véetné strategii na podporu vzdélavani a profesi v oblasti
zdravotnictvi a socialni péce. Pozornost bude predevsim zamérena na to: jak zatraktivnit
profese v oblasti zdravotnictvi a socidlni péce u mladeze a lidi usilujicich o zménu zaméstnani,

jak se vyhnout pred¢asnym odchodim ze vzdélavani, jak usnadnit pfechod ze Skolniho



prostiedi na trh prace a jak motivovat studujici, aby v téchto oborech setrvali, a také jak by

bylo moZno podpofit instituce, které je zaméstnavaji.

Partnery projektu jsou regiondlni samospravy reprezentované uredniky a vedoucimi
pracovniky odpovédnymi za oblasti zdravotnictvi, socialni péce, vzdélavani a trh prace. Mezi
dalsi partnery zapojené do projektu patfi odborné skoly zamérené na vybrané obory vzdélani
z oblasti zdravotnictvi a socialni péce a jejich zastupci z fad vedeni skol a/nebo kariérovych
poradcl. V neposledni fadé projekt pocitd se zapojenim zastupcl mistnich instituci

a organizaci ze sektoru zdravotnictvi a socialni péce jako pridruzenych partnerd projektu.

Aktivity v ramci projektu zahrnuji celkem 4 kratkodobé stdZze zaméstnancl, které jsou
naplanovany do kazdého partnerského regionu. Téchto akci by se méli ucastnit: ufednici
a vedouci pracovnici regionalnich Gfad(l a zastupci partnerskych odbornych $kol. U&astnit se
budou i dalsi zastupci mistnich organizaci a instituci ze sektoru zdravotnictvi a socidlni péce.
Témto aktivitdm poskytuji podporu nadnarodni jednani regiondlnich koordinatort, které
zajistuji kontinuitu projektu. Béhem realizace projektu se budou konat také pravidelna setkani
regionalnich koordinator(l s ostatnimi ucastniky projektu na lokalni Grovni, které pomohou
Ucastnikiim vyresit vsechny pripadné problémy a zajisti hladky prabéh vsech Cinnosti projektu

diky zpétné vazbé a hodnoceni Ucastnik( kratkodobych stazi.

Ocekavané vysledky a dopady projektu budou mit jak hmatatelné, tak prenositelné vystupy.
Hmatatelnym vystupem bude zejména prirucka osvédcéenych postupli a doporuceni tykajicich
se nejlepSich moznych nastroju Ci strategii pro zatraktivnéni profesi v oblasti zdravotnictvi
a socialni péce. Pfirucka dale pfedstavi i mozné digitdlni nastroje, které mohou byt vyuzity pfi
vzdélavani v oblasti zdravotnické a socialni péce. Tato pfirucka bude vypracovana
a poskytnuta vSem zainteresovanym institucim a sprdvam z obou sektor(i ve vsech
4 regionech. Znalosti a zkusenosti ziskané v pribéhu projektovych c¢innosti budou predavany
dalSim mistnim institucim, regionalnim spravdm a odbornym skoldm v ramci jednani na
lokalnich Urovnich a propagacnich akcich usporadanych v kazdém regionu. Zptistupnéni
pfirucky bude dale podporeno uzitim digitalnich nastroja, napfiklad webinarl nebo blogu,
a tim zintenzivnéno jeji sdileni. V globalnim pohledu tyto aktivity na mezinarodni Urovni

umozni prohloubeni stavajici vzajemné spoluprace mezi zacastnénymi evropskymi regiony



a vybudovani nové sité zdravotnickych a socialnich instituci, potencialnich nositeld budoucich

evropskych projektd.

Partnerské organizace

Moravskoslezsky kraj (E10173852, CZ), Ceska republika

REGION GRAND EST (E10196941, FR), Francie

WOJEWODZTWO LUBELSKIE (E10122549, PL), Polsko

GELDERLAND (E10145948, NL), Nizozemsko

Kolegium Pracownikéw Stuzb Spotecznych w Lublinie, Polsko

Stfedni zdravotnicka Skola a Vy3si odborna Skola zdravotnickd, Ostrava, pfispévkova
organizace, Ceskd republika

Stredni $kola prof. Zdefika Maté&j¢ka, Ostrava-Poruba, pFispévkovd organizace, Ceska
republika

Szkota Policealna - Medyczne Studium Zawodowe im. Stanistawa Liebharta, Polsko
Stichting Regionaal Opleidingen Centrum Rivor, Nizozemsko

Stichting BVE Oost-Gelderland, Nizozemsko

Ve Skolnim roce byla realizovana prvni kratkodoba staz v ¢ervnu 2021, a to v Polsku.

7.4 ODBORNE, KARIEROVE A POLYTECHNICKE VZDELAVANI v MSK 11

(OKAP 1)

Cislo projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/19_078/0019613
Operaéni program: Vyzkum, vyvoj a vzdélavani
Doba realizace: ¢ervenec 2021 - listopad 2023
Celkova vyse dotace: 18 041 068,30 K¢
Realizaéni tym projektu OKAP:
o projektovy manazer: Mgr. Jan Sindelka, odbor evropskych projekti MSK
o odborny garant projektu: Ing. Andrea Nytrova, odbor Skolstvi, mladeze a sportu
MSK
o hlavni koordinator a metodik aktivit za SZS a VOSZ Ostrava: Ing. Lada Cmielova

Projekt se zaméruje predevsim na oblast podpory a zatraktivnéni odborného vzdélavani,

spoluprdci se zaméstnavateli, rozvoj kariérového poradenstvi véetné sniZzovani predcasnych

odchodu ze vzdélavani.



Aktivity projektu OKAP Il

Nazev aktivity ve vyzvé zkratka KA v OKAP Il
Povinné aktivity:

Aktivita €. 1: Rizeni projektu
Aktivita €. 2: Implementace planovanych aktivit k naplnéni klicovych témat krajskych
akénich planu

e Podpora kompetenci k podnikavosti, iniciativé a kreativité KA PIK

e Podpora polytechnického vzdélavani KA P

e Digitalni kompetence KA I

e Podpora odborného vzdélavani véetné spoluprdce Skol se zaméstnavateli KA O

e Rozvoj kariérového poradenstvi KA K

e Podpora rozvoje gramotnosti s akcentem na CMG KA G

e Rozvoj Skol jako center celoZivotniho uceni soucast KA O

Povinné volitelné aktivity:

Aktivita ¢. 3: Prevence pfedcasnych odchodu ze vzdélavani KA PPO
Aktivita €. 4: Podpora rovnych prileZitosti ve vzdélavani KA INK
Volitelné aktivity:

Aktivita €. 5: Implementace planovanych aktivit k naplnéni nepovinnych témat krajskych

akcnich plana.
e Rozvoj vyuky cizich jazykl KA

Aktivita €. 7: Podpora skol a Skolskych poradenskych zatizeni formou jednotkovych
nakladu KAS

Projekt byl zahajen k 1. 7. 2021, tzn., Ze prvni projektové aktivity budou zahajeny s novym
skolnim rokem 2021/2022.

7.5 PROJEKT INOVACE VOV_ZDRAVOTNICKA OBLAST

e Ndazev projektu: Inovace VOV _zdravotnicka oblast

e Registracni Cislo projektu: CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_041/0008050
e Obdobi realizace: duben 2018 — brfezen 2021

e Celkova vyse dotace: 45 007 347,77 K¢

Hlavnim cilem tohoto projektu je podpora inovaci vy$siho odborného vzdélavani

ve zdravotnické oblasti.



V prabéhu realizace projektu budou postupné realizovany tyto aktivity:

Tvorba otevienych digitalnich vzdélavacich materialQ
Tvorba masivnich otevienych on-line kurz(i (MOQOC)
Modernizace metod hodnoceni student

Inovace odbornych praxi

Inovace dalSiho vzdélavani

Tvorba koncepénich materialQ

Oficidlnimi partnery projektu jsou:

Ceské vysoké uceni technické v Praze

Stfedni zdravotnickd Skola a Vyssi odborna Skola zdravotnicka Brno, Merhautova,
pfispévkova organizace

Stfedni zdravotnickd Skola a Vyssi odborna skola zdravotnickd, Plzen, Karlovarska 99

Na realizace projektu se podili i dal$i VOS napfi¢ celou Ceskou republikou.

Projekt bude ukoncen k 30. 9. 2021. VSechny jeho aktivity budou k datu ukonéeni spinény.



8 UDAJE 0 AKTIVITACH A PREZENTACI SKOLY NA VEREJNOSTI

Podrobné informace o aktivitach a prezentaci Skoly na verejnosti naleznete v tabulce Aktivity

Skoly a zak( v ramci vyuky a Aktivity Zaka nad ramec vyuky.

8.1 UNIVERZITA VOLNEHO CASU

Pfes veskerou snahu o pokracovani 18. ro¢niku se jej nepodafilo z dlivodu zpfisnénych
hygienickych a protiepideiologickych opatfeni zahajit. Posluchacky byly o situaci fadné a vcéas
informovany s tim, Ze v pripadé zlepsSeni situace by se v cyklu klasicky pokracovalo. Proved! se
mensi vyzkum k pokracovani a postoji posluchacek, pfip. zda samy prodélaly covid a pod. Zavér
byl pomérné opatrny, ale posluchacky plné chapaly stav, ktery nastal a ktery nebylo v nasich
silach ovlivnit. Pfed prdzdninami, po urcitém rozvolnéni, byla svoldna posledni schlizka, kde se
probraly informace o komplikované situaci a provedlo se vyuGétovani UVC, kdy byla
posluchackam vracena alikvotni ¢ast poplatku. Na zavére¢ném posezeni podékovala feditelka
Skoly za pochopeni, davéru a trpélivost. Také byly posluchacky informovany, Ze novy roc¢nik
UVCjiz povede jind povérena osoba a tato piileZitost byla vyuZita k podékovani pani Mgr. Marii
Adamkové za dosavadni praci v ramci UVC, kterd se timto s projektem a uchazeckami

rozloudila.

Mgr. Marie Adamkova

8.2 MIMOSKOLNI A HUMANITARNI CINNOSTI

Béhem skolniho roku se bohuZel nepovedlo splnit naplanované sbirky, besidky a Cinnosti

spojené s charitativnimi a humanitarnimi akcemi.

BohuzZel, celd cCinnost byla poznamendna pandemickou situaci spojenou s koronavirem.
Nékteré sbirky byly uskute¢nény pomoci SMS darcovstvi, ve Skole se uskutecnily pouze dvé
shirky pro Zivot détem, ostatni sbirky byly zrueny po vzajemné dohodé&. Také byly zrugeny
akce spojené s Mikulasskymi besidkami a s Vanocnimi besidkami. Probéhla pouze Mikulasska

besidka vdomové pro seniory Magnolie. Besidku zajistovala kolegyné Martina Hudeckova



s Jakubem Lasdkem a tfidou OsSetfovatel 3 a také se podileli na pribéhu oslav 50. vyroci

zaloZzeni Magnolie. Zde byla také pani Marie Adamkova a Kamila Vesela.

Sbirek se ucastnila tfida PS3B, shirka probéhla na obou Skolach, v uplynulém roce studenti

nechodili po mésté.

Mgr. Renata TylSarova

8.3 EDUKACNI PROGRAMY

ZDRAVY USMEV NEBOLI

Spolutcast na realizaci projektu: studenti SZS a VOSZ Ostrava oboru

Diplomovana dentalni hygienistka

Zaméreni projektu

Projekt ,Zdravy Usmév neboli“ se zaméruje na edukaci déti materskych
$kol a prvnich a druhych tiid ZS v problematice dentalni hygieny. Cilem projektu je naucit déti
spravnym navykam dentalni hygieny a vyzZivy a apelovat na dulezitost prevence. DllezZité je

také odstranit u déti pripadny strach z navstévy zubnich Iékar.

e naucit déti jak pecovat o dutinu ustni;
o ukazat détem spravnou techniku cisténi zubU (pouziti dentalnich pomucek);

e objasnit jim dlleZitost prevence dentalni hygieny u docasné dentice;



e naucit déti sprdvné rozdélovat potraviny podle toho, zda maji nebo nemaji negativni
dopad na tvorbu zubniho kazu (vhodné sloZeni potravy s omezenim jednoduchych
sacharidl);

e vysvétlit a nazorné ukazat vznik zubniho kazu;

e motivovat je ke spravnému a pravidelnému ciSténi zubl (bdsnicka pro cisténi zubd,
ukazky zub, cisténi zubl na zvétSenych zubnich modelech, ukazky stold s vhodnymi
a nevhodnymi potravinami majicimi vliv na vznik zubniho kazu, ukazky pom{cek pro
¢isténi zub(l, seznameni se spravnou hygienou dutiny Ustni formou her a pohadkovych
pribéh);

e pfipravit déti na prohlidku u zubniho |ékatfe nebo u dentdlni hygienistky (ukazky modelt

a nastrojll) a objasnit vyznam pravidelnych preventivnich prohlidek u zubniho lékare.

Zubni kaz je jednim z nejcastéjSich onemocnéni v détském véku a Ize mu zabranit véasnou
a spravnou péci o dutinu ustni. A proto se snazime spolu se studenty détem v predskolnim
véku predat spravné hygienické ndvyky, spravné stravovaci ndvyky a motivovat je ke

spravnému a pravidelnému cisténi zubu.

V souvislosti s pandemii COVID-19 jsme bohuzZel v uplynulém Skolnim roce nerealizovali

zadnou prednasku.

Mgr. Radana Klaskova

ZDRAVE DETI-STASTNI RODICE

Spolulcast na realizaci projektu: Zaci a studenti SZS a VOSZ
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vyznamn3, jelikoZ je stale zaznamenavan narlst tohoto metabolického onemocnéni v celé

populaci, déti nevyjimaje.

Cile:

e ukdzat détem priklady spravného jidelni¢ku (kombinace potravin...);

e naucit je orientovat se v potravinach (ndzvy potravin, puvod potravin...);

e objasnit jim dulezitost nékterych potravin v jidelnicku a naopak (tfidéni potravin
na vhodné a nevhodné...);

e motivovat je ke spravnému stolovani (ukazky stolovani, stolovani s détmi);

e motivovat je k pohybu (cvi¢eni, tanec, pohybova hra);

e ovlivnit stravovaci zvyklosti déti tak, aby podle svych vyvojovych schopnosti byly
schopny urcit potraviny a pokrm, které mohou mit negativni dopady na zdravi ¢lovéka
— predevsim na rozvoj obesity;

e v ramci moznosti zapojit také rodice.

e Vzhledem k epidemiologické situaci Covid-19 nebylo
mozné projekt realizovat, ale po celou dobu $kolniho
roku 2020/2021 probihala priprava edukacnich
program, vyroba pomucek a tvorba harmonogramu na

dals$i obdobi. lhned, jak situace dovoli, budeme v

projektu pokracovat.

Mgr. Bc. Miriam Navratov3, DiS., Mgr. Jitka Knapkova

,TO DAM*“ - PRVNi POMOC PRO ZAKY DRUHEHO STUPNE ZAKLADNICH SKOL

Projekt ,,To dam“ prvni pomoc pro zaky druhého stupné zakladnich
skol vznikal od zafi 2015 a poprvé byl zrealizovan v bfeznu 2016.
V prvnim roce (leden — prosinec 2016) byl realizovdn za podpory

Moravskoslezského kraje. Od ledna 2017 az doposud je realizovan

bez financ¢nich dotaci, presto je pro zakladni Skoly zcela zdarma.

Cilovou skupinou tohoto projektu jsou Zaci druhého stupné zakladnich skol.



Timto projektem chceme oslovit mladou generaci. Myslime, Ze aktualnimi informacemi,
metodou zazitku, praktickym nacvikem jednotlivych situaci a zejména spravnou motivaci
k poskytovani prvni pomoci bychom méli zacit jiz v détském véku, abychom odbourali onu

neznalost, neochotu a strach z prvni pomoci.

Cile:
e zdlraznit vyznam bezpedi zachrdnce, vcetné pouZivani dostupnych ochrannych
pomlcek;
e edukovat zaky o vyznamu prvni pomoci a motivovat je k poskytovani prvni pomoci;
e informovat Zzaky o zplsobech, kterymi mohou zabranit dalSimu poskozeni zdravi
ranéného nebo mu pfimo zachranit Zivot;
e vsamotné realizaci projektu na zdkladnich Skolach se zamérit na tyto oblasti prvni
pomoci:
o tisnové volani;
o bezpecnost zachrance;
O prvni pomoc pfi aspiraci;
o zjisténi stavu védomi, dychani;
o prvni pomoc u bezvédomi;
o resuscitace (soucasti bude ukazka resuscitace s AED — s automatickym
externim defibrilatorem);
o zastaveni krvaceni;
o zajisténi tepelného komfortu;

o seznameni se zakladnimi polohami ranénych, technikami odsunu;

o poskytnuti zakladnich informaci o prvni pomoci pfi popaleninach.

Na realizaci projektu se prabéiné podili 12 74k SZS (2 tymy po 6 zacich) oboru Zdravotnicky
asistent, Zdravotnické lyceum a garant, koordinator projektu. Samotna realizace na zdkladnich
Skolach probiha 4 vyucovaci hodiny a v jednom dni jsme schopni proskolit 40 - 60 zak(. Déti
jsou rozdéleny do péti skupin na pét stanovist, po zhruba 25 minutach se posouvaji na dalsi

stanovisté, dle presného harmonogramu.



Pocty proskolenych Zaka na zakladnich Skolach v obdobi skolniho roku:

e 2015/16 —701 zaka
e 2016/17 —339 zaka
e 2017/18 —409 zaka
e 2018/19-701 zaka
e 2019/20-550 zaka

e 2020/21 — projekt prerusen z dlivodu pandemie Covid 19
Celkem jsme prozatim proskolili 2700 zakl na zakladnich Skolach V Ostravé a blizkém okoli.

Po kazdé realizaci ndm zastupci vedeni Skoly nadale posilaji zpétnou vazbu, kterd vychazi
z hodnoceni pedagogtl, ktefi na akci vykonavaji pedagogicky dozor a predevsim z nazoru
a hodnoceni akce samotnych Zak(. Ohlasy jsou velmi pozitivni a Skoly opétovné zadaji, aby se
akce opakovala iv nasledujicim Skolnim roce. Jsme radi, Ze se nam dafi naplfiovat a Sifit
zakladni myslenku projektu, kterou je nebat se poskytnout prvni pomoc mezi zaky zdkladnich
Skol. Zajem zakladnich Skol o nds projekt nas velmi tési. Motivaci jsou ale hlavné vyborné
vysledky, které prezentoval nas absolvent oboru Zdravotnické lyceum ve své maturitni praci.
Zrealizoval prlizkum na jednotlivych zakladnich Skoldch jeden rok po realizaci projektu
a srovnaval védomosti z prvni pomoci u déti, které jsme proskolili s védomostmi nami
neproskolenych déti. Vysledky byly jednoznacné. Nami proskolené déti prokazaly i po roce

mnohem vétsi znalosti.

Velké podékovani pat¥i véem nasim zakaim SZS Ostrava (véetné absolventd), ktefi jsou a byli
aktivné zapojeni (néktefi po celé své cCtyrleté studium). Bez téchto mladych nadsenct by

projekt ,,To ddm“ nevznikl, ani by v tak velkém rozsahu nemohl byt doposud realizovan.
Jedeme dal, protoze my , TO DAME!“

Magr. lvana Kreuzerova

ZDRAVI DO SKOLEK A SKOL
Tento projekt je v souladu s RAmcovym vzdélavacim programem pro predskolni vzdélavani.

Snazime se propojit oblasti RVP PV Dité a jeho télo, Dité a jeho psychika, Dité a spolecnost,



Dité a svét. VyuZivame edukacnich pohadek a situacnich pribéhl v radmci prozitkového

a kooperativniho uceni. Pfimé zazitky rozvijeji détskou zvidavost, potfebu déti objevovat.

Projekt je prospéiny nejen détem v MS, ale i ucitelkdm, nebot maji povédomi o novinkéch

v primarni péci o déti, aktivnéji se zajimaji o témata, ktera vramci projektu neustale

inovujeme.

Edukadni témata si sestavuji studenti VOSZ pod dohledem zku$enych pedagogd.

Vychovné - vzdélavaci cile:

pozndvani pravidel spole¢enského souZiti a jejich spoluvytvareni v rdmci pfirozeného
sociokulturniho prostredi, porozuméni zdkladnim projevim neverbdlni komunikace
obvyklym v tomto prostredi

rozvoj schopnosti zit ve spolecenstvi ostatnich lidi (spolupracovat, spolupodilet se),
pfindleZzet k tomuto spolecenstvi (ke tfidé, k rodiné, k ostatnim détem) a vnimat
a prijimat zadkladni hodnoty v tomto spolecenstvi uznavané

rozvoj zakladnich kulturné spolecenskych postoju, navykd a dovednosti ditéte, rozvoj
schopnosti projevovat se autenticky, chovat se autonomné, prosociadlné a aktivné se
prizplsobovat spole¢enskému prostredi a zvladat jeho zmény

vytvoreni povédomi o mezilidskych moralnich hodnotach

vytvareni povédomi o existenci ostatnich kultur a narodnosti

rozvoj interaktivnich a komunikativnich dovednosti verbdlnich i neverbalnich

rozvoj kooperativnich dovednosti

ochrana osobniho soukromi a bezpeci ve vztazich s druhymi détmi i dospélymi
osvojeni si poznatk( o téle a jeho zdravi, o pohybovych ¢innostech a jejich kvalité,
poznatk(l smérujicich k ochrané zdravi

vytvareni zdravych Zivotnich navykl a postoju jako zaklad( zdravého Zivotniho stylu

osvojeni si poznatk( o téle a jeho zdravi, o pohybovych ¢innostech a jejich kvalité

V minulém $kolnim roce jsme se zaméfily na MS v nasem okoli, nestihly jsme edukaéni

programy realizovat, nebot epidemiologicka situace nebyla dobra. V kvétnu se studentky

pripravovaly ke statnim zkouskam. | pfesto jsme usilovné pracovaly a zpracovaly jsme témata



nejen do Skolek, ale i zakladnich Skol. Naméty na dalsi vychovné pohadky a programy s détmi-
Moje rodina —tento vychovny program bude zaméren na rodinnou pohodu a radostné détstvi,
vychovna pohadka a vychovny pfibéh dle véku déti - Moje zlata babicka a mj zlaty dédecek.
Zde zdlraziuje vyznam mezigeneracniho souziti a vyznam prarodicl pro déti a jejich rodice.

Programy uskuteénime pro MS a Z5 v Ostravé-Vitkovicich a v Ostravé-Marianskych Horach.

Mgr. Jana Stanurova

DEN ZDRAVI

Dne 10. 5. 2020 jsme méli pfipraven paty rocnik Dne zdravi. Vzhledem k situaci, ktera nastala
v souvislosti s COVID19, byla tato Uspésna akce prelozena na 9. 10. 2020. Ani tento termin,
| kdyZ bylo vSe zajisténo a prihlasenych 600 déti se tésilo, jsme byli nuceni opét zrusit. Budeme

se tedy tésit na novy rocnik.

Mgr. Renata KfiZzova



8.4 CELOZIVOTNI VZDELAVANI, KURZY

Cinnost byla zaméFena na pfipravu a realizaci odborné konference, kvalifikaénich kurzd,
odbornych kurzd a semindfrd. ZruSeni nékterych pfipravovanych akci bylo v souvislosti

epidemie COVID-19.

V zari 2020 byly zahajeny kvalifikacni kurzy Sanitaf a Zubni instrumentarka, v lednu 2021
kvalifikaéni kurz Sanitaf. Vzhledem k epidemiologické situaci, vyuka v kurzech probihala
distancni formou, vyuka praktickych predmét( byla prfesunuta a realizovana az v povoleném
terminu za pfisného dodrzovani protiepidemickych predpisi. Pocet ucastnik(l byl a je

dostacujici, ukazal na zdjem a moznost uplatnéni absolventd kurz(i v pfimé péci o pacienta.

V priibéhu roku probéhly dva odborné seminafe na téma Etika v pomahajicich profesich
a Zaklady prvni pomoci, tato vzdélavaci akce probéhla v Domové pro seniory Pfibor. Pro zubni
techniky a dentalni hygienistky, pracujici v terénu, byla organizovana skoleni firmami Curaprox

— ortodoncie, Profimed, JS Dent, OralB.

Usek celoZivotniho vzdé&lavani nabizel i odborny semindf Stomatologické minimum pro
vseobecné sestry, Polohovani klientQ, LéCivé rostliny v Zivoté ¢lovéka. Nabidka byla rozeslana

na mnoha pracovisté, ale akce nebyly uskute¢nény z divodu COVID-19.

Vsechny vyse uvedené vzdélavaci akce budou nabizeny i ndsledujicim Skolnim roce. Nabidka
bude rozsifena, v planu je realizace vzdélavacich kurzl pro verejnost s tématikou jak pecovat
o rodinné pfrislusniky s demenci. Zdravotnickym a socidlnim zafizenim budou nabizeny

akreditované vzdélavaci kurzy Péée o umirajiciho klienta, Péce o klienty s demenci.

Cinnost garanta byla v projektu Inovace VOV — zdravotnickd oblast, klicova aktivita ¢. 6. Byly
zpracovany dva programy dalSiho vzdélavani Umirajici klient a Fytoterapie v praci sestry.
Programy budou zaslany k akreditaci a budou zatazeny do nabidky vzdélavacich akci.

Garant celozZivotniho vzdéldvani Uzce spolupracoval s pracovniky ekonomického useku

a vedoucimi vzdéldvacich oborl, scilem nabizet a realizovat kvalitni vzdélavaci akce pro

potieby pracovnikll ve zdravotnické a socialni praxi.

Mgr. Eva Zwyrtkova, garant celozivotniho vzdélavani



8.5 PEDAGOGICKE PRAXE

Ve skolnim roce 2020/2021 jsme i pres dlouhodobou distan¢ni formu vyuky nadale

umoznovali realizaci pedagogickych praxi studentim vysokych skol.

V uplynulém skolnim roce u nas absolvovala svou povinnou praxi 1 studentka z OU oboru
Psychologie a 1 studentka z UPOL oboru Ucitelstvi odbornych predmétli pro stredni
zdravotnické skoly. V ramci praxe probéhly jeji on-line naslechy a samostatné pedagogické
vystupy s naslednym didaktickym rozborem v prfedmétech OsSetfovatelstvi, Somatologie,

Vychova ke zdravi, Prvni pomoc, Klinickd propedeutika a Zdravotné-socidlni péce.

Klinickou praxi predmétu OsSetfovani nemocnych, realizovanou v Méstské nemocnici

v Ostravé pod vedenim nasich zkuSenych vyucujicich absolvovali dalsi 3 studenti.

Mgr. Martina Mokra, koordinator pro pedagogickou praxi



9 CINNOST PREDMETOVYCH A OBOROVYCH KOMIS{, METODIK(

9.1 PREDMETOVA KOMISE HUMANITNICH PREDMETU

predseda predmétové komise

PhDr. Helena Kryzova

¢lenové predmétové komise

Mgr. Marie Addmkova, Mgr. Kamila Bolechova, Mgr. Markéta Bujnochova,

Mgr. Hana Cinafova, Ing. Lada Cmielova, Mgr. Miriam Dvorackova, Mgr. Pavlina Gavlikova,
Mgr. Petra Havldskovd, Ph.D., Mgr. Jakub Hubert, Mgr. Olga Jurdi¢ova,

Mgr. Radana Kluzova, Mgr. Jana Kubankova, Mgr. Tomas Kudlik, Mgr. Katefina
Matuszovd, Mgr. Miroslav Morcinek, PaedDr. Renata Mohylova, Mgr. Markéta Shingler,

PhDr. EvZen Sikora, Mgr. Lenka Zwakova

charakteristika komise, stanovené cile

e C(leny komise jsou vyucujici vSeobecnych predmétll s humanitnim
a spole¢enskovédnim zamérenim (CIL, DEJ, OBN, EKO, LAJ, OLT);

e prioritou je pFiprava 7ak(i na maturitni zkousku z CJL (ndcvik komunikace, prace
s cviénymi pracovnimi listy, zména metodiky profilové ¢asti maturitni zkousky z CJL,
prace s didaktickymi testy);

e aktualizace skolniho seznamu dél a autor(i (posun k soucasné ceské literature);

e zvySovani kvality vyuky, zvlasté v souvislosti s naroky kladenymi maturitni zkouskou;

e rozvoj funkéni a ¢tendrské gramotnosti u Zaka (schopnost ziskani informaci z textu,
zkoumdni pouzitého jazyka, posouzeni obsahu textu, vyvozeni zavérd pfimo
vyplyvajicich z textu, interpretace myslenek a informaci z textu, aplikace poznatkd
z literdrni teorie pfi analyze textu);

e vénovat zvySenou pozornost etické vychové a formovani postoju v ramci vyuky
Ceského jazyka a literatury, déjepisu a obc¢anské nauky (soucast vychovy a vzdélavani

Z3ka);




e vyuzivat v hodinach prifezové téma Multikulturni vychova a sledovat tak vychovu
k toleranci nejen v hodinach OBN a DEJ (vyuzZit informace o holocaustu a odraz valky
a holocaustu v literature, vyuZiti emotivni funkce literatury k ziskani spravnych
postojl);

e zvySeni pritazlivosti u€eni, zavadéni novych metod a forem vyuky, kdy je kladen
dlraz predevsim na rozvoj logického mysleni, uvédomovani si souvislosti, diraz na
mezipredmétové vztahy (spolecensko-historické souvislosti a jejich odraz
v literature, souvislosti kulturni — literatura jako druh uméni a jiné umélecké formy,
v latinském jazyce souvislosti s prejimanim slov v jinych jazycich, propojeni s vyukou
vsomatologii a ostatnich predmétech, dlraz kladen na provazanost
spolecenskovédnich predmétli — déjepisu, literatury, obcanské nauky, ekonomiky
a jejich vyznam pro Zivotni praxi);

e realizace vyuky podle SVP.

aktivity komise

Vzhledem k uzavieni Skol v souvislosti s tézkou epidemiologickou situaci a prechodu na
distan¢ni vyuku (déti absolvovaly prezencni vyuku v zari 2020, rotacné byly pfitomny
2 tydny v prosinci 2020 a k prezenéni vyuce nastoupily souvisle az v kvétnu 2021) se ve
vétsiné planované akce neuskutecnily. Béhem distan¢ni vyuky se nasi ucitelé vzdélavali

odborné, osobnostné, s dirazem na zvladnuti specifik distanéni vyuky.
Ucitelé se ucastnili vzdélavacich akci:

Havlaskova Petra, Mgr. Ph.D. - 14. 9. 2020 — Teamskonference, 17. 9. 2020 - Vybaveni
k on-line-vyuce, 3. 3. 2021 - Hodnoceni pfi on-line vyuce, 26. 8. 2021 - Zaklady

psychohygieny a problémy se spankem nejen pro ucitele;
Dvorackova Miriam, Mgr. - 14. 9. 2020 - Nastroje pro online vyuku - Microsoft Teams;

Jurdicova Olga, Mgr. - 8. 10., 29. 10. 2020 - Tvorba pojmovych map, 10. 2. 2021 - Formativni

hodnoceni v praxi;

Cmielova Lada, Ing. - 21. 2. - 22. 2. 2021 - Psychohygiena uitele, jak predejit vyéerpani

a stresim, 9. 2. 2021 - Timemanagement v online aplikacich, 23. 2. 2021 - Bezpecnost na




internet, 4. 3. 2021 - Nova informatika, 26. 8. 2021 - Rizeni a ovliviiovani lidi, jejich motivace,

vztahy a komunikace, 2. 2. - 18. 6. 2021 - Anglicka konverzace s rodilym mluvcim;

Zwakova Lenka, Mgr. - 5. 12. 2020 - Whiteboard - $koln{ online tabule v praxi, 17. 3. 2021 -
Jak podpotrit tvorivost déti, 24. 2. 2021 - Jak si udrzet zdravi i za monitorem (nejen) pfi
distanéni vyuce, 12. - 13. 1. 2021 - Aktivizujici vyuka aneb didaktickd strategie "LINEHO
UCITELE", 12. 11. 2020 - Vyuka v Microsoft Teams - tipy, triky, novinky, 3. 11. 2020 - Teams
- bezpecnost, otazky a odpovédi, 27. 10., 30. 10. 2020 - Formativni hodnoceni a zpétna vazba
v heterogenni tfidé, 19. 10. 2020 - Novinky v MS Teams, 25. 3. 2021 - Marketing
a management ve stomatologické praxi, 26. 8. 2021 - Zaklady psychohygieny a problémy se

spankem nejen pro ucitele;
Gavlikova Pavlina Mgr. - 10. 2. 2021 - Formativni hodnoceni v praxi;

Morcinek Miroslav, Mgr. — celoroéné - Pedagogické studium pro ucitele SS a 2. stupné ZS,

27. 8.2021 - Pravidla efektivni komunikace Skoly s rodici;

Kubankova Jana, Mgr. - 8. a 29. 10. 2020 - Tvorba pojmovych map, 1. 2. 2021 - Ctenéiské

dilny, 26. 8. 2021 - Zaklady psychohygieny a problémy se spankem nejen pro ucitele;

Kryzova Helena, PhDr. - 8. a 29. 10. 2020 - Tvorba pojmovych map, 14. - 15. 12. 2020 -
Osobnostné socidlni rozvoj-jak pfekonat prokrastinaci, Sablony Il. Cizi jazyk - anglicky jazyk

— celoroéné, 26. 8. 2021 - Rizeni a ovliviiovani lidi, jejich motivace, vztahy a komunikace;

Shingler Markéta, Mgr. - 25. 5. 2021 - Vyuka ciziho jazyka pro déti s poruchami uceni,

27. 8.2021 - Pravidla efektivni komunikace Skoly s rodici;

Kluzova Radana, Mgr. - 9. 1. 2021 - Jak jednoduSe na unikové hry, SYPO, 15. 2. 2021 -
Skupinové mistnosti - MS Teams, SYPO, 20. 4. 2021 - Konec Skolni nudy, 26. 5. 2021 -

Zaznamy z zakovské Cetby, SYPO;
Cinarova Hana, Mgr. - 27. 8. 2021- Pravidla efektivni komunikace skoly s rodici;

Bujnochova Markéta, Mgr. — 27. a 30. 10. 2020 - Formativni hodnoceni a zpétnd vazba

v heterogenni ttidé, 23. 2. 2021 - Formativni hodnoceni v praxi;




Bolechova Kamila, Mgr. - 11. 3. 2021 - Rozvoj podnikavosti a zasady soukromého podnikani,

19. 10. 2020 - Novinky v MS Teams, 19. 11. 2020 — on-line (MS Teams);

jednani UPK CJL SZ§ €R — O zakladnich zménach v koncepci MZ — absolvovala PhDr.

Kryzova.

V dubnu probéhly naslechy Mgr. Morcinka (distan¢ni vyuka, Teams) v hodinach LAJ PhDr.
Kryzové u tfidy LY2. Zaroven PhDr. Kryzova uskutecnila hospitace v hodiné OLT Magr.

Morcinka ve tfidé OS1. Oba ucitelé spolupracuji na zkvalitnéni vyuky v predmétu LAJ a OLT.

WEBINAR pro zaky - Mgr. Addmkova pro Zaky tfidy OS3 zorganizovala webinaF na téma
Uplatnéni v praxi po ukonceni Skoly, zaméstnani, Urad prace, pohovor. Celd aktivita trvala

cca 90 min. a setkala se s pozitivni odezvou jak Zaka, tak i rodica.

Exkurze

V ramci déjepisného vzdélavani a v ramci prohloubeni uc¢iva o uméleckych smérech prelomu
19. a 20. stoleti podnikli studenti tfidy LA2 v dobé, kdy uz to epidemiologickd situace
dovolovala, 25. 6. 2021 exkurzi historickym centrem Ostravy. Poznavani mésta, ve kterém
vSichni studuji, zaalo u dominanty mésta Ostravy — nové radnice a pokracovalo pres
Jirdskovo, Masarykovo a Smetanovo nameésti az Slezskoostravskému hradu. Cestou se
studenti dovidali o historii samotného mésta, jednotlivych pamatkach, naucili se poznavat
secesni sloh, funkcionalismus a kubismus. Vyplfiovali také kviz, ktery byl v zavéru exkurze

vyhodnocen a Ucastnici byli za néj odménéni.

Dalsi aktivity z divodU koronavirové pandemie nebyly uskutecnény.




Soutéze

V ramci vyuky ¢eského jazyka a literatury jsme nerealizovali na rozdil od minulych let ani
Olympiddu ceského jazyka, ani literarni soutéze. Nicméné nase Zadkyné Hana Gavlasova (LY2)
nasi Skolu reprezentovala v recitacni soutézi Wolkr(v Prostéjov. Postoupila z krajského kola,

které se uskuteénilo 28. 5. 2021 do krajského kola (4. 6. 2021), kde obdrzela Cestné uznani.

POCHVALA

REDITELKY SKOLY

Hané Gavlasové R TS

Vyuka DEJ, OBN a EKO byla znacné poznamendna protiepidemickymi opatfenimi
v souvislosti s Covid-19. Neuskutecnily se planované exkurze a vétsina soutézi byla zrusena.

Nékteré ze soutézi se realizovaly distanéni formou.

V ramci vyuky EKO jsme zareagovali na celorepublikovou vyzvu, kterou vyhldsilo Centrum
ekonomickych dovednosti. Vyzva byla ve skolnim roce 2020/21 zaméfena na téma ,,Radéji
bych pracoval v Cesku nebo v zahrani¢i?“. Do soutéZe se zapojila tfida OS3 pod vedenim
Mgr. Addmkové. V lednu 2021 byly odeslany ctyfi nejlepsi prace. Vyhodnoceni provadi
komise zpravidla v bfeznu, avsak letos se vSe posunulo a findlni hodnoceni bylo zndmo az
na konci kvétna 2021. Hodnoceni se vlivem mimoradnych opatieni provadélo po okresech

a je nespornym Uspéchem, Ze za okres Ostrava byla vybrdna pouze nase reprezentantka,




a to Zakyné Veronika Vrablikova. Svym Uspéchem a Celnim umisténim zviditelnila postaveni

a dobré jméno nasi skoly.

SoutéZ Financni gramotnost ve skolnim roce 2020/21 organizoval spolek METODICA,
institut pro dali vzdélavani, ve spolupraci s Evropskou asociaci finanéniho planovani Ceska
republika (EFPA CR). 10. roénik SoutéZe Finanéni gramotnost (SFG) — byl zafazen do
kategorie B soutdii vyhlaovanych MSMT. Zapojilo se 118 74k SZS Ostrava. Zvitézili:
Veronika Oudova, PS2B; Jana Lelkova a Karolina Vrbova ze tfidy LY3 (organizovala Ing.

Cmielova).

Dali souté?, do které se zapoijili Zaci SS, byla organizovana Slezskou univerzitou v Opavé.
Leto3ni téma soutéze bylo ,Jak se mohou doméacnosti finanéné pripravit na krizi“. Ukolem
zakd bylo naspat esej v rozsahu ¢ty normostran. Do soutéze byly odeslany 3 prace zak
tridy LY3. Soutéz vSak nakonec nebyla vzhledem ke covidové situaci a malému poctu

Ucastnikd vyhodnocena.

Dalsi soutéze nebyly z divodU koronavirové pandemie uskute¢nény.




9.2 PREDMETOVA KOMISE CIZiCH JAZYKU

predseda predmétové komise

Mgr. Jakub Hubert

¢lenové predmétové komise

Mgr. Hana Cinafova, Mgr. Tereza Gurnikovd, Mgr. Petra Havlaskova, Ph.D.,

Mgr. Eduard Horansky, Mgr. Martina Hofinkova, Mgr. Jakub Hubert, Mgr. Radana Kluzova3,
Mgr. Katefina Matuszova, PaedDr. Renata Mohylova, Mgr. Ivana Peterova, Mgr.
Magdalena PleSiv¢akova, Mgr. Martina Pravdikova, Mgr. Markéta Shingler, PhDr. Evien

Sikora, Mgr. Veronika Schwarzova

charakteristika komise, stanovené cile

Predmétova komise cizich jazyk(l je tvorena patnacti vyucujicimi anglického jazyka,
némeckého jazyka a ruského jazyka. Klicovymi cili jsou pfiprava zakl ke statni maturitni
zkousce na stredni Skole a priprava k jazykové zkousce na vyssi odborné Skole, pomoc
slabym Zakdm ke zlepSeni prospéchu prostfednictvim doucovani a konzultaci a rovnéz

celoroéni vzdélavani ¢lenl komise.

aktivity komise

Byt byl skolni rok 2020/2021 ovlivnén koronavirovou pandemii a ve znameni distanc¢ni
vyuky, povedlo se zrealizovat projekt vyrovndvacich hodin, které byly vedeny
Mgr. Hofanskym, Mgr. Matuszovou, Mgr. Gurnikovou a Mgr. Schwarzovou. | v online
prostiedi distan¢ni vyuky probéhla tandemova vyuka s rodilym mluvéim u druhych rocniki
a konverzace u rocnikll ctvrtych a tretich, jenz byly vedeny lektory jazykové skoly. Od
Skolniho roku 2020/2021 doslo k pfesunuti Ustni maturitni zkousky do profilové casti
a pracovni listy jiz nejsou poskytovany organizaci CERMAT. Clenové PK ClJ tedy nové
pracovni listy pro ustni c¢ast maturitni zkouSky vytvofili. Probihalo i sebevzdélavani

jednotlivych vyucujicich PK ClJ, a to konkrétné:

Mgr. Tereza Gurnikova

e Konverzace v anglictiné s rodilym mluvéim;




Mgr. Eduard Horansky

Némecka konverzace s rodilym mluvéim;

Mgr. Martina Horinkova

Rusky jazyk pro ucitele;

Némecka konverzace s rodilym mluvéim;

Mgr. Jakub Hubert

Krajsky workshop MAT-Formativni hodnoceni v praxi;
Kritické mysleni a medialni gramotnost pti vyuce anglictiny;

Konverzace v angli¢tiné s rodilym mluvcim;

Mgr. Katefina Matuszova

Kritické mysleni a medialni gramotnost pti vyuce anglictiny;

Konverzace v angli¢tiné s rodilym mluvcim;

Mgr. lvana Peterova

Metodické Skoleni k vyuce ANJ (Gymndazium Hladnov);
Némecka konverzace s rodilym mluvéim;

Konverzace v angli¢tiné s rodilym mluvéim;

Mgr. Magdalena PleSivéakova

Online konference: Nastroje pro online vyuku - Microsoft Teams;
Breakout rooms — Skupinové mistnosti MS Teams;

Anglicka konverzace s rodilym mluvcim;

Kurzy FF Ostravské univerzity pro ucitele anglického jazyka;

Jak vyucovat cizi jazyk zaky v problémovém véku;

Mgr. Martina Pravdikova

Rusky jazyk pro ucitele;

Breakout rooms - Skupinové mistnosti MS Teams;

Mgr. Markéta Shingler

Na tvorbé pracovnich listli pro Ustni ¢ast maturitni zkousky se

Gurnikovd, Mgr. Eduard Horansky, Mgr. Martina Hofinkova, Mgr. Jakub Hubert,

Vyuka ciziho jazyka pro Zaky s poruchami uéeni.

podileli: Mgr. Tereza




Mgr. Radana Kluzova, Mgr. Katefina Matuszova, Mgr. lvana Peterova, Mgr. Magdalena
PleSivéakova, Mgr. Martina Pravdikovda, Mgr. Markéta Shingler pro anglicky jazyk a PaedDr.

Renata Mohylova pro jazyk rusky.

V ¢ervnu probéhly tstni maturitni zkousky, na kterych se v pozici zkousejicich a ptisedicich
podileli: Mgr. Eduard Horansky, Mgr. Martina Hofinkova, Mgr. Jakub Hubert, Mgr. Radana
Kluzova, Mgr. Katefina Matuszova, Mgr. lvana Peterovd a Mgr. Magdalena PleSivéakova pro

anglicky jazyk a PaedDr. Renata Mohylova a Mgr. Martina Hotinkova pro rusky jazyk.

Absolutoria na vyssi odborné skole probéhly rovnéz v ¢ervnu. U anglického jazyka zkouseli
a prisedali: Mgr. Tereza Gurnikovd, Mgr. Eduard Horansky, Mgr. Martina Horinkova,
Mgr. Jakub Hubert, Mgr. Katefina Matuszovd, Mgr. Ivana Peterovd, Mgr. Magdalena
PleSivéakova a Mgr. Svétla Sykorova. U némeckého jazyka komisi tvofili: PhDr. Evien Sikora

a Mgr. Eduard Horansky.

exkurze

Exkurze nejsou PK ClJ realizovany.

soutéze

SoutéZe se z dlivodu epidemiologické situace neuskutecnily.

9.3 PREDMETOVA KOMISE PRiRODOVEDNYCH PREDMETU, MATEMATIKY
A TELESNE VYCHOVY

predseda predmétové komise

Mgr. Miroslava Hellerova

clenové predmétové komise

Ing. Lada Cmielova; Mgr. Miriam Dvorackova; Mgr. Jana Dzikovd; RNDr. Jana Foltynova,
Ph.D. (feditelka Skoly); Mgr. et Bc. Sona Jarosova; Mgr. Jifi Kubny; Mgr. Tomas Kudlik;
Mgr. Karin Schestagovd; Ing. et Mgr. Roman Sikora, Ph.D.; Mgr. Miroslava Sebestova;
Mgr. Daniela Sté8panova; Mgr. Pavla Suldkovd; Ing. Zuzana Vargovd, Ph.D., MBA;

Mgr. Jaromira Zapletalova; Mgr. Zderikka Zemanova




charakteristika komise, stanovené cile

Cleny komise jsou vyuéujici vieobecnych predmétll s pFirodovédnym zaméienim

(matematika, fyzika, biologie, chemie), informacni a komunikacni technologie a télesna

vychova.

Cile:

zak si osvoji zdkladni matematické dovednosti, spravné pouziti matematickych
pojmdQ, tfidi pojmy a nalézda vztahy mezi nimi, matematizuje realné situace, analyzuje
problém, matematicky argumentuje;

ucitel rozviji u zakh schopnost porozuméni matematickému textu, vede Zaky
k porozuméni souvislosti a zdkonitosti matematiky, k pochopeni ptinosu
matematiky v béZzném Zivoté;

vést zaky, aby ziskali otevieny a kriticky postoj k digitalnim technologiim a jejich
vyuzivani ve vyuce, ale i v praxi;

vést zaky, aby neohrozZovali svym chovanim v digitdlnim prostiedi sebe, druhé, ani
technologie samotné;

preddvat a zprostfedkovat poznatky o Zivé prirodé, vést studenty k pochopeni
podstaty biologickych déju a pfirodnich zakon(;

naucit studenty resit problémy, zvysit jejich vytrvalost, naucit tymové praci;

umét fesit jednoduchy biologicky a environmentalni problém a vyuZit pfi jeho feSeni
i znalosti ziskané v jinych predmétech, tyto poznatky dale zpracovat, vyhodnotit
a vyvodit z nich zavéry;

vysvétlit fyzikdlni a chemické principy pti zakladnich fyziologickych déjich
(fotosyntéze, proteosyntéze, replikace aj.);

vyhodnotit pozorovani, interpretovat vysledek a porovnat jej s teorii, vécné
a formalné zpracovat protokol laboratorniho pozorovani;

predavat a zprostfedkovat fyzikdIni poznani, vést studenty k pochopeni podstaty

fyzikalnich jev( a zakon(;




umét resit jednoduchy fyzikdlni problém a vyuzit pfi jeho feSeni i znalosti ziskané
v jinych predmétech, tyto poznatky ddle zpracovat, vyhodnotit a vyvodit z nich
zavéry;

vysvétlit fyzikalni principy ¢innosti vybranych technickych zafizeni;

vyhodnotit méreni (véetné urceni odchylky méreni), interpretovat vysledek méreni
a porovnat jej s teorii, sestrojit graf zavislosti dvou fyzikdlnich velicin, vycist hodnoty
z grafu;

poukazat na vliv chemickych latek na zdravi ¢lovéka;

naucit Zaky znat zakladni bezpecnostni rizika a normy uzivané pfi praci v chemické
laboratofi, aby byli schopni témto rizikim predchazet;

naucit zaklady prvni pomoci pfi Urazu v chemické laboratofi;

naucit zaky bézné laboratorni techniky, provadét laboratorni prace podle pisemnych
navodu, zpracovat vysledky méreni nebo pozorovani a umét vyvodit pfislusné
zavéry;

aplikovat matematické postupy pfi feseni vypoctovych a praktickych dloh v chemii;
kladny vztah k sportovnim aktivitam, nové formy cviceni a nové netradi¢ni hry,

vychova k tymové spolupraci a fair play, bezpecnost pfi sportovnich aktivitach.

aktivity komise

Béhem dlouhého obdobi distanéniho vzdélavani ve skolnim roce 2020/2021, kdy jiz vSichni

disponovali zkusenostmi z distan¢niho vzdélavani realizovaného na jare 2020, délali ucitelé

maximum pro zajisténi kvality vyuky tak, aby byla co nejvice pfinosna pro zaky. Toto obdobi

nam pfineslo jak slaba mista, nezdary, ale i pozitivni zkuSenosti (nové moznosti komunikace

s rodici, kreativitu zakd, vyuzivani digitdlnich technologii ve vyuce, vyuzivani on-line

sdileného prostredi pro skupinovou praci zak( apod.).

Pfesto se ndm podafilo zrealizovat béhem Skolniho roku tyto aktivity:




e Vramci predmétu TEV byly realizovany tradi¢ni adaptacni pobyty prvnich roc¢nika.

Kurzy probéhly paralelné na tfech mistech (Malenovice, Mordvka, Janské koupele).

Cilem kurzu bylo seznameni se s kolektivem tfidy, tfidnim ucitelem a vse

prostoupeno sportovnimi aktivitami.
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Laboratorni prace u jednotlivych obor( v ramci BIO probéhly v co maximalnim poctu
s ohledem na situaci pandemie COVID-19. Realizace byla zajisténa v biologické

laboratofti v budové skoly v Marianskych Horach.




e Vramci pfedmétu TEV v dobé, kdy byla prezenéni vyuka télesné vychovy zrusena,
zaci plnili ukoly na zakladé tzv. ,Vyzev“ v aplikaci MS Teams — teniskova vyzva, vydrz

v planku, autobus, leh-sed, koordinace s toaletnim papirem, 10 000 krokd apod.

Nejlepsi zaci byli odménéni z prostiedkd Spolku pro SZS a VOSZ Ostrava.

e Po ndvratu do Skolnich lavic se laboratorni cvi¢eni z chemie uskutecnilo ve Skolnich
laboratorich stfidanim obor( zdravotnického lycea a laboratornich asistent(.

e Ve dnech 24. a 25. kvétna bylo zorganizovano sportovni dopoledne Zakd v okoli
Porubské Myslivny. Zaci v ramci tfidy si vyzkouseli rdizné intaktni hry a nasledné ve

¢ty az Sesti ¢lennych tymech absolvovali orientacéni zavod.




Pro zvySeni motivace zakd ke sportovnim aktivitam ucitelé TEV natocili tfi videa se
zamérenim na bézky, skialpismus a in line brusleni.

Jako kazdoro¢né se 7aci SZ5 zapojili do projektu Kraje pro bezpeény internet v rdmci
predmétu IKT, zaméreného na informovanost o rizicich internetu a moznostech
prevence a pomoci a to predevsim prostiednictvim aktualizovanych e-learningovych
lekci, videospottl a védomostniho soutéZniho kvizu, doplnéného o Kviz PLUS. Z4ci na
toto téma zpracovavali projekty - plakaty, které byly pouzity pro vyzdobu uceben

vypocetni techniky a chodbu.







V mésici Cervnu byl realizovan jednodenni vodacky kurz pro zaky druhych rocnikd.

U&astnici si vyzkouseli padlovaci techniky a seznamili se zakladnimi pravidly

vodactvi. Trasa: Kravare — JileSovice, JileSovice — Tfebovice.

Dne 28. ¢ervna pro 1. a 2. rocniky byl zajistén turnaj v prehazované na Sportovnim
arealu Varenska. Na ¢tyrech beach hfistich si zméfilo sily 15 druzstev. Nejuspésnéjsi
a 1. misto obsadili Zaci MZ1B, 2. misto Zzaci NA1 a 3. misto Zaci PS2B.

Vsichni ucitelé prirodovédné komise se vzdélavali pribézné béhem celého Skolniho
roku jak v odborné oblasti, tak v oblasti osobnostni. Pfiklady odborného vzdélavani:
Formativni hodnoceni a zpétna vazba v heterogenni tfidé, Tvorba pojmovych map,
Rozvoj informatického mysleni pro II. stupen ZS, Scratch vs. MakeCode, Elixir -
webinar-Tepelnd ¢erpadla, Jak se vrta v Zemi?, Dilna-vyroba telegrafu, Jaderna fyzika
v medicingé, Dilna - Peltierovy ¢lanky, Pfresuneme lidstvo do podzemi, Nastroje pro
online vyuku - Microsoft Teams, Kyberneticka bezpecnost: e-maily, e-shopy a dalsi
e-nastrahy, ALEF SECURITY TALK - kyberneticka bezpecnost, Heuristicka vyuka fyziky

pro stfedni Skoly prakticky, Jak mizu podpofit rozvoj gramotnosti Excelem pro

manazery | a ll, Timemanagement v online aplikacich, Bezpecnost na internetu, Nova




Informatika — Revize RVP ZV - Zaklady algoritmizace a programovani, Revize RVP ZV
- Prace s daty a Informatika, Heuristickd vyuka fyziky pro stfedni Skoly prakticky,
Zvysujeme gramotnosti Zakd online v Teams a pracujeme se zpétnou vazbou ve
Forms, Jak mGzu podpofit rozvoj gramotnosti pomoci graficky zajimavych vyukovych
materiall | a ll, Bezpe€nostni politika ICT pro uZivatele IS, Vitaminy, Hormony | a ll,
Bilkoviny, Analytickda c¢ast laboratorniho vySetteni, Analytické vlastnosti metody,
Zaklady toxikologie v klinické laboratofi. Priklady osobnostniho vzdélavani:
Psychohygiena ucitele, jak predejit vyCerpani a streslim, Aktivizacni metody,
Osobnostné socialni rozvoj-jak prekonat prokrastinaci, Leadership 3v1, Rizeni
a ovlivilovani lidi, jejich motivace, bztahy a komunikace. V mésici srpnu se Mgr. K.
Schestagova zucastnila Letniho védeckého kempu AV zaméreného na vyuku biologie
v Jindfisi.

V dubnu probéhly online volby do $kolské rady SZS, které zajistily a zorganizovaly:

Mgr. J. Dzikova a Mgr. Z. Zemanova.

V mésici kvétnu se uskutecnila online prednaska o pandemiich, kterou zpracovat

a prednasel Ing. et Mgr. R. Sikora, Ph.D.

Exkurze

Exkurze z divodu epidemiologické situace se neuskutecnily.

Soutéze

Matematicky Klokan 2020 - soutézZ online probéhla v terminu od 6. 11. do 15. 11.
2020. Nasi Zaci se mohli zucastnit taktéz, a to v ramci ,vikendového louskani“.
Kategorie JUNIOR byla uréena pro 1. — 3. rocniky, kategorie STUDENT pro 4. ro¢nik —
LY4.
V kategorii junior se zu¢astnilo 89 Zaka:

o 1. misto Mikolas Ondrej (LY1) — 98 bodli

o 2. misto Nguyen David (LY1) — 97 bodl

o 3. misto Karesova Vendula (PS1A) — 97 bodl




V kategorii student se zt&astnila jen jedna Zakyné Tereza Capova, LY4, ziskala 63
bodd.
Prirodovédny klokan — soutéz probéhla online, ze tfidy LY2 se zUcastnilo 10 zakd,
z LA2 také 10 zaka, z AZ1 — 9 74k, z AZ2 — 2 zaci a z NA2 — 2 Zaci. Umisténi:

o 1. misto Hrabdacova Erika (AZ2) — 99 bodu

o 2. misto RoZzankova Andrea (LY2) — 90 bod(

o 3. misto Matyas Prokop (LY1) — 87 bodl
Vanocéni matematicka soutéZ — dobrovolné online soutéze se zucastnilo 58 zakd.
Matematicka olympidda - probéhlo Skolni kolo matematické olympiady netradi¢né
online. Soutézilo se naopak tradi¢né ve dvou kategoriich. 1. kategorie byla uréena
pro prvni a druhé roéniky SS, zde jsme zvlast vyhodnotili zdravotnickd lycea a
studenty odborného zaméreni. Matematické klani vypuklo 14.5. Druhd kategorie
byla uréena pro tfeti rocniky a soutéZ probéhla o den dfive 13.5. Celkem se

zUcastnilo 40 matematickych nad$encl napfi¢ obory nasi SS.

Vysledky Skolniho kola matematické olympiady 2021

1. kategorie (lyceum): !_"" ' 1.-2. misto: Befova Michaela L'Y2 - 18b.
> 1.-2. misto: Cuda BoFek LY2 - 18D,
3. misto: TomaSova Michaela LY1 - 14b.
oD
1. kategorie (odborni): w‘ 1. misto: Karefova Vendula PS1A = 17b.

2. misto: StruZikova Adéla PS1A - 16b.

3.misto:  Dribovi NA1, Svobodova LA2, Vichovi LA2-15b.
of=n
1. kategorie (3. roénik S§): ¥ 1. misto: Rikos Libor Jakub LY3 — 18b.
2. misto: Kwasnicova Markéta AZ3 — 12b.

3. misto: Novikovia Kliara AZ3 - 11b.




e Soutéz Kraje pro bezpecny internet — Zaci nasi Skoly ziskali v soutézi 2. misto v ramci

MSK. Celkovy pocet zucastnénych byl 410 zaku stredni Skoly a odménou za umisténi

byl darkovy certifikat v hodnoté 10 000 K¢.

9.4 OBOROVA KOMISE ASISTENT ZUBN{HO TECHNIKA, DIPLOMOVANY ZUBNI
TECHNIK, DIPLOMOVANA DENTALNI HYGIENISTKA

vedouci oboru

Mgr. Liana Kubalova

¢lenové oborové komise

Mgr. et Mgr. Svétlana Frantova, Mgr. Karin Funiokovd, Mgr. Zuzana Chrastecka, DiS.,
Mgr. Radana Klaskovda, Mgr. Denisa Markova, Adéla Siwkova, DiS., Mgr. Stépanka

Slavikova, Mgr. Lenka Volna, Mgr. Lenka Zwakova




charakteristika komise, stanovené cile

Na praci oborové komise se podili celkem deset odbornych pedagogickych pracovnik(.
Spolecné s externimi vyucujicimi pfipravuji budouci absolventy oborl Asistent zubniho
technika, Diplomovany zubni technik a Diplomovana dentalni hygienistka na jejich povolani.
Absolventi oboru Asistent zubniho technika jsou pfipravovani na vykon povoldni pod
odbornym dohledem. Obory Diplomovany zubni technik a Diplomovanad dentalni

hygienistka jsou pfipravovani na vykon zdravotnického pracovnika bez odborného dohledu.

Clenové oborové komise zajistuji kvalitni vzdélavani 74k a studentd, realizuji souvislé
odborné praxe v soukromych zubnich laboratofich a ordinacich, spolupracuji s rdznymi
dentalnimi firmami a stomatologickymi pracovisti. Poradaji odborna praktickd skoleni,

predndsky, organizuji exkurze a projekty.

aktivity komise

e Skolni rok 2020/2021 byl poznamenan horsici se epidemickou situaci, z dévodu
vyskytu infekce COVID — 19.
0Od 5. 10. 2020 na vSech skolach zacala online vyuka teoretickych predmétl a pozdéji
od 14. 10. byla zruSena prakticka vyuka. Zachovana zlstala pouze prakticka vyuka ve

zdravotnickych zafizenich.

e Koncem listopadu az do konce kalendarniho roku byla obnovena pouze prakticka
vyuka, ktera byla od 2. 1. 2021 zruSena a znovu zapocala aZz 26. 4. 2021.

e (Qd fijna zacaly vSechny vyucujici oboru plné vyucovat pres online platformy Teams
a Forms. Vyucuijici, Zaci a studenti méli moZnost sezndmit se s témito platformami
jiz v druhém pololeti Skolniho roku 2019/2020 a na tuto formu vyuky znovu navazali
a zdokonalovali se v ni témér cely skolni rok 2020/2021.

e Vyhodou online vyuky bylo, Ze Zaci a studenti bez pferuseni a podle rozvrhu hodin,
pokracovali ve vyuce teoretickych predmétl. Klasifikace jednotlivych predmétl se
odvijela od znamek ziskanych pomoci zkouseni, testl, rdznych kvizli, apod. Dalsi
vyhodou online vyuky bylo, Ze se vyucujici zdokonalily v pouZivani alternativnich

metod vyuky, pomoci informacné komunikacnich technologii.




e Online vyuka vsak v zadném pripadé nemuize nahradit prezenc¢ni vyuku. Osobni
kontakt mezi vyucujicimi a Zaky je nezbytny pro daleko kvalitnéjsi vyuku a dualezity je
také rozvoj vzajemnych vztah( a socidlnich kontakt(i mezi zaky a studenty navzajem.

e Po obnoveni praktického vyucovani koncem mésice dubna se intenzivné
nahrazovaly zrusené hodiny praktického vyucovani ve vSech rocnicich, zejména vsak
v maturitnim ro¢niku oboru asistent zubniho technika.

Zaroven, po obnoveni vyuky, probihaly pfijimaci zkousky, maturitni zkousky,
zavérecné zkousky na vyssi odborné Skole a absolutoria. Praktickd maturitni zkouska
se uskutecnila az 28. — 29. 6. 2021, po nahrazeni zrusenych hodin praktického

vyucovani.

e V obdobi nepfiznivé epidemiologické situace jedna studentka oboru diplomovany
zubni technik pomahala ve fakultni nemocnici Ostrava na koronavirovém oddéleni,
dalsi dvé asistovaly s testovanim zaméstnancl na negativitu onemocnéni COVID —
19. Také tfi Zakyné oboru asistent zubniho technika dobrovolné pomahaly. Jedna
z nich pracovala v nemocnici v Bohuminé na oddéleni zdravotné socidlnich IGzek.
Dalsi vypomahala cizim rodinam a jako pracovnik socidlnich sluzeb zajistovala
nakupy a pomahala v domacnostech. Dobrovolné pomahala i tfeti zakyné, ktera
v ramci sdruzeni Skaut, pomahala cizim rodinam a zajistovala nakupy pro ohrozené
skupiny obyvatelstva. Celkové také usila 10 000 kusu rousek.

e |hned po obnoveni praktické vyuky 26. 4. 2021 se uskutecnilo Skoleni firmy Vita na
téma — praktické zhotoveni celokeramické korunky, kterého se zucastnili studenti
a studentky tretiho roéniku oboru diplomovany zubni technik. Skoleni probéhlo ve

skolni zubni laboratofi.

V pribéhu skolniho roku 2020/2021 se odborné vyucujici oboru Ucastnily riznych online
Skoleni, prednasek a webinari. Dvé vyucujici si jiz druhym rokem dopliuji specializaéni
vzdélavani ve fixni a snimatelné protetice, které zdlvodu epidemiologické
situace probihalo rovné? online. Vyulujici také plnily $ablony vydané MSMT, ale nékteré

Sablony (zejména sdileni zkusSenosti pedagogl z rlznych skol) byly zruseny. Dalsi dvé




vyucujici v mésici ¢ervnu dokonce stihly praktické Skoleni firmy Zirconzahn, na téma barveni

zirkonové korunky.

exkurze

e Zduvodu epidemiologické situace se Zadné neuskutecnily.

soutéze

e Zduvodu epidemiologické situace se Zadné neuskutecnily.

9.5 OBOROVA KOMISE LABORATORNI{ ASISTENT

garant oboru

Ing. Zuzana Vargova, Ph.D., MBA

clenové oborové komise

interni a externi vyucujici oboru

charakteristika komise, stanovené cile

Oborova komise Laboratorni asistent se zaméruje na ptipravu stfedniho zdravotnického
pracovnika, ktery pracuje pod odbornym dohledem. Na vyuce odborné cCasti se podileji
externi vyucujici, kteti jsou odborniky a specialisty ve svém oboru. Absolvent se uplatni
predevsim v laboratofich klinické biochemie, hematologie a krevni transfuze, histologie,
patologie, mikrobiologie, genetiky a genetické cytologie, imunologie, toxikologie,
reprodukéni mediciny a jinych klinickych laboratofich. Cilem komise je vzbudit v Zacich
zajem o obor a motivovat je k dalSimu studiu na vyssich odbornych a vysokych skolach tak,
aby se stali plné samostatnymi laboratornimi pracovniky a mohli pracovat bez odborného

dohledu.

aktivity komise

e vzdélavani v odbornych tématech;
e sledovani novinek v oboru a aplikace do vyuky;

e vyuziti aplikace MS Teams v distancni vyuce, online vyuka;




e Den otevienych dvefi — online forma;
e dobrovolnicka ¢innost zak( 4. ro¢niku v obdobi nouzového stavu;

e pracovni povinnost zaka 4. ro¢niku v obdobi nouzového stavu.
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exkurze

e 2.ro¢nik - Fakultni nemocnice Ostrava — Ustav patologie — pitva;

e dalsi exkurze neprobéhly z divodu distancni vyuky.

soutéze

SoutéZe neprobéhly z ddvodu epidemiologické situace.

9.6 OBOROVA KOMISE ZDRAVOTNICKE LYCEUM

garant oboru

Mgr. Karin Schestagova

¢lenové oborové komise

Cleny komise jsou interni vyuéujici véeobecnych a odbornych predmétd.




charakteristika komise, stanovené cile

Clenové komise oboru Zdravotnické lyceu ptipravuji absolventy pro tercidlni studium viech
oborU lékarskych fakult, zdravotné-socidlnich fakult, vyssich zdravotnickych skol, pfipadné
pfibuznych oborech vysokych a vyssich Skol. Vzdélavaci program je koncipovan tak, aby Zaci
béhem studia ziskali hlubsi zajem o zdravotnictvi a socialni oblast a aby byli motivovani pro

dalsi vzdélavani a uplatnéni na trhu prace.

aktivity komise

Vzhledem k horsici se epidemiologické situaci probihala vyuka pfevainé distancni formou.
Aktivity byly jinak soustfedény do prostoru Skoly. Vyuka byla fadné zajisténa. Navzdory
uzavienym knihovnam a omezenému pfistupu do rlznych instituci Zaci uspésné napsali
a obhdjili své maturitni prace.

Néktefi Zaci po celé pandemické obdobi pomahali ve zdravotnickych zafizenich na pozici

sanitard, odbérovych pracovnikd, terénnich pracovnikd, hlidali déti zdravotnik(, zajistovali

sousedskou vypomoc.
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Po rozvolnéni se Zaci v rdmci odborné praxe Ucastnili jako organizatofi Festivalu pro rodinu,
Mistrovstvi svéta v parahokeji a zdvodu RUN Tour. Ctyfi 7aci oboru vykonali svou praxi

v ramci projektu Erasmus na Malté.

exkurze

V zafri zaci navstivili Centrum pro rodinu a tato exkurze vyustila v dalSi spolupraci.




9.7 OBOROVA KOMISE MASER VE ZDRAVOTNICTVI

garant oboru

Mgr. Jana Polaskova

clenové oborové komise

interni a externi vyucujici oboru

charakteristika komise, stanovené cile

Oborova komise Masér ve zdravotnictvi se zaméfuje na pripravu stfedniho zdravotnického
pracovnika, ktery pracuje pod odbornym dohledem. Na vyuce odborné casti se podileji externi
vyucujici, ktefi jsou odborniky a specialisty ve svém oboru. Absolvent se uplatni predevsim ve
statnich i nestatnich zdravotnickych zatizenich v oblasti balneologie, zakladni fyzikalni terapie a
v oblasti masazi. Jeho uplatnéni je mozné i v ramci sportovnich aktivit ve vSech typech sportu,

véetné sportovcll s handicapem.




aktivity komise

vzdélavani v odbornych tématech
sledovani novinek v oboru a aplikace do vyuky

vyuZiti aplikace MS Teams v distancni vyuce, online vyuka

exkurze

exkurze neprobéhly z divodu distanéni vyuky

soutéze

SoutéZe neprobéhly z didvodu epidemiologické situace.

9.8 OBOROVA KOMISE NUTRICNI ASISTENT A DIPLOMOVANY NUTRICNI
TERAPEUT

vedouci oboru

PhDr. Dagmar Kovaru

¢lenové oborové komise

Mgr. Kamila Bolechovd, Mgr. Libuse Jakubickova, Mgr. Olga Jurdi¢ova, Mgr. Jitka Knapkov3,
Mgr. Bc. Miriam Navratova DiS., Mgr. Jana Polaskova, Lenka Svobodnikova, DiS., Mgr. Jana

Szlcs

charakteristika komise, stanovené cile

Oborova komise zastituje vyuku na stfedni i vys$si Skole v nutri¢nich oborech. Jedna se o
stabilni prosperujici tym, s vyraznou podporou odbornik(l z praxe, ktefi jsou vyznamnou
spojnici mezi Skolnim a redlnym pracovnim prostifedim nemocniénich, socidlnich a Skolskych
zafizeni.
Cile:

e realizace plnohodnotného edukacniho procesu,

e zajisténi odbornych pracovist pro celoro¢ni vyuku a ODP,

e realizace kontrolni a hospitacni ¢innosti,




e realizace statni maturitni zkousky a profilové maturitni zkousky,
e realizace absolutoria,

e podil a ucast na projektové Cinnosti Skoly,

e realizace odbornych exkurzi, Skolnich vyletd,

e napliovani plan( sebevzdélavani.

Tento Skolni rok byl pro vSechny zucastnéné velkou vyzvou. Po standardnim zacatku
Skolniho roku prisla vladni nafizeni z dlivodu pandemie a nastalo velmi dlouhé obdobi online

vyuky.

P

Paradoxné byla jistou vyhodou skutecnost, Ze vyuka budoucich zdravotnickych pracovnikt
v socidlnich a zdravotnickych zafizenich mohla byt realizovana. Kombinaci online vyuky
teoretickych predmétu a praktické vyuky v redlném prostredi se podafilo naplnit stanovené

cile oborové komise. Pouze v oblasti exkurzi, Skolnich vyletd, projektové cinnosti a




sebevzdéldvani nedoslo ke stoprocentnimu naplnéni, nicméné nékteré z téchto aktivit se

stihly realizovat nebo byly nahrazeny formou online.

aktivity komise

e Téhuday — predndska o vyzivé téhotnych a kojicich Zzen

e ,Krabice od bot” — pfiprava vanocnich darkd pro déti ze socidlné slabych rodin

Advent v ds

Cukrovi pro
obyvatele
azylového domu

PIC-COLLAGE




e Vypomoc ve stravovacich provozech v zafizenich, kde pravé byla ndkaza Covidu —
nemocnice ve Frydku — Mistku, Détsky domov Repisté, Domov pro seniory ve Frydku -
Mistku

e Prednaska odbornika z praxe - stomicka sestra

e PInéni pracovni povinnosti v nemocnici v Bohuminé

e Fajne Skolni bistro — spoluprace s Magistratem mésta Ostravy — zpracovani nutricnich
plakatd

e Ucast na akci v ramci KAP: ,, Zdravi a zdravy Zivotni styl“

e Prednaska odbornika z praxe — nutri¢ni terapeutka ze soukromé ambulance

e Publikace propagacnich ¢lanka

exkurze

Stredni skola:

Dialyzacni stfedisko BBraun

Oddéleni lécebné vyzivy a stravovani MNO
Vyssi Skola:

Dialyzacni stfedisko BBraun

soutéze

Neprobéhly z dlivodu epidemiologickych opatreni.




9.9 OBOROVA KOMISE ZDRAVOTNICKY ASISTENT/PRAKTICKA SESTRA
A OSETROVATEL

vedouci oboru

PhDr. Kamila Vesela

¢lenové oborové komise

Mgr. Marie Adamkova, Mgr. Jana Bélanovd, PhDr. Pavlina Blahutovd, Mgr. Margareta
BozZenska, Mgr. et Mgr. Markéta Bujnochova, PhDr. Silvie Harokovd, Ph.D., Mgr. Karin
Helsnerova, Mgr. Jana Horakovd, Mgr. Martina Hudeckova, Mgr. Agata Kohutova3,
Mgr. lvana Kreuzerova, Mgr. Zaneta Kuklovd, Mgr. Pavlina Ky$kova, Mgr. Jakub Lasak,
Mgr. Dominika Lednickd, Mgr. Martina Mokrd, Mgr. Dominika Mrackova,

Mgr. Jana Némcova, Mgr. Eva Schichelova — ZR, Mgr. Stépanka Stasova,

Mgr. Tereza Rykrovd, Mgr. Peter Slesarik, Mgr. Renata Tyl3arovd, Mgr. Zderika Uhrova,

Mgr. Zuzana Vavreckova, Mgr. et Bc. Jitka Vaskova.

charakteristika komise, stanovené cile

Vyucujici odbornych predmét( a praktického vyucovani na oboru ZA/PS a OS jsou svou
erudovanosti zarukou kvality vychovné vzdélavaciho procesu. Clenové této oborové komise
predavaji informace, své poznatky i zkusenosti Zzakim nejen na oboru ZA/PS a OS, ale také
zakim dalsich obort skoly, napfr. LY, NA, AZ. Kvalitni vyuka i vychovna préace vyucujicich je
podminéna vytvarenim a udrZovanim optimalniho pracovniho prostfedi a dostateénym
mnozstvim modernich vyucovacich pomucek.

Stanovené cile:

e Vést zaky kziskavani odbornych znalosti a praktickych dovednosti potfebnych
k vykonu povolani praktické sestry a oSetrovatele.

e Rozvijet klicové i odborné kompetence a mravni hodnoty zak.

e Rozvijet komunika¢ni dovednosti Zzakl a empaticky pfistup k lidem.

e Realizovat vyuku Zaka podle Skolniho vzdélavaciho programu.

e Implementovat vyzkousené prvky digitdlniho vzdélavani do bézné vyuky — pouzivani

jednotné platformy MS Teams pro komunikaci se Zaky v prezencni a distanéni vyuce.




e Monitorovat uroven védomosti a dovednosti Zaki dosazenou v ramci distancni
vyuky a zaméfit vyuku na doplnéni nezbytnych znalosti a dovednosti ve vybranych
odbornych predmétech a pfedmétech praktického vyucovani.

e Rozvijet kvalitni spolupraci skoly se zdravotnickymi a socidlnimi zafizenimi, ve
kterych probihd vyuka predmétu OSetifovani nemocnych, Odborny vycvik a odborna
praxe zaku.

e PInit Skolni akéni plan —zaméreno na podporu odborného vzdélavani.

e Organizovat profilovou ¢ast maturitni zkousky u oboru Praktickd sestra a zavérec¢né
zkousky u oboru Osetrovatel.

e Zapojit zaky do mimoskolnich akci — projektovd cinnost, humanitarni ¢innost,
odborné stadze v rdmci projektu Erasmus+, zapojeni do soutézi a prezentaci skoly aj.

e Realizovat celozZivotni vzdélavani vyucujicich — plnéni Sablon, ucast na odbornych

seminarich a konferencich.

aktivity komise

Z dlivodu vyhlaseni nouzového stavu v souvislosti s pandemii virové choroby Covid — 19 byly
naplanované aktivity oborové komise zruseny, anebo probéhly v omezené mife podle

epidemiologické situace v daném obdobi skolniho roku.

e Sbirka pro méstsky utulek psU;
e Pietni akce — zapaleni svi¢ky a ucténi pamatky obéti stielby v souvislosti s tragickou

udalosti v ostravské fakultni nemocnici;




e Vanocni besidka pro seniory v Domové Magnolie;

’

e Vyroba vanocnich ptani - Charita sv. Vaclava;
e Ucast na charitativnich akcich — Charitni dm sv. Zdislavy — Zaci darovali matkdm

s détmi finan¢ni obnos a nakoupili potfebné véci a hracky pro déti;

e Den otevienych dvefi — online;
e PInéni sablon;

e Pomoc pfi organizovani oslavy pfi prilezitosti 50 let Domova Magnolie;

e Spoluprace s FNO v ramci zaclenéni do ,,Systému psychosocidlni intervenéni sluzby

(SPIS)“ pod zastitou MZ CR — probéhly étyfi intervence pro zaky 3. a 4. ro¢nikd obor(i




PS a ZA. Intervence si kladla za cil provést zakladni psychologické osetifeni zaku, ktefi
méli v dobé nouzového stavu stanovenou pracovni povinnost ve zdravotnickych

zarizenich.

exkurze

Z dlGvodu vyhlaseni nouzového stavu v souvislosti s pandemii virové choroby Covid — 19

probihaly exkurze v omezené mife podle epidemiologické situace v daném obdobi skolniho

roku.

MNO - Détské oddéleni JIP, Nefrologické a hemodialyzacni centrum, Oddéleni
centralni sterilizace, Neurologicka JIP, Klinickd biochemie a hematologie, Radiologie
a zobrazovaci metody, Péce o pacienta se stomii — prednaska;

FNO - Klinika popaleninové mediciny a rekonstrukéni chirurgie, Ambulance pro
kognitivni poruchy, Oddéleni centrdlniho pfijmu, dospavaci pokoj, Operacni vykony
v urologii — pfedndaska, Nadace P. Novotného — pfedndska, Paliativni péce, Oddéleni
patologie, Funkéni vysetreni dysfunkci MC — prednaska, Urodynamickd terapie
mocového systému - prednaska, Urodynamika - prakticka ukazka, Lécba ran pomoci
systému V.A.C. — pfedndska, Cistd intermitentni katetrizace — pfednéska;

Domov Magnolie — péce o seniory v socidlnim zafizeni;

Integrovany zachranny systém MSK — pfednaska;

VOSZ — laboratore pro vyuku Diplomovaného farmaceutického asistenta;
Priessnitzovy |éCebné 1azné;

Muzeum oSetfovatelstvi a Muzeum Patologie v Opavé;




e Horska sluzba Frydlant nad Ostravici

soutéze

Z dlivodu vyhlaseni nouzového stavu v souvislosti s pandemii virové choroby Covid — 19 byly

soutéze zruseny.

e soutéz v ramci projektu HARTMANN SCHOOL AWARDS zamérena na zvySeni kvality

péce o pacienta - online

9.10 OBOROVA KOMISE DIPLOMOVANY FARMACEUTICKY ASISTENT

garant oboru:

Mgr. Dana JalGvkova

¢lenové oborové komise:

Mgr. Tereza Zemdnkova, Jana Folwarcznd

charakteristika komise, stanovené cile

Studenti jsou pfipravovani k vykonu profese Diplomovany farmaceuticky asistent
dle platnych pravnich predpist a v souladu s akreditovanymi studijnimi plany, schvalenymi

MSMT.

Vzhledem k faktu, ze SZS a VOSZ Ostrava je jedinou $kolou v Moravskoslezském kraji, ktera
poskytuje vzdélani budoucim zaméstnanclm lékaren a jinych farmaceutickych provozu, je
o tento obor neustaly a pomérné vyrovnany zajem. | pres skute¢nost, Ze 2. pololeti Skolniho

roku 2019/2020, bylo poznamenano Sifici se pandemii Covid 19, v zafi 2020 nastoupil do




prvniho rocniku denni formy studia predpokladany a dostacujici pocet studentd.
Kombinovana forma studia se otevird, dle dlouhodobych zkuSenosti, co tfi roky - tzn. ve

Skolnim roce 2020/2021 se neotevirala.

Prioritou vSech vyucujicich, kteti se podileji na vzdélavani studentd oboru Diplomovany

faramaceduticky asistent, je kvalitni vyuka, vytvareni podminek pro vyuku v prostorach

Skoly a zajisténi odbornych pracovist. Laboratofe pro prakticka cviceni odpovidaji svym
vybavenim poZadavkim vyuky a jsou postupné vybavovany novymi pfistroji tak, aby
studenti byli schopni na pracovistich v terénu - v Iékarenskych provozech - nové technologie
vyuzivat.

Ve skolnim roce 2020/2021, kvali epidemiologické situaci, probihala vyuka prevazné formou
online. VSichni vyucujici studijni plany splnili, také praktickd vyuka byla splnéna v téchto

narocnych podminkdach kvalitné a beze zbytku.




Studenti druhého a tretiho ro¢niku denni formy studia a studentky druhého rocniku
kombinované formy studia vypomahali jiz od podzimu v |ékdrnach, které pozadovaly
vypomoc z dlivodu nemoci ¢i karantény zaméstnanc( nebo z divodu vétsiho navalu prace.
Vedouci lékarnici a odborni zastupci Iékaren byli se studenty nesmirné spokojeni.

Spoluprdce probéhla k oboustranné spokojenosti.

Uplatnéni absolventl v praxi je velmi dobré. Studenti jsou po absolutoriu zaméstnani hlavné
v fetézcovych lékarnach, které se jiz nékolik let potykaji s nedostatkem zaméstnancu,

a proto je zajem o nase absolventy z jejich strany veliky.

aktivity komise

e z dlvodu pandemie Covid 19, kdy Skolni vyuka probihala v rezimu online, nebylo
mozné uskutecnit obvyklé aktivity, které jsme dfive kazdoro¢né poradali;
e probéhl pouze ve tfech terminech online Den otevienych dvefi, kterého se aktivné

zUcastnily dvé vyucuijici.

exkurze

e Exkurze se vzhledem k epidemiologické situaci nemohly uskutecnit

soutéze

9.11 OBOROVA KOMISE DIPLOMOVANA VSEOBECNA SESTRA
A DIPLOMOVANA DETSKA SESTRA

vedouci oboru

Mgr. Sona Bockov3d, Ph.D.

¢lenové oborové komise

PhDr. Petra Borova, Mgr. Radka Dzubova, PhDr. Hana Hanuskova, Mgr. Renata Kfizova,

Mgr. Jana Stafiurovd, PhDr. Lenka Sipulovda, Mgr. Eva Zwyrtkova

charakteristika komise, stanovené cile

Komise oboru Diplomovana vSeobecna sestra a Diplomovana détska sestra zahrnuje celkem

osm odbornych vyucujicich. Pedagogové spolu s externimi vyucujicimi pfipravuji absolventy




na vykon povoldni zdravotnického pracovnika bez odborného dohledu. Absolvent by mél
byt schopen zajistit péci prostrednictvim oSetfovatelského procesu v souladu s diagnézou
stanovenou lékafem a vrozsahu své odborné zpUsobilosti. Odborni vyucujici realizuji
praktickou pripravu absolventi obor( také na klinickych pracovistich ve vSech typech
zdravotnickych a socialnich zatizenich. Jednim z cil( nasi komise je kontinualni propagace
oborl Diplomovana vseobecna sestra a Diplomovand détska sestra a udrZeni se
v turbulentnim prostfedi konkurence schopnosti. Pokracujici snahou je zajistovani vysoce
specializovanych klinickych pracovist pro nase studenty vsouladu se vzdélavacimi

programy.

aktivity komise

zafi — cerven

V dobé horsici se epidemické situace z divodu vyskytu onemocnéni COVID-19 studenti
oborl Diplomovana vSeobecnd sestra a Diplomovand détska sestra vypomahali nejen na
COVID jednotkach v nemocnicich, rovnéz také v zafizenich socidlni péce, v terénnich
sluzbach. Do nemocnic také nastoupili nasi pedagogové, ktefi spolu se studenty asistovali
po otevieni ockovacich center i v prlibéhu vakcinace (studenti SD1, SD2, SD3, DD1, DD2.
DD3, SK1, SK3, DK2)

prosinec

Studentky, které studuji na oboru Diplomovana détska sestra, si pripravily tvorivé dilnicky
a povidani o osobnosti Mikulase na oddéleni Détské traumatologie a chirurgie ve FNO. Déti
byly UZasné, vychovna aktivizace je bavila a nas potésilo, Ze jsme i v tak nelehké dobé&, mohly

vykonat dobry skutek. Ve stejném duchu se nesla také druhd aktivita Diplomovanych




détskych sester, pfipravily si MikulaSe pro déti z Détského rehabilitacniho stacionare pfi

Meéstské nemocnici v Ostrave.

prosinec - leden

Koronavirus véi silou zasahl Détsky domov v Repistich na Frydecko-Mistecku. Onemocnély
détii personal. Domovu musela pomoci armada, ale také nase Skola. Prostfednictvim sbirky,
kde se vybralo 11 tisic K¢,- jsme mohli nakoupit vdnocni darky pro déti. V obdobi
onemocnéni veskerého persondlu COVID-19, jsme rovnéz pomohli s hliddnim a celodenni
péci o déti umisténé v tomto domové.

leden — duben

Pravidelné testovani osobnich asistent(l v organizaci Péce srdcem, z.U. (jednatelka Jana
Vavrova) pedagogem.

unor - duben

Natoceni Sesti profesionalnich vyukovych scének do jednotlivych predmétd vyuky
oSetrovatelstvi, prvni pomoc a psychologie spolu s komunikaci. Videa byla tvorena pro
potieby splnéni cili projektu VOV. Videa nataceli studenti studijnich skupin SD1 a SD3.
S realizaci pomahali nasi pedagogové, videa se natacela v prostorech odbornych uceben.
bfezen — kvéten

Pravidelné testovani pracovnik(l firmy METAL Studénka (personalni naméstek Ing. Jana
Bartova). Testovani studentkami zacalo 11. brezna (celkem 5 studentl denni

a kombinované formy oboru Diplomovana vSeobecnd sestra).




duben

V mésici duben celkem ve tfech terminech probéhl Den otevienych dvefti online, kterého se
zUcastnili 3 pedagogové za obor Diplomovand vSeobecna sestra a Diplomovana détska
sestra. Terminy pro Den otevienych dvefi byly prezentovany na socidlnich sitich a webovych
strankdch nasi Skoly. Samotné online setkani bylo uskute¢néno prostfednictvim programu
Teams. Pocet prihlasenych zdjemcl korespondoval se Dny otevienych dvefi, které byly
realizovany prezencné. Pro Den otevienych dvefi byla vytvofeno propagacni prezentace,

ktera byla také pristupnd na strankach nasi skoly.

exkurze

Exkurze z divodu epidemiologické situace se neuskutecnily.

soutéze

SoutéZe nejsou na naSem oboru realizovany.

9.12 CINNOST METODIKA ICT

Koordinace ICT vzdélavani pedagogickych pracovniku
e podpora pedagoglim pfi distancni vyuce v Office 365.
Koordinace pouzivani ICT ve vzdélavani
Nové trendy vyvoje ICT pro vzdélavani v rdmci poradanych konferenci a seminari:

e osvédceni o absolvovani vzdélavaciho programu Krajsky workshop ICT — Nova
Informatika — Revize RVP ZV — Préce s daty, Zaklady informatiky;

e osvédceni o absolvovani webinare Scratch vs. MakeCode;

e webinar ZvySujeme gramotnosti zaku online v Teams a pracujeme se zpétnou vazbou
ve Forms;

e webinar Jak mizZu podpofit rozvoj gramotnosti Excelem pro manazery;

e webindf Jak muZu podpofit rozvoj gramotnosti pomoci graficky zajimavych

vyukovych materialt |, II;




e webinaf Tvofme pojmovou mapu v Informatice;

e pracovni schlizky a webinare ze Skoleni Bezpecnostni politiky ICT, dokumentace
a podpurné vyukové materidly na portdlu MSK; osvédceni o absolvovani kurzu
Bezpecnostni politika ICT pro uzivatele IS s identifika¢nim Cislem illjC3jlF;

e zapojeni 74k SZS do soutéie Kraje pro bezpeény internet, Uspé$nost - 2. misto

v ramci MSK, cena v podobé darkového poukazu v hodnoté 10 000 K¢.
Koordinace nakupu a aktualizace software

e béhem skolniho roku je zajistovan nakup a aktualizace software: antivirovy program
Eset, Theses, Bakalafi, Odevzdej.cz, Zoner Callisto pro vyuku vektorové grafiky pro Zaky
pfi distan¢ni vyuce, Zoner Photo Studio X pro zaky, uditelé a k domacimu vyuziti

produktu (multilicence), CoreIDRAW GS2020 Edu, apod.
Zpracovani ICT planu v souladu se Skolnim vzdélavacim programem, Setreni

e kontrolni ¢innost a aktualizace ve spolupraci se spravcem sité& Markem Simberou ICT
planu pro rok 2019 — 2021;

e stav a vyvoj ICT v organizacich — Setfeni 09/2020 ve spolupréci se spravcem sité
Markem Simberou;

e |CT dotaznik pro pedagogy - doplnéni a nahrazeni stavajiciho ICT vybaveni v kabinetech
(1 ucitel/1 PC popf. NT);

e SAPIL

Zpracovani zpravy o ¢innosti ICT metodika za Skolni rok

e zpracovani zpravy o ¢innosti ICT metodika za Skolni rok 2020/2021 jako podklad pro
vyrocni zpravu o Cinnosti Skoly.
Dalsi cinnosti:
e sprava nehmotného majetku skoly — Software;
e vyuziti systému Odevzdej.cz pfi kontrole shody s dokumenty maturitnich praci u oboru

Zdravotnického lycea tfidy LY4;

e sprdava IS Theses.cz;



provozni fad uceben vypocetni techniky;

sprava pocitacové ucebny A101.

Mgr. Miroslava Hellerova, ICT koordinator

9.13 CINNOST METODIKA EVVO

Navzdory pandemické situaci se i ve Skolnim roce 2020/2021 se dafilo plnit tyto ukoly

v oblasti EVVO:

a)

b)

c)

d)

ZaClenéni_problematiky EVVO do vyuky prostfednictvim vSech predmétl, v nichz

je to vhodné.

Indikdtor: navstéva predmétové komice prirodovédnych predmétl, osloveni
pedagogl na pedagogické radé. EVVO podle SVP zadlenéno v cizich jazycich, v biologii,
chemii, v matematice, ob¢anské vychové, mikrobiologii.

Splnéno.

Tridéni odpadl a vedeni studentl k separaci odpadl — propagacni kampan a zajisténi

vhodnych separaénich nadob.
Indikator: Informaéni kampan probéhla formou nasténky, sbérné nadoby jsou
oznaceny a opakované doplfovano znaceni. Splnéno.

Propagace myslenek trvale udrzitelného rozvoje a ekologického chovani i v radach

pedagogického sboru (snaha o Usporu energii a papiru).

Indikator: Informace na pedagogické a provozni poradé, spoluprace s pedagogy a THP
pracovniky. Kolegim je doporuceno vyuzivani jiz pouzitého papiru z nastének
na pisemné prace, Usporny a oboustranny tisk, vyuzivani internetové komunikace,
kterd je doplnéna poznadmkou ,Zvazte, zda je nutné tuto zpravu tisknout. Setfete
Zivotni prostredi.”

Spinéno.

Zapojeni do vzdélavacich cyklli a spoluprace s jinymi organizacemi

Indikdtor:  Ucast na vzdélavacich cyklech, napf. Planeta 3000, programy Adry

o udrzitelné spotrebé.



Planované akce byly z epidemiologickych a organizac¢nich dlvodd zruseny.

e) Vytvorit tym spolupracovnikd koordindtora EVVO

Indikator: Nalezeni spolupracovnik(l z fad studentl a zaméstnanc( Skoly.
Spinéno.

f) Propagace myslenek trvale udrZitelného rozvoje a ucast na filmovém festivalu TUR

Ostrava nebo projekci Planeta 3000

Indikator: U¢ast na akci s naslednou diskuzi.
Nesplnéno vzhledem k pandemii covid. Akce byla prelozena na epidemiologicky
pfiznivéjsi obdobi.

g) Separace odpadu spojena s charitativni ¢innosti — sbér plastovych vic¢ek pro podporu

|é¢by handicapovaného ditéte.

Indikator: Informace na nasténce a vyhodnoceni akce.

Tato akce byla v leto$nim roce ukoncena. Rodina jiz pomoc nepotrebuje, nebot 1é¢ba
je nové hrazena zdravotnimi pojisStovnami. Také neprobihal vykup vi¢ek. Akce byla
nahrazena pomoci se separaci a propagandou v rdmci Mistrovstvi svéta v parahokeji.

h) Uspora elektrické energie

Indikator: Svétla s pohybovymi senzory.
Na nékterych chodbach bylo instalovano osvétleni s pohybovymi senzory, aby se zde
nesvitilo, pokud jsou prostory prazdné.

i) Zdravotné — relaxacni areal

Indikator: Rostlinna vysadba
Ve spolupraci se zaméstnanci Skoly je udrzovan zdravotné-relaxacni areal, ktery byl od

kvétna (po ndvratu zakd do $kol) hodné vyuzivan k vyuce a odpocinku.

Magr. Karin Schestagova



10UDAJE O PREVENCI SOCIALNE PATOLOGICKYCH JEVU

A O VYCHOVNEM PORADENSTVIi

10.1 METODIK PREVENCE SOCIALNE PATOLOGICKYCH JEVU

SKOLA A JEJi PREVENTIVNI PROGRAM

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

Ma vase Skola pisemné vytvoreny vlastni preventivni program skoly?

Ano

Na zakladé ¢eho je preventivni program Skoly vypracovavan?

o Profesniho citu (intuice)

o Analyzy aktualni situace skoly

o Sledovani vyskytu rizikového chovani na skole v uplynulém Skolnim roce

o Evaluaci (zhodnoceni) jednotlivych realizovanych aktivit v uplynulém Skolnim roce
Identifikovali jste pfi pripravé preventivniho programu skoly néjaké specifické
rizikové faktory vasi Skoly?

Ne

Stanovuje preventivni program Skoly cile, které jsou konkrétni, méritelné,
dosazitelné, realistické a casové ohranicené?

Ne

Jaci dalsi specialisté, mimo skolniho metodika prevence, plsobi pfimo na vasi skole:

o Vychovny poradce

o Skolni psycholog

Kolik vyucovacich hodin je za mésic vénovano tfidnickym hodinam v jedné tridé?

2

Jaka témata prevazuji pri tfidnickych hodinach na vasi skole?

o Reseni provoznich zaleZitosti (kontrola omluvenek, sdélovani informaci ze strany
Skoly)

o Prace se vztahy ve tridé (oteviena diskuse o vztazich, reseni problém( mezi Zaky)

o Préce s pravidly a feSeni problém0 tfidy (otevirani témat duleZitych pro tfidu,

vyjasnovani pravidel chovani, péce o individudlni spokojenost zaka)



o Spolecna tvorba projektd mimo vyuku (pfiprava rdznych vystoupeni tfidy,

planovani spolecnych c¢innosti mimo skolu, vyzdoba tridy/skoly)

8) Uvedte pocet tiid a zaka vasi Skoly v jednotlivych rocnicich:

rocnik pocet trid pocet Zaka
1. roénik SS 7 181
2. ro¢nik SS 8 197
3. ro¢nik SS 7 168
4. roénik SS 6 156
Celkem 28 702

SKOLN{ METODIK PREVENCE

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Kolik let celkem Vy osobné vykonavate funkci Skolniho metodika prevence?
4

Zastavate Vy osobné na vasi Skole, mimo Skolniho metodika prevence, také néjaké
dalsi funkce?

ano, koordinator pro pedagogické praxe

Mate ukoncené akreditované studium k vykonu specializovanych ¢innosti pro skolni
metodiky prevence podle § 9 vyhlasky ¢. 317/2005 Sb.?

ano

Poskytuje Vam skola za vykon funkce skolniho metodika prevence néjaké finan¢ni
ohodnoceni?

ano, formou pfiplatku podle Zakoniku prace

Absolvoval/a jste v poslednich tfech letech néjaké akreditované vzdélavaci kurzy,
seminare, konference ¢i vycviky k tématu primarni prevence rizikového chovani
(kromé specializac¢niho studia)?

ano, v celkovém rozsahu do 16 hodin

Mate jako skolni metodik prevence externi odbornou supervizi?

ne, ale mam o ni zdjem



7) Vénujete se v roli Skolniho metodika prevence nasledujicim ¢innostem? Pokud ano,

zkuste odhadnout, kolik hodin prace primérné za kalendarni mésic Vam dané

c¢innosti zaberou.

(@]

©)

o

koordinace tvorby preventivniho programu skoly a jeho evaluace/5 hodiny
osobni participace na realizaci preventivnich aktivit Skoly (podileni se na pfimé
praci se zaky pfi preventivnich aktivitach)/5 hodiny

metodické vedeni pedagogickych pracovnik( Skoly v oblasti prevence rizikového
chovani/4 hodina

individudlni prace s zaky (véetné prace s malymi skupinami zakd) s potencidlem
k rozvoji rizikového chovéni/2 hodiny

zajistovani spoluprace sSkoly s organy statni spravy a samospravy, policii, organy
socidlné-pravni ochrany déti, nestatnimi organizacemi pusobicimi v oblasti
prevence atd./ 1 hodina

vedeni pisemnych zaznamu vseho druhu/2 hodiny

komunikace se zdkonnymi zastupci (rodici)/0 hodin

Ucast na pracovnich seminafich kraje, obce, PPP atd., setkavani se za ucelem
metodického vedeni ze strany pedagogicko-psychologické poradny/2 hodina

vzdélavani a rozvoj v oblasti primarni prevence rizikového chovani/3 hodiny

8) Strucné uvedte, co byste aktualné nejvice potfeboval/a ke zvyseni kvality vasi prace

pfi vykondavani funkce Skolniho metodika prevence:

snizeni Uvazku primé pedagogické ¢innosti

SPECIFICKA PREVENCE REALIZOVANA V SAMOSTATNYCH PREVENTIVNICH AKTIVITACH A
PROGRAMECH

PROGRAM 1 - NEBEZPECNE KOMUNIKACNI JEVY SOUVISEJici S POUZIVANIM ICT

1) Nazev programu: Nebezpecné komunikacni jevy souvisejici s pouzivanim ICT pro

studenty SS

2) Uroven programu: vieobecnd prevence

3) Nazev poskytovatele programu: E-Bezpeci



4) Typ poskytovatele programu: Nestatni organizace (napf. neziskova organizace,
zapsany spolek, ob¢anské sdruzeni, nadace)
5) Je tento preventivni program certifikovany? Ano
6) Vyberte certifikovaného poskytovatele programu: Centrum prevence rizikové
virtualni komunikace UPOL
7) Jaké jsou v tomto programu hlavni formy prace:
o prednaska, prezentace informaci
o interaktivni skupinova diskuse
o ndcvik s trénink dovednosti
8) Jak byla vase Skola celkové s programem spokojena? velmi spokojena
9) Program byl hrazen prevainé: z dotace ziskané na ndrodni Urovni
10) Tfidy, kde byl tento program realizovan a pocet vyucovacich hodin, které timto
programem tridy celkové stravily:
o celkem 3 tfid 1. ro¢nika, 3 tfidy 2. ro¢nikd
o program v dotaci 2 vyucovacich hodin
11) Typy rizikového chovani, na které je tento program zaméren.
o prevence Sikany a projev( agrese
o prevence kybersSikany
o prevence rasismu a xenofobie
o prevence rizikového sexualniho chovani
o prevence zavislostniho chovani pro neldtkové zavislosti (hazard, pocitacové hry
apod.)

o prevence kriminalniho chovani

PROGRAM 2 - HOLKA BRAN SE!!!

1) Nazev programu: Holka bran se!!!

2) Uroven programu: vieobecnd prevence

3) Nazev poskytovatele programu: Méstska policie Ostrava

4) Typ poskytovatele programu: Méstska policie (obecni policie)

5) Je tento preventivni program certifikovany? ne



6) Jaké jsou v tomto programu hlavni formy prace:
o prednaska, prezentace informaci
o interaktivni skupinova diskuse
o zazitkovy program
o ndcvik a trénink dovednosti
7) Jak byla vase skola celkové s programem spokojena? velmi spokojena
8) Program byl hrazen prevainé z dotace ziskané na krajské urovni
9) Tridy, kde byl tento program realizovan, dopliite pocet vyucovacich hodin, které
timto programem tridy celkové stravily
o 2 tfidy prvnich ro¢nik
o program v dotaci 19 vyucovacich hodin
10) Typy rizikového chovani, na které je tento program zaméren.
o prevence Sikany a projev( agrese
o prevence rasismu a xenofobie
o prevence rasismu a xenofobie

o prevence kriminalniho chovani

PRACE S DALSIMI CILOVYMI SKUPINAMI — PEDAGOGICTI PRACOVNICI SKOLY

Aktivita 1 - Seznameni ucitelti s Minimalnim preventivnim programem

Seznameni ucitelll s Minimalnim preventivnim programem a programem proti Sikanovani,
vysvétleni metodiky reSeni rizikového chovani zakd a objasnéni nékterych novych pojmu

a forem rizikového chovani mladych lidi.
Aktivita 2 - Osobni konzultace s tfidnimi uciteli o mozZnostech

Osobni konzultace s tfidnimi uciteli o moznostech feseni konkrétnich probléma zaka.

PRACE S DALSIMI CILOVYMI SKUPINAMI — RODICE A OSTATNI

Aktivita 1 - Nabidka online poradenstvi v dobé distancni vyuky

Nabidka online poradenstvi v dobé distan¢ni vyuky s cilem poskytnou rodi¢iim informace o

moznostech feseni aktudlnich problému jejich déti.



VYHODNOCENI (EVALUACE) PREVENTIVNICH AKTIVIT SKOLY
Stanovené cile se podafilo naplnit priblizné napll z didvodu distan¢ni vyuky a dalSich

zavedenych opatfeni proti koronaviru.

10.2 VYCHOVNE PORADENSTVI

Vychovnd poradkyné: Mgr. Jana Horakova

Cinnost $kolniho poradenského pracovisté vyplyva z potieb Zakh, zakonnych zastupcll a
ucitelt. Vychovou a vzdélavanim zakd na zdravotnické Skole podporujeme pozadavky na

chovani a mordlni hodnoty budoucich absolvent( zdravotnické skoly.

Vychovnd poradkyné koordinuje fungovani Skolniho poradenského pracovisté a zaroven byla
povéfena jako ,koordinator inkluze“. Poskytuje odbornou metodickou podporu Zak{m
zarazenym do reZzimu ,zak se specidlnimi vzdélavacimi potifebami“. Je aktivni ¢lenkou tymu

pro feseni problémovych situaci.

Pravni podpora inkluzivniho vzdélavani je obsaiena ve Skolském zdkoné ve vyhlasce
€. 27/2016 Sbh., o vzdélavani zak( a studentl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a zaka

a studentd nadanych.
Cinnost vychovné poradkyné:

e preventivné zamérend c¢innost /efektivni uceni, pfekondvani adaptacnich problémdi,
souZiti v tridnim kolektivu/ - viem Zzakim byla nabidnuta moZnost konzultace
v pripadé individualni potfeby; Zaci tuto moznost vyuzivali predevsim v dobé uzavirani
klasifikace; v souvislosti s pfechodem do distanéni vyuky probihaly individualni
konzultace se zaky on-line formou;

e spoluprdace s pedagogy a ostatnimi pracovniky skoly - vychovnd poradkyné
spolupracuje s tfidnimi uciteli, jejich zastupci a vyucujicimi, kterych se bezprostfedné
dotykd problematika zZakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami; specifikou skolniho
roku 2020/2021 bylo uzavreni skoly z epidemiologickych divodd; tato situace pfinesla
potfebu novych pfistupld kzakdm, studentim i k pedagogim v souvislosti

s pfechodem k distanénimu vzdélavani,



spoluprdce s rodinou hlavné v poradenské cinnosti — vychovné a vzdélavaci problémy
byly bezprostfedné feSeny dle zdvaznosti s tfidnimi uciteli, rodici a Zdkem; vychovna
poradkyné organizuje individualni porady se zakonnymi zastupci pfi feSeni vyukovych,
vychovnych, socidlnich a zdravotnich problém; ve Skolnim roce 2020/2021 probihaly
porady on-line;

spoluprdce s institucemi, OSPOD, policie CR, PPP, SPC - vychovna poradkyné aktivné
spolupracuje s témito institucemi; ucastni se metodicky zamérenych seminard v PPP
Ostrava, vtomto Skolnim roce probéhla setkani on-line formou; po cely Skolni rok
probihala metodicka setkani svedouci SPC pro sluchové postizené Mgr. Janou
Barvikovou v souvislosti s inkluzivnim vzdélavanim neslySiciho Zdka Jakuba Bajera,
ktery zacal studovat 1. ro¢nik VOS; cilem setkavani bylo provést optimalni Upravu
podminek béhem studia oboru , Diplomovany zubni technik”; vychovna poradkyné
problémuU naSich Zakl; o vSech metodickych ndvstévach je vedena pisemna
dokumentace,

spoluprdce s Zdky se SVP - je nejrozsahlejSi pribézna Cinnost vychovné poradkyné,
ktera nejen eviduje Zaky a studenty, ale spolupracuje s vyucujicimi téch predmétd, ve
kterych SVP Zdka vyzaduje urcity stupen podpulrnych opatieni; prace szdkem
studujicim v rezimu SVP je podkladem pro zarazeni mezi zaky s PUP k vykonani
maturitni zkousky, nebo absolutoria; zakiim a student(im, ktefi absolvovali vysetieni
ve skolském poradenském zafizeni, jsou prifazena podplirna opatreni 1. — 5. stupné;
doporuceni tykajici se podplrnych opatreni jsou Skole predana prostrednictvim datové
schranky; souhlas s poskytovdanim PO vyjadfuje zdkonny zastupce zdka ¢i zletily zak
podpisem; pfirazeni 1. stupné podpUrnych opatreni je také v kompetenci Skoly,
celkovy pocet 7akl a studentl se specifickymi vzdélavacimi potfebami v ramci Stredni
zdravotnické Skoly a Vyssi odborné Skoly zdravotnické, Ostrava, pFispévkova

organizace ve skolnim roce 2020/2021 byl 28;

Zaci v systému zaka se specifickymi vzdélavacimi potfebami - celkové 28

Zaci zarazeni do systému zaka se SVP s pfifrazenym 1. stupném podputrnych 2
opatieni na zakladé doporuéeni SPZ




Zaci zarazeni do systému Zaka se SVP s pfitazenym 1. stupném podpUrnych 5
opatfeni na zdkladé rozhodnuti Skoly
Zaci zarazeni do systému Zaka se SVP s pfitazenym 1. stupném podpUrnych 2
opatreni jako Zaci nadani
Zaci zarazeni do systému Zaka se SVP s pfitazenym 2. stupném podpuUrnych 17
opatreni
z4aci zarazeni do systému zak(l se SVP s pfifazenym 3. stupném podpUlrnych 1
opatreni
z4aci zarazeni do systému zak(l se SVP s pfifazenym 4. stupném podpUlrnych 1
opatreni

Zaci s IVP
zaci studujici dle Individudlniho vzdélavaciho planu - celkové 3
7aci s IVP vytvofenym na zakladé doporuéeni SPZ 3

ptiznané uzpUsobeni podminek pro MZ

Pocet zakul s priznanym uzpisobenim podminek béhem vsech casti MZ - 1
celkové

spoluprdce se SMP - problematika je velmi $irokd a promita se nejen do ¢innosti VP,
ale i do vyuky nékterych predmétl (PSP, SOM, BIO, OBN, VKZ aj.); vzajemnad
informovanost mezi SMP a VP je intenzivni, zejména u zakd, kde se problémy kumuluji
a opakuji (chovani, absence, neprospéch); vyména zkusSenosti, vysledkl anket,
informaci ze seminara a skoleni je vzajemna, ma vétsi efekt pfi feSeni problému;
spoluprdce se skolnim psychologem — pro efektivni fungovani $kolniho poradenského
pracovisté, je naprosto klicova spoluprace vychovné poradkyné se Skolnim
psychologem; spolecné vytvari optimalni podminky pro fungovani podplrnych
opatfeni pro zaky se specifickymi vzdélavacimi potfebami, zajistuji konzultace pro Zaky,
studenty a pedagogy; v neposledni fadé se snazi spolecné s ostatnimi pedagogy zajistit
optimalni skolni klima;

spoluprdce s vedenim skoly - jednou z priorit vedeni Skoly je uplatiovani vychovné
slozky jako dullezité soucasti naplné prace nejen pedagogickych, ale i nepedagogickych
pracovnikd Skoly; feditelka Skoly ma prvorady zajem na tom, aby ¢innost v oblasti
vychovného poradenstvi byla kvalifikovana a profesionalni. Vedeni Skoly se aktivné

podili na feseni nékterych problémd, podporuje a iniciuje aktivity, které vedou ke



zlepSeni klimatu Skoly; velmi efektivné probiha spoluprace vychovné poradkyné
s vedoucimi obor(l a pfedsedy predmétovych komisi, pfedeviim CIL a cizich jazykd;

e metodické pisobeni vychovné poradkyné - vychovnd poradkyné usmérnuje
a sjednocuje diagnostickou ¢innost tfidnich ucitel(i, vedoucich pfedmétovych komisi
a poskytuje jim metodickou pomoc; informuje rodice zaki a ostatni pedagogy
o Cinnosti zafizeni vychovného poradenstvi a moZnosti vyuZiti jeji odborné pomoci;

e vedeni dokumentace — je nedilnou soucasti ndpIné prace vychovné poradkyné; vedeni
evidence a ochrana osobnich udaji o Zacich Skoly, vyplyva z GDPR — Evropské smérnice
o ochrané osobnich Udaji; tyto informace jsou pfistupné pouze reditelce Skoly

a vychovné poradkyni.

10.3 SKOLN{ PSYCHOLOG

Ve Skolnim roce 2020/2021 skolni psycholog zaméfil svou c¢innost na podporu procesu
adaptace zakd prvnich rocnikd prostrednictvim besed na téma , Metody efektivniho uceni”.
Zaci méli moZnost vyuzit individudlnich konzultaci pfi zlepSovani strategii domaci pfipravy.

Vybrani zaci této moznosti vyuzili a to i opakované.

Skolni psycholog se rovnés podilel v rdmci $kolniho poradenského pracoviété na vytvareni
podplrnych opatfeni pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi potifebami a v pripadé potieby
poskytoval metodické konzultace a intervence. Ucastnil se metodickych konzultaci

s pracovniky SPC pro sluchoveé postizené.

StéZejni oblast prace $kolniho psychologa se pak nachdazela v individudlni péci o zaky. Zaci byl
do péce psychologa doporucovani pedagogickymi pracovniky nebo kontaktovali Skolniho
psychologa samostatné. Psychologicko-podplirnd péce byla poskytnuta Zakam,

a to i opakované vzhledem k charakteru a ciliim péce.

Rovnéz byly poskytnuty konzultace zakonnym zastupclm zaka a tfidnim ucitelim ve vécech

vychovné-vzdélavacich.

V obdobi distanc¢ni vyuky se Skolni psycholog aktivné podilel na vzdalené psychologicko-

podplirné péci pro 7aky a studenty, ktefi tuto pomoc potfebovali, a to i opakované. Skolni



psycholog rovnéz zaky v tomto obdobi podporoval v oblasti domdci pfipravy a ucasti na
distanéni vyuce. Zakdim byly kontinudlné posilany rady a tipy, jak se v domacim prostfedi
efektivné ucit. V tomto obdobi také probihala pravidelnd online skupinova setkani pro vybrané

zaky na témata dusevniho zdravi.

Skupinova péce byla zvlast vénovana prvnim roc¢nikiim. Nejcastéjsi Cinnosti byla podpora

adaptacniho procesu pfi ndvratu zaka k prezencni vyuce.

Skolni psycholog se zucastnil vech tfidnich schlzek, vzdéldvacich seminar(, a také

klasifikacnich porad.

10.4 KARIEROVE PORADENSTVI
Karierovy poradce: Mgr. Katefina Matuszova

Hlavnim cilem tymu karierovych poradcd (Mgr. Katefina Matuszova — SS, Mgr. Jana Polaskova
— VOS) bylo usnadnéni adaptace 74k(i absolventskych roénik(l na ukoly spojené s ukonéenim
studia na nasi Skole a usnadnéni volby jejich dalSiho kariérniho vyvoje i hledani umisténi
v praxi, ztizené navic v tomto Skolnim pandemii Covid-19. Jsou to aktivity, které maji pomoci
zakim a studentlm ujasnit si vlastni kariérni cile a porozumét svétu prace. Kariérové
poradenstvi zahrnuje individualni nebo skupinové poradenstvi zaméfené na volbu dalsi
vzdélavaci Ci jiz profesni drahy, volbu ¢i zménu zaméstnani a vstup ¢i ndvrat do pracovniho

procesu.

Do plénu prace byly zafazeny i Gkoly vyplyvajici z dokumentu ,Skolni akéni plan“ (dale jen

SAP).

Cile stanovené pro tento skolni rok:

Stejné jako ve vSech aspektech chodu nasi Skoly, se i v oblasti karierového poradenstvi a akci
spojenych s profesni orientaci projevilo preruseni prezencni vyuky v poloviné fijna 2020,

presto byly cile splnény vzhledem k situaci uspokojivé.



Hlavni cile:

motivovat Zaky k vyuZivani sluzeb kariérového poradenstvi (spoluprace s tfidnimi
uciteli a rodici);

seznamit vyucujici se zpracovanymi kariérovymi scénafi;

poskytovat zak(im a t¥idnim ucitelim 4. ro¢nikd a studentdm VOS aktudlni informace
o nabidkdch a moznostech daliho studia a trhu prace — v ramci CR i zahranici;
monitorovat a analyzovat zaky se Spatnymi studijnimi vysledky a identifikovat rizikové
zaky z hlediska predc¢asného odchodu ze vzdélavani — vhodnost zvoleného oboru,
volba nového studijniho zaméreni;

realizovat individudIni kariérové poradenstvi o moznostech zmény kariérové drahy;
zvysit povédomi Zak( o ukolech ufadu prace, o jejich pomoci mladym lidem,
zafazujicim se na trh prace;

pomahat Zaklm osvojit si dovednosti vyhledat vhodny studijni obor, vyhledat volné
pracovni misto, zazadat o odbornou pomoc pfi hledani studijniho i pracovniho mista;
seznamit zaky s moznostmi a fungovanim odbornych poradenskych sluzeb (UP aj.);
dosahnout pochopeni, Ze studium je pfipravou na povolani, Ze tato pfiprava neni
definitivni, ale celoZivotni ukol;

trénink dovednosti v oblasti sebereflexe zakd - zhodnotit své mozZnosti, své klady
i nedostatky;

pochopit vyznam samostudia a skolni pfipravy;

pomoc s pouzivanim rdznorodych prostiedk( pro pfipravu na VS, pfijimaci pohovor

vyhodnotit umisténi a Uspésnost absolvent( sSkoly.

Realizovana cinnost

srpen

Schiizka tymu kariérového poradenstvi;
o pfiprava planu prace;

o stanoveni naplné prace;

aktualizace informacni tabule kariérového poradce a stanoveni poradenskych hodin;



e beseda se Zaky - informace Zak{m 4. ro¢nikl o moZnostech studia a o pfipravach na
maturitu a pfijimaci zkousky (pribézné cely $k. rok az do konce unora 2020);

e beseda o tkolech Gfadu prace a o pracovnim trhu pro 3. roéniky VOS (FD3 a ND3);

Fijen
e seznameni rodi¢d 2ak( 1. roénik( SS s praci KP na nasi gkole;
e realizace individualniho KP v rdmci Sablon Il.;
listopad
e vyhodnoceni umisténi absolventd SS a VOS — ve $koléch a v praxi;
e realizace individualniho KP v rdmci Sablon Il.;
prosinec

e individuaIni a skupinové informace o nabidkach VS (4. ro¢niky);

e aktualniinformace Zaklm 4. ro¢nik( a jejich tfidnim ucitellim;

leden

e individuaIni informace o volbé VS a zaméstnani (4. roéniky);

e individudIni KP pro zaky 4. ro¢nik( o realité uplatnéni na trhu prace a moznostech
dalsiho studia;

e realizace individualniho KP v rdmci Sablon Il.;

unor

e individuaIni informace o volbé VS (4. roéniky);

e na zakladé vysledkl pololetni klasifikace - individualni KP se Zaky se Spatnymi
studijnimi vysledky a identifikace rizikovych zaku z hlediska predéasného odchodu ze
vzdélavani o moznostech zmény kariérové drahy;

brezen
e moznosti studia na VOS a VS — informace pro 4. roéniky SZS;
duben
e shérinformaci o volbé dalsSiho studia a profesni orientace (4. ro¢niky) — budouci

absolventi SS;



e na zakladé vysledk klasifikace ve tfetim Ctvrtleti - individudlni KP se Zaky se Spatnymi
studijnimi vysledky a identifikace rizikovych Zakud z hlediska pred¢asného odchodu ze
vzdélavani o moznostech zmény kariérové drahy — ucast na vychovnych komisich;

kvéten

e individualni informace k volbé studia na VOS;

e sbérinformaci o volbé dalsiho studia a profesni orientace (4. ro¢niky) — budouci
absolventi SS;

Cerven - srpen

e analyza sesbiranych informaci o volbé dalSiho studia a profesni orientace (4. ro¢niky)
— budouci absolventi SS (bude vypracovéno v pribéhu listopadu 2021 — po obdrzeni
informaci o skute€ném uplatnéni absolventu);

e vyhodnoceni kariérovych zamér( studentd 3. roénikd VOS (bude vypracovano
v prubéhu listopadu 2021 — po obdrZeni informaci o skutecném uplatnéni
absolvent();

e vyhodnoceni plnéni planu prace.

Podrobné k uskuteénénym akcim a dalSi ¢innosti

V ramci kariérniho a profesniho poradenstvi jsou Skolou organizovany besedy s pracovnicemi
Skoliciho stfediska ostravského Uradu prace, v tomto roce bohuzel z vySe uvedenych dlvodu
k beseddm nemohlo dojit; presto se nam podafilo zakiim dulezité informace v této oblasti

prabéziné preddvat elektronickou formou.

Kariérovy poradce priibézné cely skolni rok informuje o aktudlnich nabidkach moznosti studia,
predava informace do tiid 4. roénikd a studentim VOS — jak v tisténé podobé, tak do
e-mailovych schranek tfidnim uciteldm i tfidam. TiSténé informace jsou zverejriovany
v knihovné, na nasténce a prostoru pro materialy KP (1. patro budovy B), kde jsou k volnému
pouZiti Zakaim. Zaci 4. ro¢nikd a VOS byli rovnéZ seznamovani s nabidkou volnych mist, termin(
dnl otevienych dvefi aj. u organizaci, vysokych skol a vyssich odbornych skol, které se obratily
na nasi Skolu s Zadosti o zvefejnéni nabidky (jiz nékolik let je i na webovych strankach skoly

odkaz na server VysokéSkoly.cz.)



Zaci byli rovnéZ informovani o moznostech individualniho kariérového poradenstvi, jednalo se
napf. o konzultace pfi vypliiovani prihlasek na vysoké Skoly, feSeni nejasnosti a dotazl v této

oblasti, vyhledavaly se informace o konkrétnich studijnich oborech.

Kazdorocné jsou zpracovavany také prehledy Uspésnosti umisténi absolventl stfedni Skoly;
sleduji se pocty prihlasek ke studiu na vysoké koly a VOS. Je potésitelné, Ze se pomérné

vysoky pocet absolventl dostava na zvoleny typ skoly.

Od dubna 2021 probihd s pomoci tfidnich uciteldl absolventskych ro¢niki SS sbér udajil pro
prizkum zdjmu jejich 24ka o daldi studium a priizkum jejich budouci profesni orientace. Z4ci
méli uvést, kam se hlasi po maturité — zda se jedna o VS, VOS, chtéji nastoupit do praxe, do
vykonu povolani mimo obor studia aj. Sesbirané informace poslouzi jako podklad analyzy

Uspésnosti nasich absolventu.

Na vyssi odborné Skole sledovali kariérové rozhodovani pred absolutoriem vedouci studijnich

skupin. Vysledky obou Setfeni budou zndmy do konce listopadu 2021.



11UDAJE 0 VYSLEDCICH INSPEKCNI CINNOSTI PROVEDENE CSI

Ve $kolnim roce 2020/2021 neprobéhla na kole inspekéni ¢innost provedena CSl.

Informace o kontrolach externich subjekt( jsou uvedeny v tabulce Kontrolni ¢innost externich

subjektu.



127ZAKLADNI UDAJE O HOSPODARENI SKOLY

12.1 VYNOSY V HLAVNi CINNOSTI

Prispévek na provozni ¢innost od zfizovatele byl poskytnut ve vysi 7 184 000 K¢ a z prostiedkl
MSMT $kola dostala 96 319 719 Ké&. Byly ndm poskytnuty i finanéni dary, které jsou uvedeny v

kapitole 12.8.3 - Rezervni fond z ostatnich tituld.

Celkova vy$e grantu schvalend pro projekt spolufinancovany z rozpoétu EU Sablony Il ,,SZS
a VOSZ Ostrava - Sablony pro SS a VOS 11 &ini 3 473 712 K&. Projektové obdobi je planovano
od 1.9. 2019 do 31. 8. 2021, nicméné s ohledem na vyvoj pandemie Covid-19 dojde
pravdépodobné k posunuti terminu ukonceni (predpoklad posun o 6 mésict). V roce 2020 bylo
¢erpano 1102 890,73 K¢&. Castku tvofi naklady na realizaci projektovych aktivit, tj. zejména
DVPP, doucovani, odborné stdze zaméstnancl u zaméstnavatell; dale pak personalni
naklady - skolni psycholog, koordinator spoluprdce se zaméstnavateli, Skolni kariérovy
poradce. Z rozpoctu projektu byly také pofizeny u¢ebni pomcky, hradily se naklady publicity

a organizacni naklady.

V prabéhu roku 2020 byl realizovan projekt z programu Erasmus+ s nazvem Work Experience
in Europe 2019-2021“. Projektové obdobi bylo planovano od 1. 9. 2019 do 31. 8. 2021.
Vzhledem k pandemii COVID-19 bylo prodlouzeno o 12 mésicl, a to do 31. 12. 2022. Celkova
hodnota ke dni podpisu grantové smlouvy ¢ini 3503 063 K¢ (kurz 25,545 k9. 7.2019). Hlavnim
Cerpanim téchto financi jsou pobytové a cestovni ndklady na vyjezdy Zaku, studentd
a pedagogt do zahranici. V roce 2020 byly vSechny vyjezdy zak( kvuli pandemii zruseny nebo
pfesunuty na rok 2021. Uskutecnily se pouze dva vyjezdy pedagogl. Celkova ¢astka, kterd byla
¢erpdna vr. 2020, ¢ini 16 214 Euro, pfiéemzZ z toho za uskuteénéné vyjezdy 1 904 Euro
pobytové naklady pracovnikd, 550 Euro cestovni naklady pracovnikd, zbytek této ¢astky tvori
zalohy na pobytové a cestovni ndklady Zakl a pracovnikl na presunuté pobyty do roku 2021,

organizacni naklady a naklady na publicitu projektu.

V roce 2020 byl zahajen projekt s nazvem SHAKER - Podpora atraktivity zdravotnickych
a socialnich profesi v regionech. Projektové obdobi je naplanovano od 1. 10. 2020 do

31. 3.2023. Skola se do projektu zapojila jako partner s finanénim pfispévkem. Pfijemcem



dotace je Moravskoslezsky kraj. Celkovy finanéni podil partnera &ini 10 395 Eur. Skole byla

v roce 2020 pripsana zaloha ve vysi 4 158 Eur. Z toho projektu v r. 2020 nedoslo k Cerpani.

Prostfedky spolufinancované zrozpoctu EU, kterymi Skola disponuje, je projekt OPVVV
,Inovace VOV_zdravotnicka oblast”. Ten byl zahdjen 1. 4. 2018 a bude ukonéen 30. 9. 2021.
Skola v roce 2020 ¢erpala prostfedky ve vy$i 11 793 508,32 KE. Znacnd &ast ve vysi 7 457 573
K¢ byla pouzita na platy a dohody zaméstnanc(, kteti v rdmci projektu pracuji. Na odvody
k nim bylo pouZito 1702 524,47 KE. Ostatni neinvesti¢ni naklady cinily 2 633 410,85 K¢.
V téchto prostfedcich jsou proinvestované prostfedky CVUT, coby naseho smluvniho
partnera, vybérova fizeni, ndklady na materidl, cestovni nahrady, propagaci, reprezentaci

a dalsi.

Velkou ¢ast prijma tvori vynos ze Skolného vyssi odborné Skoly, ktery Cinil pro dany rok
1 264 500 K¢.

Do okruhu vynost z hlavni ¢innosti se fadi tzv. ostatni vynosy z ¢innosti napf. vynosy
z registraci ve skolni knihovné, kopirovani, nahrady skod od pojistoven, nahrady za opisy
vysvédceni, uroky KB, kurzové zisky. To uz nejsou ¢astky tak vyznamné.

Celkové vynosy zhlavni Ccinnosti za kalendarni rok 2020 predstavovaly ¢astku

121 481 049,29 Kc.

12.2 VYHODNOCENI CERPANI UCELOVYCH PROSTREDKU ZE STATNIHO
ROZPOCTU

Ucelova €erpani finanénich prostfedkd ze statniho rozpoétu jsou €lenéna dle Géelovych znak

(dale jen UZ2)

Uz33353 95393 818,00 Pfimé vydaje na vzdélavani

z toho 80 440,00 Zajisténi spoleéné casti maturitni zkousky v podzimnim
zkusebnim obdobi roku 2020
Uz 33079 925901,00 RP ,Podpora financovani pfimé pedagogické Cinnosti uciteld do

naroku Phmax ... Modul C“

Celkem 96 319 719,00




NasSe prispévkovd organizace disponovala ve sledovaném obdobi uUéelovymi dotacemi
na primé naklady na vzdélavani v celkové castce 96 319 719 K¢E. Tyto dotace jsou Elenény

dle zavaznych Uz, jak vypovida uvedend tabulka.

Uz 33353 P¥imé naklady na vzdélavani celkem 95 393 818 K¢

z toho:
Prostfedky na platy 67 970 254,00 K¢
Ostatni osobni naklady 1670533,00 K¢
Zakonné odvody 23 538 438,00 K¢
Tvorba FKSP 1 359 405,00 K¢
ONIV ptimy 855 188,00 K¢
Uz 33079 RP ,Podpora financovani pfimé pedagogické Cinnosti uciteli do naroku

Phmax ... Modul C“

z toho:
Prostiedky na platy 681 812,00 K¢
Zakonné odvody 230 453,00 K¢
Tvorba FKSP 13 636,00 K¢

Veskeré finanéni prostredky pridélené nasi prispévkové organizaci na primé ndklady
na vzdélavani byly fadné dle ¢asovych podminek a Ucéelovosti vyCerpany.

Pridélené financ¢ni prostfedky na ONIV primy ve vysi 855 188 K¢ byly zcela vyCerpény a navic
byly rozpustény na ndkup ucebnich pomcek i zbyvajici finan¢ni prostfedky, které organizaci
vznikaji kazdym rokem z odvodl ke mzdovym prostfedkiim, tudiz jsme vycerpali na ONIV

pfimy celkem 1 117 979,51 K¢.

Analyza ¢erpani ONIV — Ostatni neinvesti¢ni vydaje z UZ 33353:

Celkem vycerpano 1117 979,51 K¢
z toho:

Ucebni pomucky 337 462,14 K¢
Cestovné 118 806,00 K¢
DVPP 6 650,00 K¢
OO0PP 35 565,71 K¢
Nahrady za DNP 266 866,00 K¢
Zakonné pojistné 264 049,66 K¢

Preventivni lékarské prohlidky 12 080,00 K¢




Vstupni pracovné lékarské prohlidky 17 610,00 K¢

Maturity 34 840,00 K¢
Absolutoria 24 050,00 K¢
12.3 MZDOVE NAKLADY A ZAMESTNANCI, PRUMERNY PLAT

V roce 2020 méla Skola primérny prepocteny pocet zaméstnancl celkem 116,6185. Z toho

86,6108 pedagogickych zaméstnancu a 30,2377 nepedagogickych zaméstnanc.

Limit pfepocteného poctu zaméstnancl z normativniho rozpisu zaméstnanc( dostala Skola na

nas ndvrh pridélen ve vysi 135,67. Tento stav za sledované obdobi 2020 skola neprekrocila.

Informace o primérném platu uvadime v této tabulce:

Rok Pramérny plat Pramérny plat Primérny plat
celkem pedagog. pracovnika | nepedagog. pracovnika
2014 28 821 31853 20 367
2015 29 206 32731 19 611
2016 31832 35574 21958
2017 33413 37 667 22 066
2018 36 585 41 096 24 745
2019 41 601 47 919 25344
2020 49 233 56 342 29 823

Podil jednotlivych slozek platu v roce 2020 zndzorfuji grafy:



Graf - podil jednotlivych slozek platu
pedagogickych zaméstnancu

Zvlstni piiplatky Prespocetné hodiny Sl ;a1 piiplatky
K&17 924,00 K928 295,00 K448 397,00

Priplatky za vedeni
Kc843 981,00

Odmény
K¢10 949 575,00

Osobni priplatky f’latové tarify
K&a 001 291,00 K&29 234 988,00

Nahrady platu
K¢11 095 494,00




Graf - podil jednotlivych slozek platu
nepedagogickych zaméstnanctli

Platy za prescasy;

Priplatky za vedeni; y
K¢75 615,00 Kc18 288,00

Odmény;
Kc¢2 123 147,00

Osobni priplatky;
K¢l 134 253,00

Nahrady platu;

i Platové tarify;
K¢l 106 741,00

Kce 674 077,00

Financ¢ni prostifedky vynaloZzené na ostatni platy za provedenou praci (OON) z prostiedkt
statniho rozpoctu Cinily 1 670 533 K¢. Tato ¢astka byla pouZita zejména pro externi vyucujici
odborného, vieobecné - vzdélavaciho a praktického vyucovani, ktefi vyucuji v nasi Skole, na
odborné prednasky v ramci vyuky, ale také na vychovatelskou ¢innost na zimnich vycvikovych

lyzarskych kurzech (Horni Be¢va v terminu 2. 2.-7. 2. 2020 a 8. 3. - 13. 3. 2020) a adaptacnich



kurzech (Janské Koupele, Moravka a Malenovice vterminu 2. 9. - 4. 9. 2020). Z dGvodu

pandemie COVID-19 byly sportovné — turistické kurzy zruseny (kola, voda).
Pfehled o uskutecnénych zahranicnich pracovnich cestach

V obdobi 26. 9. — 3. 10. 2020 probéhla zahrani¢ni odborna staz na Malté v ramci projektu

Erasmus.
12.4 VYHODNOCENI CERPANi UCELOVYCH PROSTREDKU Z ROZPOCTU
ZRIZOVATELE

Prehled poskytnutych pfispévku dle uéelovych znaka.
Na provozni ¢innost

Uz001 7184000,00 Na provozninaklady

Uz 137 180 000,00 Na podporu vyuky AJ zapojenim rodilych mluvcich 2020/2021

Uz 144 43 600,00 Na podpora vyuky cizich jazyk 2020/2021

Uz 144 79 000,00 Na financovani stipendii ve Skolnim roce 2020/2021

Uz 203 134 000,00 Na nakup ochrannych pomtcek zaklim zdravotnickych obor(
v ramci akce ,,Opatreni proti Sifeni nakazy koronavirem COVID-19“

Uz 205 1075 000,00 Na kryti odpisti dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku

Uz 206 25 000,00 Na podporu modernizace a rozvoje ICT

Uz 206 75 000,00 Na potizeni notebook( pro vyuku a dalSich ICT zafizeni

Celkem 8795 600,00

Pfispévek na provozni naklady Uz 001

Pfispévek na provozni naklady UZ 001 byl v plné vysi vyéerpan. Zde byly pokryty zejména
naklady na veskeré energie v hlavni ¢innosti, ddle naklady plynouci z dodavatelskych smluv,
jako napt. telefonické a internetové sluzby, sluzby zpracovani dat, revize a odborné prohlidky,
likvidace odpadd, lékarské prohlidky zaku, ale také vyukovy spotifebni material pro stredni
Skolu. Ddle pak kancelarské potreby, Cistici a hygienické prostfedky, vSseobecny materidl,
nakup nabytku, Skoleni BOZP, PO a dalsi. Nemalou castku tvofi stejné jako kazdy rok opravy

a udrzovani nemovitého majetku a udrzba stroja a pristroju.



Prispévek na zajisténi akce ,,Na podporu vyuky AJ zapojenim rodilych mluvéich” Uz 137

Tyto prostfedky v ¢astce 180 000 K¢ v roce 2020 byly vyuzity z ¢asti a to ve vysi 60 600 K¢.
Jejich dalsi pouZiti ve vysSi 119 400 K¢ je planovano na rok 2021, coZz umoZniuje ¢asova
pouZitelnost tohoto Ucelového znaku. Z roku 2019 zGstalo k vyuzZiti 108 600 K& u UZ 137, které

jsme vyuZzili plné.
Prispévek na zajisténi akce ,,Na podporu vyuky cizich jazyki“ Uz 144

Tyto prostfedky v ¢astce 43 600 K¢ v roce 2020 byly vyuzity z ¢asti a to ve vysi 13 440 K¢. Jejich
dalsi pouziti ve vysi 30 160 K¢ je planovano na rok 2021, coZz umoznuje ¢asova pouzitelnost
tohoto Uéelového znaku. Z roku 2019 zGstalo k vyuZiti 16 090 K¢ u UZ 144, které jsme vyuzili

ve vysi 6 640 K¢ a zbytek prostredkl ve vysi 9 450 K¢ byl vracen.
Prispévek na zajisténi akce ,,Na financovani stipendii ve $kolnim roce 2020/2021“ UZ 144

Tyto prostiedky v ¢astce 79 000 K¢ v roce 2020 nebyly vyuZity. Jejich pouziti je planovano na

prvni i druhé pololeti v roce 2021.
Pfispévek na ,Na nakup ochrannych pomiicek zakiim zdravotnickych oborti“ UZ 203

Prispévek 134 000 K¢ nebyl vyéerpan v roce 2020. Jeho Cerpani je planovano do brezna 2021

podle ¢asové pouzitelnosti tohoto ucelového znaku.
Prispévek ,Na kryti odpist dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku” UZ 205

Prispévek 1 075 000 K¢ byl vyéerpan ve vysi 1 070 082,92 K¢. Prispévkova organizace vratila
svému zfizovateli ¢astku 4 917,08 K¢, kterd predstavuje rozdil mezi planem ucetnich odpisl

2020 a skutec€nosti 2020. Odpisy z doplnkové ¢innosti organizace vytvofrila ve vysi 6 848,68 K¢.
Prispévek ,Na podporu modernizace a rozvoje ICT“ UZ 206

Prispévek 25 000 K¢ nebyl vyCerpan v roce 2020. Jeho cerpani je planovano do dubna 2021

podle ¢asové pouzitelnosti tohoto ucelového znaku.
Prispévek ,Na pofizeni notebook pro vyuku a dalSich ICT zafizeni“ UZ 206

Tyto prostfedky v ¢astce 75 000 K¢ v roce 2020 byly plné vyuzity.



Ucelovy investi¢ni prispévek do fondu investic

Uz 206 300 000,00 Rekonstrukce nadvori
Uz 206 17 999 692,16 Na pristavbu Saten a parkovisté v¢. demolice poloviny unimoburiky
Uz 252 313 800,00 Energetické Uspory ve VOS zdravotnické Ostrava

Celkem 18613 072,16

Investiéni prispévek ,Rekonstrukce nadvori“ UZ 206

Prispévek 300 000 K¢ nebyl vycerpan v roce 2020 z divodu pandemie COVID-19. Jeho Cerpani
je planovano do brezna 2021. Doslo k prodlouZeni terminU pro vyfizeni stanovisek dotcenych

organ( statni spravy. Tomuto UZ byla nasledné prodlouzena ¢asova pouZitelnost.

Investicni prispévek na akci ,Pristavba Saten a parkovisté vé. demolice poloviny

unimoburiky” — budova na ul. 1. maje“ UZ 206

Na tuto akci ndm bylo ve sledovaném roce poskytnuto 17 999 692,16 K¢. Celd akce byla
dokoncena v kvétnu 2020. Zvlastnich prostfedk(l zinvesticniho fondu jsme uhradili

421 621,21 KE. Skutecné naklady celé akce byly 20 002 041,21 K¢.

Investi¢ni pfispévek ,,Na projektovou pfipravu akce energetické Uspory ve VOS zdravotnické

Ostrava“ Uz 206

Zfizovatel nam poskytl na tuto akci vroce 2020 castku 313 800 K& Na projektovou
dokumentaci bylo pouzito 101 000 K¢.
Neinvesticni prispévky

Uz 33063 7 392 570,00 Projekt OPVVV — Inovace VOV zdravotnickd oblast

Uz 1215 105 654,78 Na vydaje spojené s realizaci projektu ,,Supporting attractiveness
of health and social care professions in regions”

Celkem 7 498 224,78

12.5 R0OZBOR PRiJMU Z VLASTNI CINNOSTI

Na vysi ostatnich zdroj v hlavni Cinnosti se podileji v nejvétsi mife vynosy ze Skolného
student(l vy$si odborné $koly zdravotnické - VOSZ (3 tis na $kolni rok), stravné.
Skolné 1 264 500,00 K¢&

Stravné 788 384,74 K¢
Knihovné, registrace 2 400,00 K¢




Nahrady skod za ztraty od pojistovny 34 101,90 K¢

Penale za knihovné 630,00 K¢
Kopirovani 9 518,00 K¢
Poutziti rezervniho fondu 39 729,57 K¢
Opisy z vysvédceni 4 728,00 K¢
Ostatni vynosy z ¢innosti 75 761,55 K¢
Uroky KB 138 523,80 K¢
Kurzové zisky 56 376,14 K¢
Ostatni financni vynosy 320 894,57 K¢
Celkem 2 735 548,27 K¢

Ve
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12.6 NAKLADY — ANALYZA CERPANI PROSTREDKU HODNOCENEHO ROKU
V roce 2019 celkové naklady v hlavni ¢innosti dosahly 121 545 160,09 K¢.

V této ¢astce je zahrnuto také Cerpani prostfedkil MSMT, zfizovatele a béZicich projektd.

Rozdéleni:
Spotfeba materidlu 3110 848,79 K¢
Spotieba energie 2 759 314,65 K¢
Opravy a udrzovani 1 154 866,96 K¢
Cestovné 199 870,00 K¢
Naklady na reprezentaci 26 248,00 K¢
Ostatni sluzby 2524 070,14 K¢
Mzdové naklady 78 523 748,00 K¢
Zakonné socidlni pojisténi 25 324 404,46 K¢
Jiné socidlni pojisténi 288 514,86 K¢
Zakonné socialni naklady 2 093 338,98 K¢
Jiné dané a poplatky 500,00 K¢
Jiné pokuty a pendle 3 016,00 K¢
Odpisy dlouhodobého majetku 1643 872,32 K¢
Naklady z drobného dlouhodobého majetku 1841 955,11 K¢
Ostatni naklady z Cinnosti 2 016 313,38 K¢
Kurzové ztraty 9 477,83 K¢
Dan z pfijma (z urokd KB) 24 800,61 K¢
Celkem 121 545 160,09K¢

Vyznamnymi naklady v hlavni ¢innosti na provoz skoly v roce 2020 byly naklady na:

Teplo a tepla voda 2 056 537,82 K¢
Ucebni pomucky 1 000 000,00 K¢
Vodné, sto¢né 129 743,88 K¢
Elektricka energie 562 275,25 K¢
Material na opravu a udrzbu nemovitosti 60 205,49 K¢
Cistici, hygienické a toaletni potfeby 248 069,32 K¢
Internetové sluzby 218 934,80 K¢
Softwarové sluzby 418 662,22 K¢
Sluzby post 149 955,00 K¢
Vypocetni technika 402 211,26 K¢
Vyukovy material 499 891,05 K¢
Revize a odborné prohlidky 85 743,53 K¢
Prani a ¢isténi pradla dodavatelskou firmou 68 773,84 K¢
Poplatky za |ékarské prohlidky zaka a studentt 67 969,50 K¢

Tonery 130 382,34 K¢




Likvidace odpadu 120 242,09 K¢
Propagace, inzerce 165 391,00 K¢
Ostatni sluzby 313 660,44 K¢

Naklady jsou kryty z ¢asti provoznim pfispévkem zfizovatele, z ¢asti vynosy z ostatnich zdrojl
hlavni Cinnosti, kterou dokryvame dopliikovou cinnosti. V roce 2020 doplnkova cinnost
dokryla hlavni ¢innost ve vysi 64 110,80 Kc¢.

12.7 DOPLNKOVA CINNOST, JEJI PRINOS A ROZBOR VYSLEDKU
HOSPODARENI Z DOPLNKOVE CINNOSTI

V roce 2020 probihala v nasi pfispévkové organizaci doplfikova cinnost v téchto okruzich:

= prondjem majetku;

= provozovani télovychovnych a sportovnich zafizeni a organizovani sportovnich
¢innosti;

= provadéni rekvalifikacnich, odbornych a vzdélavacich kurzd, skoleni;

=  hostinska ¢innost.

Ekonomické zhodnoceni doplrikové ¢innosti dle jednotlivych okruht vypada takto:

Vynosy k jednotlivym okruhiim doplrikové €innosti

Prondjem majetku 417 553,93 K¢
Provozovani télovychovnych a sportovnich zafizeni a organizovani 94 778,00 K¢
sportovni ¢innosti

Provadéni rekvalifikacnich, odbornych a vzdélavacich kurz(, Skoleni 163 800,00 K¢
a jiné vzdélavaci akce v¢. zprostredkovani

Hostinska ¢innost 30 305,27 K¢
Vynosy spojené s dopliikovou ¢innosti celkem 706 437,20 K¢

Naklady k jednotlivym okruhiim doplikové éinnosti

Prondjem majetku 198 173,15 K¢
Provozovani télovychovnych a sportovnich zafizeni a organizovani 62 478,70 K¢
sportovni ¢innosti

Provadéni rekvalifikacnich, odbornych a vzdélavacich kurzU, skoleni 137 441,15 K¢
a jiné vzdélavaci akce v¢. zprostredkovani

Hostinska ¢innost 30 191,45 K¢

Naklady spojené s dopliikovou ¢innosti celkem 428 284,45 K¢




Daii k jednotlivym okruhiim dopliikové ¢innosti

Pronajem majetku 0 K¢
Provozovani télovychovnych a sportovnich zafizeni a organizovani 0 K¢
sportovni ¢innosti

Provadéni rekvalifikacnich, odbornych a vzdélavacich kurz(, skoleni 0 K¢
a jiné vzdéldvaci akce v¢. zprostfedkovani

Hostinska Cinnost 0 K¢

Cisty zisk z dopliikové &innosti po zdanéni

Prondjem majetku 219 380,78 K¢
Provozovani télovychovnych a sportovnich zafizeni a organizovani 32 299,30 K¢
sportovni ¢innosti

Provadéni rekvalifikacnich, odbornych a vzdélavacich kurz, Skoleni 26 358,65 K¢
a jiné vzdélavaci akce v¢. zprostiedkovani

Hostinska ¢innost 113,82 K¢
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Dopliikova cinnost je zobrazena v tabulce EKOO03 ve zpravé o cinnosti a plnéni ukold

prispévkové organizace v roce 2020.

Cilem doplnikové Cinnosti je vytvareni podminek pro zvySovani kvality vyuky a vzdélavani,
predevsim modernizaci odbornych u¢eben a zabezpeceni vyukového materidlu pro financné
naro¢né obory, kterymi jsou Asistent zubniho technika, Diplomovany zubni technik,
Diplomovanad dentalni hygienistka, Nutri¢ni terapeut a Diplomovany nutri¢ni terapeut. V této
doplrikové ¢innosti chceme pokracovat i v nasledujicim obdobi. V oblasti pronajmd majetku
se snazime o plné vyuziti moznych prostor, avsak tak, aby ndjemce neomezoval hlavni ¢innost

nasi pfispévkové organizace.
Vysledek hospodaieni

Vzhledem k tomu, Ze v hlavni ¢innosti nasi pfispévkové organizace jsou ndklady vyssi nez
vynosy, jako jiz v kazdém roce, je hospodarsky vysledek hlavni ¢innosti zdporny, a to ve vysi —
64 110,80 K¢ po zdanéni, kdy dan z hlavni ¢innosti predstavovala ¢astku 24 800,61 K¢, kterymi

jsou zdanény uroky penézniho Ustavu tj. Komercéni banky.

V okruhu dopliikové ¢innosti jsme naopak dospéli ke kladnému hospodarskému vysledku

ve vysi 278 152,75 KC.

Organizace vytvorila za sledované obdobi hospodarsky vysledek ve vysi 214 041,95 K¢.

Organizace navrhuje pfidélit tuto ¢astku do rezervniho fondu.

Nase prispévkova organizace ve sledovaném obdobi pfistupovala k finanénim prostifedkim
s peclivosti, stejné jako kaZzdy rok a snazila se podnikat finanéni kroky, které vedou skolu ke
zvelebeni podminek a odbornych podminek pro studium nasich zakd a studentl. Financné
narocné akce jsou podrobné rozepsany v komentafi k bodu 12.8.4 - Fond reprodukce majetku

avbodé 12.10.2 - Investi¢ni ¢innost.



12.8 PENEZNI FONDY, JEJICH KRYTI A ZAPOJENI DO HOSPODARENI
V DANEM ROCE

12.8.1 FOND KULTURNICH A SOCIALNICH POTREB
Stav fondu k 1. 1. 2020 ¢inil 992 120,06 K¢&. Zakladni pridél v roce 2020 cinil 1 394 480,62 K¢,

coz je Castka tvorena 2 % zvyplacenych mzdovych prostfedkd a ndhrad za pracovni

neschopnost. V daném roce jsme fond pouzili takto:

Stravovani 94 590,00 K¢
Rekreace zaméstnanctl 275 091,80 K¢
Penzijni pfipojisténi 195 300,00 K¢
Kultura, télovychova, sport 455 832,00 K¢
Socialni vypomoci 0,00 K¢
Penéini dary 59 000,00 K¢

Celkové Cerpdani FKSP v roce 2020 se rovnalo ¢astce 1 079 813,80 K¢.

Stav FKSP k 31. 12. 2020 cinil 1 306 786,88 Kc. Tyto prostfedky se prevadéji do roku 2021

a jsou pocatecnim stavem tohoto roku.

12.8.2 FOND ODMEN

Stav fondu odmeén k 1. 1. 2020 ¢inil 219 548 K¢. V roce 2020 jsme neplanovali ¢erpani fondu

odmeén, viz. finan¢ni plan pro rok 2020.

Stav fondu odmén k 31. 12. 2020 je 219 548 K¢.

12.8.3 REZERVNI FOND

Stav celého rezervniho fondu k 1. 1. 2020 ¢&inil 1 194 975,04 K¢. Fond je rozdélen na rezervni

fond ze zlepseného vysledku hospodareni a na rezervni fond z ostatnich tituld.

Rezervni fond ze zlepSeného HV mél k1. 1. 2020 pocatecni stav 1169 975,04 KE. Ve
sledovaném roce jsme do fondu pridélili ¢astku 232 140,72 K¢, jako pridél ze zlepseného
vysledku hospodareni za rok 2019. Z fondu rezerv jsme ve sledovaném obdobi necerpali.

Ostatni financni prostfedky si Skola ponechdva jako rezervu do pfistich let.



Stav fondu k 31. 12. 2019 tudiz ¢ini 1 402 115,76 Kc.

Rezervni fond z ostatnich tituli mél pocatecni stav 25 000 K¢, ktery je tvoren finan¢nimi dary.
V pribéhu roku jsme do fondu rezerv nabyli dalsi penézni dary v hodnoté 25 000 K¢&. Finanéni
dary v celkové vysi 39 728,57 K¢ jsme poufzili v roce 2020. Na nakup knih do knihovny jsme
pouzili 20 000 K¢, 5 000 K¢ na nakup sluchatek, 9 829,07 K¢ bylo pouZito pro material oboru
NA, DNT a na ucebni pomucku za 4 900,50 K¢ pro obor DDS, DVS.

Stav fondu k 31. 12. 2019 tudiz ¢ini 10 270,43 Kc.

Stav rezervniho fondu zobrazuje tabulka €. 3. ve zprdvé o Cinnosti a pInéni ukoll prispévkové

organizace v roce 2020.

12.8.4 FOND REPRODUKCE MAJETKU
Stav fondu reprodukce majetku k 1. 1. 2020 ¢inil 1 824 666,92 K¢. Tvorbou fondu byl rocni

pridél z odpist dlouhodobého majetku ve vysi 1 076 931,60 KE. Dalsi tvorbou fondu byla
investi¢ni prispévek ze strany naseho zfizovatele na realizovanou investi¢ni akci Skoly celkem
ve vysi 18 101 332,16 K& Cerpanim byly investi¢ni akce, kdy jsme vy&erpali poskytnuté
prostiedky na dané investi¢ni zaméry v¢. naseho dokryti, dale dalsi technickd zhodnoceni

budov a také nakupy dlouhodobého majetku, celkem ve vysi 19 433 741,62 K¢.
Stav fondu k 31. 12. 2020 je 1 569 189,06 Kc.

Zrealizované investicni akce v roce 2020

= server (vlastni prostiedky) 147 tis.
= akce ,Pristavba Saten, parkovisté a demolice bunky” (prostfedky zfizovatele) 18 000 tis.
= akce , Pristavba Saten, parkovisté a demolice bunky“ (vlastni prostfedky) 422 tis.
» energeticka Uspora ve VOS — projektova piiprava (prostiedky zfizovatele) 658 tis.
= havarijni stav varného kotle ve skolni jidelné (vlastni prostredky) 84 tis.

= (prava vydejny v budové Skoly na ulici Jeremenkova 123 tis.



12.9 ZAVODNI STRAVOVANI ZAMESTNANCU ORGANIZACE

Na$e organizace provozuje $kolni jidelnu, vyvafovnu a vydejnu. Skolni jidelna a vyvafovna
se nachazi vbudové na ulici 1. maje v Ostravé-Marianskych Horach a vydejna na ulici
Jeremenkova ve Vitkovicich. Obsluhu vydejny v¢. pfipravy a prevozu obédl zajistujeme
vlastnimi silami. Zaméstnanci tak vyuZivaji zavodniho stravovani v misté, kde pravé probiha

jejich vyuka nebo pedagogicka ¢innost.

Z celkového priimérného fyzického stavu poctu nasich internich zaméstnanct (130 osob) se

formou zavodniho stravovani ve Skolni jideIné stravovalo pres 89 % zaméstnanc(.

Cena obéda od 1. 1. 2020 do 31. 8. 2020 cinila dle kalkulace nakladd 72 K¢ vé. DPH. Interni
zaméstnanec hradi pouze cenu potravin, ktera ¢ini 27,90 K¢ bez DPH. Od 1. 5. 2020 bylo nutno
kalkulaci upravit v ndvaznosti na zavedeni druhé snizené sazby DPH 10%. Od 1. 9. 2020 jsme

museli cenu navysit o 6 KC. Cena obéda dle kalkulace nakladl tudiz ¢ini 78 K¢ vE. 10 % DPH.

Interni zaméstnanec opét hradi pouze cenu potravin, kterd ¢ini 27,90 K¢ bez DPH. Kazdému
internimu zaméstnanci organizace pfispiva 10 K¢ na jeden odebrany obéd z fondu kulturnich

a socialnich potifeb. Zaméstnanec tudiz plati za obéd ¢astku 21 K¢.

NasSe organizace stravuje cizi stravniky. Hlavnimi cizimi stravniky se stavaji zaméstnanci nasi
pfispévkové organizace v pfipadé, kdy si ve stanoveny termin neodhlasi obéd za svou
planovanou nepfitomnost. Za stejnych podminek se stavaji cizimi stravniky Zaci a studenti
Skoly. Ve sledovaném obdobi Skola uvafila cizim stravnikim 462 obéd( z celkového poctu

24 315 obéd.

12.10 PECE 0 SPRAVOVANY MAJETEK

NasSe organizace vede ucetni a operativni evidenci majetku v programu VEMA, provadi
pravidelnou ro¢ni inventarizaci a odepisuje dlouhodoby hmotny a dlouhodoby nehmotny
majetek podle odpisového planu schvdleného zfizovatelem. Odepisovani se provadi mési¢nim
ucetnim odpisem po celou dobu jeho odepisovani. Odpisy DHM ¢inily v roce 2020 celkem
1650721 KE. Z hlavni ¢innosti se jednd o c¢astku 1 070 082,92 K¢, z toho nekryté odpisy
predstavuji ¢astku 573 788,80 K¢. Z doplrikové cinnosti to je 6 848,68 KC.



12.10.1 NEMOVITY MAJETEK VE SPRAVE ORGANIZACE

PFispévkova organizace ma ve spravé tento nemovity majetek — dvé budovy:

e Odloucené pracoviité — SZS a VOSZ Ostrava, Maridnské Hory, 1. méje 11

e Hlavni $kolni budova — SZS a VOSZ Ostrava, Vitkovice, Jeremenkova 2

12.10.2 INVESTICNI CINNOST, PROVEDENE OPRAVY A UDRZBA NA MAJETKU

Celad investi¢ni ¢innost za sledované obdobi je popsdna v oddilu 2.4 — Fond reprodukce
majetku. VSechny realizované opravy byly hrazeny z rliznych zdrojd kryti, a to z provoznich

prostiedkd, z ostatnich zdrojl Skoly a z doplrikové Cinnosti.

Na udrzbu a opravy jsme vroce 2020 vynalozili ¢astku celkem 1 176961,62 KE. Z toho
1 154 866,96 K¢ z hlavni ¢innosti a 22 094,66 K¢ z ¢innosti doplrikové.

Opravy a udrzbu nemovitého majetku 1 063 305,19 K¢
Opravy a udrzbu movitého majetku 17 946,47 K¢
Opravy a udrzba stroja, pfistroji a ostatni 86 533,96 K¢
Opravy a udrzba vozového parku 9 176,00 K¢

Nase organizace spravuje k 31. 12. 2020 dvé budovy.

12.10.3 POJISTENI MAJETKU

Rada kraje rozhodla o vybéru poijistitele Ceské pojistovny a.s. a uzaviela centralni pojistné
smlouvy za Ucelem pojisténi veskerého nemovitého, movitého majetku, vozidel

a odpovédnosti kraje a jeho prispévkovych organizaci na obdobi od 1. 7. 2016 do 30. 6. 2021.

Hlaseni Skodnich udalosti probiha prostfednictvim pojistovaciho maklére kraje, kterym

je firma SATUM CZECH s.r.o.

Prispévkova organizace v ¢ervnu 2020 méla Skodni udalost v budové na 1. maje 11. Doslo
k zatopeni sklepa pfi desti a ke zni¢eni véci, které tam byly uskladnény. V roce 2021 bude

pojistna udalost vyporadana pojistovnou.



12.10.4 INVENTARIZACE MAJETKU
Na zakladé zdkona ¢. 563/91 Sb., §29 a §30, o Ucetnictvi, provadéci vyhlasky 410/2009 Sb.,

provadéci vyhlasky 270/2010 Sb., o inventarizaci majetku a zavazkl a prikazu reditelky Skoly

byla za rok 2020 provedena fadnd inventarizace majetku a zavazk(.

Skutecné stavy majetku a zavazk( byly zjisStovany fyzickou a dokladovou inventarizaci.
Fyzickou inventarizaci byly odsouhlaseny stavy sinventurnimi seznamy, se stavy
na skladovych kartdch a se stavy pokladni hotovosti. Dokladovou inventarizaci
byl odkontrolovan evidencéni stav majetku na majetkové Uty a podrozvahovou evidenci
v Ucetnictvi. Dale byly odkontrolovany stavy na uctech, které byly doloZeny pfislusnymi
podklady. Inventurni soupisy byly podepsany povérenymi odpovédnymi osobami a ¢leny

inventarizacnich komisi.

Se zaméstnanci, ktefi nesou hmotnou zodpovédnost za finan¢ni prostfedky v pokladné, za
zasoby potravin jsou sepsany dohody o hmotné odpovédnosti. Pedagogicti pracovnici, ktefi
spravuji u¢ebni pomfcky, didaktickou techniku, pracovni odévy pedagogt i student(, sklady
pradla pro vyuku a spotiebni materidl pro provoz laboratofi, jsou touto spravou povéreni

reditelkou Skoly.
Drobny spotiebni materidl pro provaddéni udrzby Skolnich budov, Cistici prostiedky,
kancelarské potreby, spotfebni materidl pro provoz laboratofi nakupujeme pro pfimou

spotfebu. Vyjimku tvofi potraviny, které jsou evidovany ve skladu potravin na zakladé

prijemek a dochdazkové Cipy, které jsou evidovany v programu ,,Bakalari”.
U penéznich prostfedkl v pokladné Skoly byla provedena fyzickd inventarizace k 31. 12. 2020.

Fyzicka inventarizace byla zahajena dne 12. 10. 2020 ve 14 hodin a ukoncena 3. 2.2021
v 8 hodin.

Dokladova inventarizace byla zahdjena dne 4. 1. 2021 v 11:00 hodin po ukonceni ucetniho

obdobi a byla ukonéena dne 3. 2. 2021 v 8:00 hodin.

Zavérecny inventarizaCni zapis za rok 2020 byl dne 5. 2. 2021 predan Krajskému uradu

Moravskoslezského kraje.



12.10.5 PRONAJMY SVERENEHO NEMOVITEHO MAJETKU
Prispévkova organizace pronajima svéfeny nemovity majetek na zakladé ndjemnich smluv.
Jednd se o pronajmy jak kratkodobé, dlouhodobé, tak i o vypUjcky. Pronajmy, které jsou

uzavieny na dobu del3i ne7 1 rok ma $kola o$etieno souhlasem zfizovatele tj. KU MSK.

12.11 POHLEDAVKY A ZAVAZKY

12.11.1 POHLEDAVKY
Celkovy objem kratkodobych pohledavek k 31. 12. 2020 cini 40 743 189,59 K¢.

Z toho starsich 3 let a v soudnim nebo exekuénim fizeni je vymahano 877 804,45 K¢

= Pohleddvky k byvalé zaméstnankyni z roku 2001 862 554,45 K&
o Odcizeni pokladni hotovosti 295 160,45 K¢
o Neodvedena trzba za pronajem 197 500,00 K¢
o Neodvedena trzba za potraviny 255 760,00 K¢
o Soudni poplatky 114 134,00 K¢

Skola se od roku 2001 potyka s nevyporadanou pohledavkou ve vysi 863 tis. K&, na kterou je
soudem stanovena exekuce. Lhta pro soudni vymahani stale trva. Od roku 2017 sv(j dluh
spldci. V tomto roce bylo uhrazeno 43 495,55 K¢.

=  Pohleddvky u firmy Ubytovna s.r.o. z roku 2009 15 250,00 K¢
o zdlohova faktura zaplacena dvakrat 15 250,00 K¢

U téchto pohledavek nas zastupuje advokatka, se kterou mame podepsanou smlouvu.

= Poskytnuté provozni zalohy 126 101,40 K¢
o natepelnou energii 155 000,00 K¢
o naplyn 14 400,00 K¢
o na elektrickou energii 97 040,00 K¢
o ostatni a VOV projekt - 140 338,60 K¢
= QOstatni krdtkodobé pohledavky 1110077,02 K¢
= Naklady pfiStich obdobi 262 087,72 K¢
o naklady pfristich obdobi — Kooperativa za Skolu 98 011,03 K¢
o naklady pfistich obdobi — Kooperativa za VOV projekt 5 386,85 K¢
o predplatné ¢asopisu, licence na rok 2021 158 689,84 K¢

Céstku pFredstavuje zakonné pojistné zaméstnanc(i za 4. Q. 2020, které je nakladem roku 2021
a predplatné ¢asopisQ, licenci a sluzeb na rok 2021.



=  Dohadné ucty aktivni 39212 020,37 K¢

o projekt VOV 36 509 413,58 K¢
o projekt Erasmus 3 679 306,00 K¢
o projekt Sablony 1 885 086,89 K¢
o nevyfakturované sluzby — energie 64 173,90 K¢
o na podporu vyuky AJ zapojenim rodilych mluvcich 2020/2021 60 600,00 K¢
o na podpora vyuky cizich jazyk( 2020/2021 13 400,00 K¢
» Prijmy pfriStich obdobi 7 430,00 K¢
o prispévek na stravné zaméstnancli z FKSP za 12/2020 7 430,00 K¢
» QOdbératelé 20 926,08 K¢

Pohledavky za odbérateli vyplyvaji z vystavenych faktur za posledni ctvrtleti 2020, kdy
organizace fakturuje ¢tvrtletné ndjemclim, a terminy splatnosti pfipadnou na leden 2021.

12.11.2 ZAVAZKY
Celkovy objem kratkodobych zdvazk( k31.12.2020 ¢ini 15 367 492,85 KE a objem

dlouhodobych zavazk( predstavuje ¢astka 51 839 241,35 K¢.

Dlouhodobé prijaté zavazky na transfery
51 839 241,35 K¢

Zaméstnanci 7 222 893,00 K¢
Za zaméstnanci — zajezd FKSP 4 547,00 K¢
Socidlni zabezpeceni 2 962 830,00 K¢
Zdravotni pojisténi 1277 941,00 K¢
Daf z pFijmu — doplatek FU 0,00 K¢
Ostatni pfimé dané 1 638 296,00 K¢
Dodavatelé 226 389,65 K¢
Kratkodobé pfijaté zalohy 833 065,47 K¢
Dan z pfidané hodnoty 125 798,00 K¢
Kratkodobé pfijaté zdlohy na transfery 4917,08 K¢
Vydaje pristich obdobi 512 198,07 K¢
Vynosy pristich obdobi 211 100,00 K¢
Dohadné ucty pasivni 3291,51 K¢
Ostatni kratkodobé zavazky 344 226,07 K¢

Zavazky ze strany nasi organizace vici zaméstnancim plynou z nevyplacenych mezd a s tim

spojenych odvod( sociadlniho a zdravotniho pojisténi a pfimé dané za prosinec 2020. Mzdy



byly vyplaceny a zavazky tim splnény k vyplatnimu terminu organizace. V roce 2021 pfipadl

termin vyplaceni na 13. ledna.

DalSimi vyraznymi zdvazky jsou neuhrazené dodavatelské faktury do konce kalendarniho roku.
Jednd se o faktury se splatnosti v roce 2021. Tyto faktury se nakladové vztahovaly k uéetnimu

obdobi 2020.
Uhrada dané z pfidané hodnoty za 4. Q 2020 byla uhrazena dne 22. 1. 2021.

Organizace ¢asoveé rozlisuje, z toho vyplyvaji vynosy pristich obdobi. V nasem pfipadé se jedna
o $kolné, které jednak maji studenti VOS predplaceno na rok 2021 a jednak se jedna o lednovy
pomér Skolného (300 K¢ na studenta), coZ budou vynosy roku 2021. Dale pak vydaje pfiStich
obdobi a dohadné ucty pasivni. Ostatni kratkodobé zavazky v sobé obsahuji — vykony
rozhodnuti za 12/2020, penzijni pfipojisténi zaméstnancl za 12/2020, prispévky odborovému
svazu za 12/2020, zakonné pojistné za 4. Q. 2020, srazky z mezd zaméstnancl na stravné

za 12/2020 a zdanéni zaloh na energie.

12.12 VYHODNOCENI PLNEN[I POVINNEHO PODILU DLE ZAKONA
€. 435/2004 SB., 0 ZAMESTNANOSTI, VE ZNEN{ POZDEJSICH PREDPISU

Nase prispévkova organizace zaméstnava fyzicky k 31. 12. 2020 celkem 130 zaméstnancu.
Rocni priimérny prepocteny pocet zaméstnancl je 117,98 osob. Z toho osob se zdravotnim

postizenim (dale jen OZP) zaméstndva 2,67 osob. Fyzicky je to 7 zaméstnancu.

Dle vyse uvedeného zakona je povinnost zaméstnavat 4 % OZP nad 25 zaméstnancl
tj. v nasem pripadé 4,71 osob. Zakonnou povinnost jsme v splnili zaméstnanim osob s OZP
a nakupem zbozi a sluzeb s nahradnim plnénim ve vysi 592 423,45 K¢. Organizaci tak nevznikla

povinnost odvodu do statniho rozpoctu.



13 HODNOCENI SKOLNiHO ROKU STREDNI SKOLY

Stfedni zdravotnickd skola je vzdéldvaci instituci, kde se vzdélavaji Zaci v Sesti maturitnich
oborech a tretim rokem i v ucebnim oboru OSetfovatel. Pravidelné aktualizujeme Skolni
vzdélavaci program na zakladé ziskanych zkuSenosti a v souvislosti s revizi ramcové

vzdélavacich program.

Skola po¢tem studujicich zakd napliiuje maximalni kapacitu a jsme si védomi, Ze povést skoly
netkvi pouze v tradici, ale budouci Zaky motivuje i stoupajici prestiz nelékarskych povolani ve

zdravotnictvi.

Velkou podporu ma diky projektim Moravskoslezského kraje na nasi Skole vyuka cizich jazykd.
Pro prvni ro¢niky realizujeme vyrovnavaci hodiny v anglickém jazyce, v druhych rocnicich je do
vyuky anglického jazyka zapojen rodily mluvéi v tandemu s nasim vyucujicim a pro treti a Ctvrté

rocniky bézi konverzace v anglickém jazyce za ucasti lektor( z jazykového gymnazia Hladnov.

Tradi¢ni se stala i spoluprdace s Méstskou policii Ostrava, kde se nase Skola Ucastni projektu

,Holka, bran se”, ktery je soucdsti prevence na nasi skole.

B&hem roku pokracovala realizace jednotlivych aktivit v ramci projektu Sablony II, ktery byl
uspésné ukoncen v cervnu tohoto roku, a o prazdnindch jsme zacali napliovat aktivity

projektu OKAP II.

Skolni rok 2020/2021 je daldim $kolnim rokem spojenym s pandemii Covid — 19, kdy se
presunula vyuka z prezencni na distancni formu. Vyuka byla realizovdna pres jednotnou
komunikaéni platformu MS Teams. Vramci vyhlasené pracovni povinnosti pro Zaky
zdravotnickych oborl jsme okamzité umistili do Fakultni a Méstské nemocnice v Ostravé zaky
¢tvrtych roc¢nik( oboru zdravotnicky asistent a po dobu osmi tydnl nebyla v téchto tfidach
realizovana ani distan¢ni vyuka. V rdmci pracovni povinnosti v mésici bfeznu jsme se rozhodli
pro presun souvislé odborné praxe zaka tretich ro¢nik( z konce Skolniho roku. Vérim, ze
témito organizacnimi zménami jsme pomohli zvladnout ndarocnou situaci zdravotnikd
v dotcenych nemocnicich. Velmi ndroény byl pro vSechny zu¢astnéné i konec Skolniho roku,

kdy po obnoveni fyzické pritomnosti zakl ve Skole probéhly jednotné pfrijimaci testy a



maturitni zkousky, jejichz podoba zohlednovala, jak distan¢ni formu vyuky, tak i vySe

zminovanou pracovni povinnost Zakd zdravotnickych obord.

Zavérem patfi vSem pedagoglim podékovani za poctivy pfistup v ramci distan¢ni vyuky a

podporu, kterou svym zaklim poskytovali béhem celého skolniho roku.
Mgr. Eva Schichelova

zastupkyné reditelky skoly pro SS



14HODNOCENI SKOLNIHO ROKU VYSSI ODBORNE SKOLY

Vyssi odborna Skola zdravotnicka vzdélava studenty Sesti obor(i: Diplomovany farmaceuticky
asistent, Diplomovany nutricni terapeut, Diplomovana dentalni hygienistka, Diplomovana
détska sestra, Diplomovand vSeobecnd sestra a Diplomovany zubni technik. Vzdélavani
studentU je personalné zajisténo internimi a externimi vyucujicimi jednotlivych obor(, ktefi

ve Skole ale i na odbornych pracovistich vedou praktickou vyuku.

Ve 8kolnim roce 2020/2021 ukonéili studium na VOSZ studenti sedmi studijnich skupin obor(:
Diplomovand détska sestra — vdenni formé jedna skupina, Diplomovany farmaceuticky
asistent — v denni formé jedna skupina, Diplomovana dentdlni hygienistka — v denni formé
jedna skupina, Diplomovany nutri¢ni terapeut — v kombinované formé jedna skupina,
Diplomovand vSeobecnad sestra — v denni formé jedna skupina a jedna skupina v kombinované

formé a Diplomovany zubni technik — v denni formé studia jedna skupina.

Ve skolnim roce jsme realizovali akreditovany kvalifikaéni kurz zubni instrumentarka a dvakrat

akreditovany kvalifika¢ni kurz Sanitar.

Jednotlivé obory: béhem skolniho roku 2020/2021 vSechny vedouci obort spolu s vyucujicimi

splnily Géast ve vzdélavacim programu ,Sablony 1, kde vdichni zGéastnéni plnili predepsané
a napldnované aktivity. Jsou vypracovany plany na program ,OKAP I jez vydalo MSMT; jejich
plnéni bude probihat ve skolnim roce 2021/2022. V pribéhu skolniho roku se ndm podafilo
realizovat stdze vramci Erasmus+ pro jazykové zdatné vyucujici obor( Diplomovana

vSeobecna sestra.

Aktivity naplanované pro studenty i laickou verejnost byly z divodl pandemie Covid 19
ve skolnim roce 2020/2021 zruseny. Nékteré z planovanych akci byly preloZzeny na skolni rok
2021/2022. Jedna se napft. o ,Prezentacni den farmaceutickych firem“ - naplanovany na mésic
bfezen, konference s nazvem ,Respektovani lidské dlistojnosti nemocného ¢lovéka — realita,

nebo utopie” pod zastitou centra pomoci Ovahelp.

Ze stavebniho hlediska nas vyhledové ¢eka organiza¢né ndroénd vyména oken v celé budové

v Ostravé Vitkovicich spole¢né se zateplenim budovy a rekonstrukci nadvofi. V prabéhu



uplynulého skolniho roku probihala priprava plant a projektu. Projekt jiz je v soucasné dobé

schvalen radou MSK.

Z investi¢nich akci probihd planované budovani dalsi laboratotfe pro Dentalni hygienistky, je
dokoncena stavebni cast rekonstrukce odborné ucebny pro Détské sestry a probéhne

rekonstrukce laboratofi pro Zubni techniky.
Probéhlo skoleni zaméstnancl v aplikacich programu Office 365.

Ptes Siroky zadbér Skoly v porddani kurz(i, konferenci a Ucasti na projektech zlstava prvotnim
zajmem sSkoly udrzeni kvality wvyuky, vzdélavani pedagogli a zarazovani novinek
ve zdravotnictvi do vyuky studentld. Ktomu ndm pomdha i stile se zlepsSujici technicka

vybavenost odbornych u¢eben a inovovani laboratofi.

Pfed nami stoji obtizny ukol dohnat ztratu, ktera byla zplisobena distanéni vyukou. Prestoze
se vSichni vyucujici snaZzili zpestfit online vyuku rliznymi zptsoby, nemUZe nic nahradit pfimy
kontakt studentl s vyucujicimi. Vérime, Ze diky erudovanosti nasich pedagogu se tuto ztratu
podafi co nejdrive eliminovat.

PhDr. Hana Hanuskova

statutarni zastupkyné reditelky $koly, zastupkyné feditelky skoly pro VOS



15SPOLUPRACE S ORGANIZACEMI ZAMESTNAVATELU A DALSIiMI
PARTNERY PRI PLNENI UKOLU VE VZDELAVANI

Skola pfi plnéni tkol( ve vzdélavani spolupracuje s vice nez 400 organizacemi zaméstnavateld.

Nejvyznamnéjsi z nich jsou uvedeni v tabulce Spoluprace s externimi subjekty.






RED 1ZO

Nazev
Skoly

Druh $koly

600020070 00600920
Stredni zdravotnicka Skola a Vyssi odborna Skola zdravotnicka, Ostrava, prispévkova organizace
Stredni Skola
vo$
s ows ’ . o
Kontrolni €innost externich subjektt
Sledovany $kolni rok 2020/2021 01.09.2020 31.08.2021
. . Identifikace Datum A TRt "
Kontrolni subjekt Poskytovatel dotace/Jiny hariiialy Kontrolni zjisténi Poznamka
Krajska [
hygienicka [ 21.05.2021 Bez zavad
stanice
Zdravotni pojistovna VSeobecna zdravotni pojistovna 08.10.2020 Drobné zavady formalniho charakteru

Zkratky:




600020070

I€o

00600920

Stiedni zdravotnicka Skola a Vy3si odborna $kola zdravotnickd, Ostrava, prispévkova organizace

Stiedni Skola

vos

Projektova ¢innost skoly dle objemu finanénich prostredk

Sledovany $kolni rok

2020/2021

01.09.2020

31.08.2021

Potet zakti SS nebo konzervatore dle zahajovacich vykazii v DFV sledovaného $kolniho roku

709

Potet studenti VOS dle zahajovacich vykazii v DFV sledovaného $kolniho roku

259

Identifikace projektu

Celkovy souéet 4k i studentd (SS, konzervatote a VOS) dle zahajovacich vykazii v DFV sledovaného $kolniho roku

968

Cislo projektu

Nazev a struény popis projektu

Role $koly v projektu

Zahajeni realizace
projektu (mésic a
rok)

Stav realizace projektu

Poskytovatel dotace

nebo
Operacni program

Finanéni prostiedky

Vyse dotace v K&

Celkovy pocet
mésici realizace
projektu

Pocet mésict
cerpani ve
sledovaném
Skolnim roce

Dopad na druh
Skoly

Cerpano v daném
Skolnim roce

Pfepocet
na zaka DFV v K&

Poznamka

€Z.02.3.68/0.0/0.0/18_065/0013757

Sablony Il - Zvy3eni kvality vzdélavani a
odborné pfipravy
Projekt je zaméfen na kombinaci

nasledujicich témat: personalni podpora,

osobnostné profesni rozvoj pedagogt,
spoleéné vzdélavani déti, Zaka a studentd,
podpora extrakurikularnich/rozvojovych
aktivit, aktivity rozvijejici ICT, spoluprace s
rodi¢i 23k a studentd, spolupréce s

verejnosti.

Zadatel

zafi 2019 v realizaci

OP VWV

3473712,0Ke

27

12

s$avos

1543 872,00 K&

1594,91 K¢

€2.02.3.68/0.0/0.0/16_041/0008050

Projekt Inovace VOV_zdravotnicka oblast
Hlavnim cilem tohoto projektu je podpora

inovaci vyssiho odborného vzdélavani ve
zdravotnické oblasti.

V prabéhu realizace projektu jsou
realizovany tyto aktivity: Tvorba
otevienych digitalnich vzdélavacich
material; Tvorba masivnich otevienych on-|
line kurzii (MOOC); Modernizace metod
hodnoceni studentt

Inovace odbornych praxi; Inovace
dalSiho i; Tvorba |
material

It P

Zadatel

duben 2018 v realizaci

OP VWV

45007 347,8 K¢

42

12

12 859 242,22 K¢

49 649,58 K¢




2019-1-CZ01-KA102-060676

Work Experience in Europe 2019-2021
Projekt je zaméFen na oblast poéate¢niho
odborného vzdélavani zaka 3. roénikd
stfedni zdravotnické $koly obort
zdravotnicky asistent, nutricni asistent,
zdravotnické lyceum, asistent zubniho
technika a studentu 2. -3. roénikd vyssi

odborné 3koly obort diplomovana
S na sestra, dipl. y

y
far y zubni
technik, dipl a dentdlni hygienistka
a diplomovany nutriéni terapeut. V ramci
projektu jsou planovany tydenni, dvou-, tfi-
nebo &tyitydenni odborné staze ve
Spanélsku, Irsku, Portugalsku na Malté a
Slovensku, kterych se postupné ziéastni 46
24k a studentd Skoly a 7 pedagogickych
pracovnikd. Hlavnim cilem projektu je
rozsifit a inovovat odborné vzdélavani na
nasi skole, prostfednictvim této zahraniéni
zkusenosti.

Zadatel

z4fi 2019

v realizaci

Erasmus+

3503 062,0 K&

36

12

sSavos

1167 687,33 K¢

1 206,29 K¢

2020-1-CZ01-KA202-078220

Podpora atraktivity zdravotnickych a
ialnich profesi v r h ("Shaker")
Projekt se primarné zaméruje na pfimou
vyménu osvéd&enych postupii a sdileni
zkuSenosti s cilem inspirovat se feSenimi
reali ymi v jinych regi h EU, jeZ by
mohly byt implementovany na mistni a
regionalni Grovni, dale ziskani know-how a
znalosti o novych iniciativach, nastrojich,
prostiedcich véetné strategii na podporu
vzdélavani a profesi v oblasti zdravotnictvi
a socialni péée. Pozornost bude predevsim
zaméFena na to: jak zatraktivnit profese v
oblasti zdravotnictvi a socidlni péce u
mlddeze a lidi usilujicich o zménu
zaméstnani, jak se vyhnout pfedéasnym
odchodiim ze vzdélavani, jak usnadnit
prechod ze $kolniho prostiedi na trh prace
a jak motivovat studujici, aby v téchto
oborech setrvali, a také jak by bylo moino
podpofit instituce, které je zaméstnavaji.

partner v krajském
projektu

fijen 2020

v realizaci

Erasmus+

275 103,0 K¢

30

11

100 871,10 K&

142,27 K&

€Z.02.3.68/0.0/0.0/19_078/0019613

Odborné, kariérové a polytechnické
vzdélavani v MSK 11 (OKAP I1)
Projekt se zaméfuje predevsim na oblast
podpory a zatraktivnéni odborného
vzdélavani, spolupraci se zaméstnavateli,
rozvoj kariérového poradenstvi véetné
i pfredéasnych odchodi ze

vzdélavani.

partner v krajském
projektu

cervenec 2020

v realizaci

OP VWV

18 041 068,3 K¢

29

sSavos

1244 211,61 K

1285,34 K¢

Celkovy objem finanénich prostfedki na projektovou &innost $koly

70 300 293 K&

16 915 884 K¢




600020070 ICO 00600920
Stredni zdravotnicka skola a Vyssi odborna skola zdravotnicka, Ostrava, prispévkova organizace

Stredni Skola

r weanry Ve 4 4Ll r w O *
VySIedky prljlmaCK:h Zkousek prljatyCh UChazecu *v potaz se berou vSichni uchazeéi (véetné autoremedur a odvoldni), ktefi odevzdali zdpisovy listek k 31. 8.
Sledovany skolni rok 2020/2021 01.09.2020 | 31.08.2021
Cesky jazyk Matematika
5 5 T = > = \ = 2 > \
g g : A g2% | 2% g =2 | 2 $z5 | 223 3
- s = £ 8 £ N o 88N B8N - e e 85 B 3 o -
[T~ o it S ° > EN N 8 20 ¢ 20 c o= D N o 2 58 8 5N s 2>
0 g x Qo c > c oo =2 > g 3} o 2 5 = X - 2 > 3 o < )
8 N TS ® 5, g 35 20 £2>5 225 v >0 S S 3 2o £>29 E'>_g 5 = 5 E"gE [
Skupiny $kolooborti == e 2 WEE REE I ,ﬁ O o 2.3 2 x ,§ N 59 I ,ﬁ s = S=Z < ,E N Z 88~ £
Skupina oborti Obor vzdélani dle Cermatu 2 o @ = é 29 é %5 e @ NG § NG .0 g2 = >3 S s @S & g > E £ S E% 2 8> 2 ‘S
38 |Ss5¢8 858 S=X | 2w S5 6 BES 2 28U | 8« >N SET | 38T | & el | $5¢ | 8
e E 5 T N = = 0Ok = 5 = 0= = 0 =<, =] £ 50 ST ] =9 c =9 c = £ >0 o E > o
N to"‘ ,8> ,8‘>-,9 ;q)“;,' ) £+ 0 ($] e O N 0 0 E>>, E>> () T S
a’s G 2 S 3 53~ E g g£2: T EG g2 E 2 £<8 T3 E D 80
gs a2 a9 5 = Ex > £ x > =N = 3 = Exo EE o =% N ‘N
555 d = = .23 273 T o3 = A& S TEN2 ©
O o 8 o o SN S ERN O S 8 o XN EwN 1
o N = = = £ ) = =
Skola celkem 172 173 173
53 Zdravotnictvi 5344M03 Asistent zubniho technika |S-ZD SOS zdravotnické 24 24 24 33,1 43 21 50 38,5 23,0 31 14 50 37,1
53 Zdravotnictvi 5341M02 Nutri¢ni asistent S-ZD SOS zdravotnické 27 28 28 27,4 38 16 50 36,1 17,3 42 4 50 20,6
53 Zdravotnictvi 5341M03 Prakticka sestra S-ZD SOS zdravotnické 75 75 75 31,4 44 19 50 35,7 20,6 39 7 50 26,4
53 Zdravotnictvi 5343M01 Laboratorni asistent S-ZD SOS zdravotnické 18 18 18 33,4 42 25 50 39,8 23,3 39 13 50 29,9
78 Obecné odborna pfiprava 7842M04 Zdravotnické lyceum LYC Lyceum 28 28 28 35,6 43 26 50 41,4 25,8 38 13 50 33,9
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PFijimaci fizeni na VOS

Sledovany skolni rok 2020/2021 01.09.2020 31.08.2021
1. kolo 2. kolo 3. kolo
. . " Celkovy Rozdil mezi Poznamka
Forma P':’;‘;‘S“V Poget Poget lei;iL Poget Poget Poget Poget Pocet Poget pocet planema
Skupina oboru Akreditovany vzdélavaci program vzd&lavani phjimangch prijatych zapsanych e o 4 prijatych zapsanych |volnych mist| prijatych | zapsanych |volnych mist zapsanych skuteénosti
. studentt studentt : studentt studentt po 2. kole | studentt studentt po 3. kole | studenta po
studentt kole 3 kolech
Skola celkem 328 328 187 141 59 45 96 232
53 Zdravotnictvi 5341N3. Diplomovana dentalni hygienistka Kombinovana 24 24 24 24
53 Zdravotnictvi 5344N1. Diplomovany zubni technik Denni 24 24 16 8 8 8 24
53 Zdravotnictvi 5341N1. Diplomovana vSeobecna sestra Denni 80 79 39 41 41 39
53 Zdravotnictvi 5343N1. Diplomovany farmaceuticky asistent Denni 40 40 14 26 13 13 13 27
Studenti prabézné
odchazeli na vlastni
41 16 24 18 11 13 27 zadost nebo z divodu
prijeti na zakladeé
odvolani do jiného
53 Zdravotnictvi 5341N4. Diplomovany nutriéni terapeut Denni 40 naseho oboru.
53 Zdravotnictvi 5341N4. Diplomovany nutri¢ni terapeut Kombinovana 40 40 30 10 10 30
Studenti prabézné
odchazeli na vlastni
40 22 18 20 13 5 35 zadost nebo z divodu
prijeti na zaklade
odvolani do jiného
53 Zdravotnictvi 5341N5. Diplomovana détska sestra Denni 40 naseho oboru.
53 Zdravotnictvi 5341N5. Diplomovana détska sestra Kombinovana 40 40 26 14 14 26
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Stiedni Skola 0

Vysledky maturitnich zkousek ve spoleéné éasti MZ za JARNI zkusebni obdobi

Sledovany skolni rok 2020/2021 01.09.2020 | 31.08.2021
- Cesky jazyk a literatura Matematika Anglicky jazyk
oG \g A - = - = - = -
> N _ 7] » 7] > > . 17 > > . 7] > > -
28 | 3, 5o | £ e 2 5 g o 3 g |8 2 |8 2 o 3 g |2 2 s 2 2 3 g |8
w €9 =~ |2 2= n S 7 » £ o » 8 7 5 £ o « 8 7 » = o » )
. . - Skupiny $koloobort s go= sc ERSNE Ec( 2% | Qe 0 8 '38 2 POHO n » B3 8 | » 8 'z 8 S 9 @ 5 B 8 ~| @ 8 T 8 - g2 ’5 " X 8 = | €
Skupina obort Obor vzdélani £ 3,8 = = -s 0 Q< @ < = € < oL w2 2 O . S| = € < RS a0 2 53 g B3 = € < L a8 2 Q X X E
dle Cermatu Ewmo0 @ =k S o> | 5> =< ¢S ) b= QR o 8 2| =< S 3 9 b= |- o S =< S 35 © 2= S o SRS @
S g >3 0 © X o 8 w = . ) x o > [l o @ SR>l ED ~ o > [l ] @ SR> £ ~ o > < ° @ E2>| 5
- E0® o N ) o b a © - c %S 3 S Qo © a © - S < %S 3 ] Qo © a © = S c % S S S Q@ © N
® 9% o o S ] - N @ N < o 2 ® . £ N - N @ N b= ) © . £ N - N @ N = ) © : £ N <
0 2 < = = 17 Q sy o = o s a 17 0 o o = 2o s E @ 0 o t- 2 b} E a
£s8S T © 8 S S e = @ 2 8 S S c S @ 2 ' S S c 5 o 2
o i T Q) o o :E T QO o o f T Q) o
Skola celkem 168 168 100,0 166 98,8 98,8 168 168 0,0 168 100,0 100,0 10 10 10 100,0 100,0 158 158 158 100,0 100,0
53 Zdravotnictvi 5344M03 Asistent zubniho technika S-ZD SOS zdravotnické 23 23 100,0 23 100,0 100,0 23 23 0,0 23 100,0 100,0 70,8 0 23 23 0,0 23 100,0
53 Zdravotnictvi 5343M01 Laboratorni asistent S-ZD SO$ zdravotnické 28 28 100,0 28 100,0 100,0 28 28 0,0 28 100,0 100,0 61,8 0 28 28 0,0 28 100,0
53 Zdravotnictvi 5341M02 Nutri¢ni asistent S-ZD SOS zdravotnické 21 21 100,0 20 95,2 95,2 21 21 0,0 21 100,0 100,0 59,4 2 2 50,0 1 50,0 50,0 27,0 19 19 0,0 19 100,0
53 Zdravotnictvi 5341M01 Zdravotnicky asistent S-ZD SO$ zdravotnické 29 29 100,0 29 100,0 100,0 29 29 0,0 29 100,0 100,0 67,6 1 1 0,0 1 100,0 100,0 73,0 28 28 0,0 28 100,0
53 Zdravotnictvi 5341M01 Zdravotnicky asistent S-ZD SOS zdravotnické 28 28 100,0 28 100,0 100,0 28 28 0,0 28 100,0 100,0 66,3 0 28 28 0,0 28 100,0
53 Zdravotnictvi 5341M01 Zdravotnicky asistent S-ZD SOS zdravotnické 13 13 100,0 13 100,0 100,0 13 13 0,0 13 100,0 100,0 70,6 3 3 0,0 3 100,0 100,0 44,3 10 10 0,0 10 100,0
53 Zdravotnictvi 7842M04 Zdravotnické lyceum LYC Lyceum 26 26 100,0 25 96,2 96,2 26 26 0,0 26 100,0 100,0 71,6 4 4 25,0 3 75,0 75,0 37,0 22 22 0,0 22 100,0
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Vysledky maturitnich zkousek v PROFILOVE é&asti MZ

Tabulku k profilové ¢dsti vypliiujte dle vysledkd profilové &dsti MZ.

Sledovany skolni rok 2020/2021 01.09.2020 31.08.2021
o
'é S v W Hodnoceni zkousky (znamka)
o SN |3 5 g 2
L. X Predmét Typ Forma 0 3 5 o 2 a B= a2
Skupina oborii Obor vzdélani Skupiny Skoloobord zkousky zkousky €8 =7 |2° 58S &S 5o
dle Cermatu = 5 ® o 2 O S0 > 3 > cp &
o= 0 o 0 w 2 0 '8
i <) S = © 1 2 3 4 cEo"
SE | o . @ B
g s = © a g
Q.
Skola celkem 480 233 133 79 30 1,8
53 Zdravotnictvi  |5344M03 Asistent zubniho technika S-ZD SOS zdravotnické Anglicky jazyk povinna Ustni zkouska pred zku$ebni komisi 7 7 7 100,0 100,0 4 3 14
Cesky jazyk a literatura povinna ustni zkouska pred zkuSebni komisi 7 7 7 100,0 100,0 2 4 1 1,9
Stomatologicka protetika povinna Ustni zkouska pred zku$ebni komisi 23 23 23 100,0 100,0 12 6 4 1 1,7
Zhotovovani stomatologickych protéz povinna prakticka zkouska 23 23 23 100,0 100,0 11 8 4 1,7
53 Zdravotnictvi  |5343MO01 Laboratorni asistent S-ZD SOS zdravotnické Anglicky jazyk povinna Ustni zkouska pred zku$ebni komisi 8 8 8 100,0 100,0 B 4 1 1,8
Cesky jazyk a literatura povinna ustni zkouska pred zkuSebni komisi 10 10 10 100,0 100,0 2 5) 3 2,1
Histologie a histologicka technika povinna ustni zkouska pred zkuSebni komisi 6 6 6 100,0 100,0 3 2 1 1,7
Hematologie a transflzni sluzba povinna Ustni zkouska pred zkuSebni komisi 1 1 1 100,0 100,0 1 2,0
Klinicka biochemie povinna ustni zkouska pred zkuSebni komisi 28 28 28 100,0 100,0 11 6 8 3 2,1
Mikrobiologie, imunologie, epidemiologie povinna Ustni zkouska pred zku$ebni komisi 21 21 21 100,0 100,0 8 3 8 2 2,2
Zkouska z odbornych predmétl povinna ustni zkouska pred zkuSebni komisi 28 28 28 100,0 100,0 23 4 1 1,2
53 Zdravotnictvi |7842M04 Zdravotnické lyceum LYC Lyceum Anglicky jazyk povinna Ustni zkouska pred zku$ebni komisi 14 14 14 100,0 100,0 6 6 2 1,7
Cesky jazyk a literatura povinna ustni zkouska pred zkuSebni komisi 5 5 5 100,0 100,0 3 1 1 1,6
Biologie povinna ustni zkouska pred zkuSebni komisi 16 15 15 93,8 100,0 7 3 3 2 2,0
Fyzika povinna ustni zkouska pred zkuSebni komisi 5 5 5 100,0 100,0 3 2 1,8
Chemie povinna ustni zkouska pred zkuSebni komisi 4 4 4 100,0 100,0 1 1 2 2,3
Maturitni prace s obhajobou povinna maturitni prace a jeji obhajoba pfed zkuSebni komisi 25 24 24 96,0 100,0 17 5 2 14
Psychologie povinna ustni zkouska pred zkuSebni komisi 9 8 8 88,9 100,0 3 4 1 1,8
Somatologie povinna Ustni zkouska pred zku$ebni komisi 16 16 16 100,0 100,0 8 5 1 2 1,8
53 Zdravotnictvi |5341MO02 Nutricni asistent S-ZD SOS zdravotnické Klinicka dietologie povinna ustni zkouska pred zkuSebni komisi 21 21 21 100,0 100,0 13 5) 2 1 1,6
Lécebna vyziva povinna Ustni zkouska pred zku$ebni komisi 21 21 20 95,2 95,2 11 4 1 4 2,0
Zkouska z odbornych predmétl povinna ustni zkouska pred zkuSebni komisi 21 21 21 100,0 100,0 13 2 4 1 1,6
53 Zdravotnictvi |5341MO03 Prakticka sestra S-ZD SOS zdravotnické Anglicky jazyk povinna Ustni zkouska pred zku$ebni komisi 18 18 18 100,0 100,0 9 6 3 1,7
Cesky jazyk a literatura povinna ustni zkouska pred zkuSebni komisi 6 6 6 100,0 100,0 5 1 2,2
Osetrovatelstvi povinna ustni zkouska pred zkuSebni komisi 70 70 68 97,1 97,1 28 21 12 7 2,1
OSetrfovani nemocnych povinna ustni zkouska pred zkuSebni komisi 70 70 69 98,6 98,6 32 19 11 7 1,9
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Vysledky absolutoria na VOS a Konzervatofi

Sledovany $kolni rok 2020/2021 01.09.2020 31.08.2021
RADNY TERMIN - &erven / leden* 2021
pocet studentt ve | fluktuace studentu o 0
L. . - . pocet studentti, .
0 o VA A skupiné béhem skolniho roku e -« o " absolutorium
Skupina oboru Obor vzdélani Forma studia . . o . ktefi méli konat prospélo s vyzn. prospélo neprospélo
(dle zahajovacich | (odchody, opakovani, . nekonalo
P . absolutorium
vykazt) prestupy...)
53 Zdravotnictvi 5341N41 Diplomovany nutri¢ni terapeut Kombinovana 11 -1 10 3 7 0 0
53 Zdravotnictvi 5341N51 Diplomovana détska sestra Denni 11 0 11 5 4 2 0
53 Zdravotnictvi 5341N11 Diplomovana v§eobecna sestra Denni 22 -2 20 10 9 0 1
53 Zdravotnictvi 5343N11 Diplomovany farmaceuticky asistent Denni 18 -1 17 12 5 0 0
53 Zdravotnictvi 5344N11 Diplomovany zubni technik Denni 12 0 12 6 6 0 0
53 Zdravotnictvi 5341N31 Diplomovana dentalni hygienistka Denni 22 0 22 14 5 3 0
53 Zdravotnictvi 5341N11 Diplomovana v§eobecna sestra Kombinovana 41 -1 40 15 20 4 1
Celkem 137 -5 132 65 56 9 2
* v pripadé vzdélavaciho programu v délce studia 3,5 nebo 4,5 roku
NAHRADNi** A OPRAVNY*** TERMIN 2021

pocet studentti v

Absolutorium
nekonalo v NT ani

Skupina oboru Obor vzdélani Forma studia NT pocet studentii v OT | prospélo s vyzn. prospélo neprospélo OT z poctu
studentu, ktefi méli
konat
53 Zdravotnictvi 5341N41 Diplomovany nutricni terapeut Kombinovana
53 Zdravotnictvi 5341N51 Diplomovana détska sestra Denni 0 1 0 1 0 1
53 Zdravotnictvi 5341N11 Diplomovana vSeobecna sestra Denni 1
53 Zdravotnictvi 5343N11 Diplomovany farmaceuticky asistent Denni
53 Zdravotnictvi 5344N11 Diplomovany zubni technik Denni
53 Zdravotnictvi 5341N31 Diplomovana dentalni hygienistka Denni 0 3 1 2 0 0
53 Zdravotnictvi 5341N11 Diplomovana vSeobecna sestra Kombinovana 1 1 1 1 0 3
Celkem 1 ) 2 4 0 B
** ndhradni termin stanovuje feditel $koly tak, aby bylo mozné jej konat do 4 mésicu od konani fadného terminu
*** opravny termin stanovuje zkusebni komise tak, aby bylo mozné ji konat do 6 mésicti od konani radného terminu
CELKOVE VYSLEDKY k 31. 10. 2021

pocet studentu ve

fluktuace zaku

pocet studentu,

Absolutorium

Skupina oboru Obor vzdélani Forma studia SkuP.me . EEsm ealilie r?kl,’ ktefi méli konat el pros’pe'lo Celkem prospélo | Celkem neprospélo | nekonalo z téch,
(dle zahajovacich |(odchody, opakovani, ) S vyznamenanim AR
o . absolutorium ktefi méli konat
vykazu) prestupy)
53 Zdravotnictvi 5341N41 Diplomovany nutriéni terapeut Kombinovana 11 -1 10 3 7 0 0
53 Zdravotnictvi 5341N51 Diplomovana détska sestra Denni 11 0 11 5 5 0 1
53 Zdravotnictvi 5341N11 Diplomovana v§eobecna sestra Denni 22 -2 20 10 9 0 1
53 Zdravotnictvi 5343N11 Diplomovany farmaceuticky asistent Denni 18 -1 17 12 5 0 0
53 Zdravotnictvi 5344N11 Diplomovany zubni technik Denni 12 0 12 6 6 0 0
53 Zdravotnictvi 5341N31 Diplomovana dentalni hygienistka Denni 22 0 22 15 7 0 0
53 Zdravotnictvi 5341N11 Diplomovana v§eobecna sestra Kombinovana 41 -1 40 16 21 0 3
Celkem 137 -5 132 67 60 0 5)
procentudlni vyjadreni (po€ty ve skupinach) 100,0% 3,6% 92,7% 0,0% 3,6%
procentualni vyjadieni (pocty u absolutoria) 99,9% 50,8% \ 45,5% 0,0% 3,6%
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Vysledky jednotnych zavéreénych zkousek

Sledovany $kolni rok 2020/2021 01.09.2020 31.08.2021
ZAVERECNA ZKOUSKA V RADNEM TERMINU — ¢erven 2021
fluktuace zaku
potet zaki ve tiide | PEhem skk"'“'h° pocet ek, Keri Pramérna
Skupina oboru Obor vzdélani (dle zahajovacich oL PR prospélo s vyzn. prospélo neprospélo nekonalo ZZ znamka za
: o (odchody, zévéreénou
vykazl) - o obor
opakovani, zkousku
prestupy...)
53 Zdravotnictvi 5341H01 OSetrovatel 11 -1 10 5 5 0 0 1,7
Celkem 11 -1 10 o) o) 0 0 1,7
ZAVERECNA ZKOUSKA V NAHRADNIM A OPRAVNEM TERMINU — zafi
nekonalo ZZ v NT
Skupina oborti Obor vzdélani pecetzakijuizz fpecsteakiluizey) rospélo s vyzn rospélo neprospélo SniClelpotty e
b NT oT P Y- (I PR zaka, ktefi méli | znamka za obor
konat ZZ
53 Zdravotnictvi 5341H01 OSetiovatel 0 0 0 0 0 0
Celkem 0 0 0 0 0 0 HHHHHAHHHH IR
CELKOVE VYSLEDKY ZAVERECGNE ZKOUSKY k 30. 9. (rok)
fluktuace zaka nekonalo ZZ
pocet zaku ve tfidé | béhem $kolniho | poéet zaku, ktefi . . Prumérna
. 8 Lrso: N ” - i< Celkem prospélo . Celkem v NT ani OT z -
Skupina obort Obor vzdélani (dle zahajovacich roku (odchody, méli konat zaveér. . . Celkem prospélo " e siL ..| znamka za
z o i - S vyznamenanim neprospélo pocétu zakd, ktefi
vykazt) opakovani, zkousku e obor
= méli konat ZZ
prestupy)
53 Zdravotnictvi 5341H01 Osetiovatel 11 -1 10 5 ) 0 0
Celkem 11 -1 10 5 5 0 0 R
procentualni vyjadieni (poéty ve tfidach) 100,0% 9,1% 90,9% 0,0% 0,0%
procentudlni vyjadreni (pocty u zkousek) 100,0% 50,0% 50,0% 0,0% 0,0%
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Aktivity Skoly a zakl v ramci vyuky

ICo

00600920

Sledovany skolni rok 2020/2021 01.09.2020 31.08.2021
Celkovy pocet zakii SS nebo konzervatore dle zahajovacich vykazti v DFV a OFV sledovaného $kolniho roku: 709 15
Celkovy poéet studentii VOS dle zahaj ich vykazi v DFV a OFV sledovaného $kolniho roku: 259 180

Druh aktivity Nézev aktivity Getnost Slf??mi cas:l‘("‘;’vri‘:;sah DOpB‘:kgEd’“h zﬂ‘é’a:t):zzych

24k0 nebo
Vzdélavani zaku v realném prostedi (mimo $kolu) MNO - Nefrologické a hemodialyzaéni centrum 3 rGzni puldenni s$ 71
Vzdglavani zaka v redlném prostfedi (mimo $kolu) Domov Magnolie - Péce o seniory v socialnim zafizeni 1 rizni puldenni s$ 23
Vzdélavani zaku v realném prostedi (mimo $kolu) FNO - Pé&e o pacienta se stomii 2 rGzni puldenni s$ 48
Vzdglavani zaka v redlném prostfedi (mimo $kolu) MNO - Péée o pacienta se stomif 1 rizni puldenni s$ 26
Vzdélavani zaku v realném prostfedi (mimo $kolu) FNO - Operaéni vykony v urologii i rizni puldenni S8 14
Vzdélavani zaka v redlném prostiedi (mimo $kolu) FNO - dospavaci pokoj 3 rGzni puldenni s$ 18
zaku v redlném prostiedi (mimo $kolu) FNO - Klinika popaleninové mediciny a rekonstrukéni chirurgie 3 razni puldenni s$§ 15
ki v redlném prostfedi (mimo $kolu) FNO - Ambulance pro kognitivni poruchy 1 razni puldenni s$ 15
ku v redlném prostiedi (mimo $kolu) FNO - Oddéleni centralniho pfijmu 2 rGzni puldenni s$§ 44
Vzdglavani zaka v redlném prostfedi (mimo $kolu) FNO - Bazalni stimulace 1 rizni puldenni s$ 20
Skolni exkurze Slezska nemocnice v Opavé - Muzeum oSetfovatelstvi, Muzeum patologie 2 rGzni jednodenni s$ 46
Beseda s odbornikem z oboru VOSZ Ostrava - Farmaceuticka laboratof 3 rizni puldenni sS 62
Beseda s odbornikem z oboru SPIS - Systém psychosocialni intervencni sluzby 4 rizni puldenni S8 104
Vzdglavani zaka v redlném prostfedi (mimo $kolu) MNO - Oddéleni centraini sterilizace 1 rizni puldenni s$ 24
Beseda s odbornikem z oboru 1ZS Ostrava 1 rGzni puldenni s$ 24
Vzdélavani zaka v redlném prostiedi (mimo $kolu) MNO - Détské oddéleni JIP 6 razni puldenni s$ 42
Vzdélavani zaku v realném prostedi (mimo $kolu) MNO - Neurologicka JIP 3 rGzni puldenni s 24
Vzdélavani zaka v redlném prostiedi (mimo $kolu) MNO - Klinicka biochemie a hematologie 1 razni puldenni s$ 22
Vzdélavani zaku v realném prostedi (mimo $kolu) MNO - Radiologie a zobrazovaci metody 1 rGzni puldenni s 21
Vzdélavani zaka v redlném prostiedi (mimo $kolu) FNO - Paliativni péce 1 razni puldenni s$ 21
Beseda s odbornikem z oboru FNO - Nadace P. Novotného 1 rGzni puldenni s 23
Skolni exkurze Priessnitzovy Ié¢ebné lazné 1 razni jednodenni s§ 20
Skolni exkurze Horska sluzba Frydlant nad Ostravici 1 riizni jednodenni s$ 21
Vzdélavani zakua v redlném prostredi (mimo $kolu) ablona - Zapojeni odbornika z praxe do vyuky SS Funkéni vysetreni dysfunkci MC 1 rGzni puldenni s§ 29
Vzdélavani 2akii v realném prostiedi (mimo &kolu) Sablona - Zapojent odbornika z praxe do Vyuky S5 Urodynamicka terapie motoveho 1 rzni paldenni S5 29
Vzdélavani zaka v redlném prostredi (mimo $kolu) ablona - Zapojeni odbornika z praxe do vyuky SS Urodynamika - prakticka ukazka 1 rGzni puldenni s§ 29
Vzdélavani zaku v realném prostfedi (mimo $kolu) ablona - Zapojeni odbornika z praxe do vyuky SS Cista intermitentni katetrizace 1 rizni puldenni s$ 29
Vzdélavani zaka v redlném prostredi (mimo $kolu) $ablona - Zapojeni odbornika z praxe do vyuky SS Lééba ran pomoci systému V.A.C. 1 rGzni puldenni s§ 29
Vzdélavani zaku v realném prostfedi (mimo $kolu) Sablona - Zapojeni odbornika z praxe do vyuky SS Prakticka ukazka V.A.C. systému 1 rizni puldenni s$ 29
Jina (specifikujte v Nazvu akce) Mikulasska besidka pro seniory v Domové Magnolie 1 razni puldenni s$ 10
Jina (specifikujte v Nazvu akce) Charita sv. Vaclava - vyroba vanocnich pfani 1 rGzni puldenni s§ 25
Jina (specifikujte v Nazvu akce) Charitni dim sv. Zdislavy - predavani darka 1 razni puldenni s$ 13
Vzdélavani zaku v realném prostiedi (mimo $kolu) FNO - Ustav patologie 1 rGzni puldenni s§ 15
Vzdélavani zaka v redlném prostiedi (mimo $kolu) FNO - Ustav patologie 2 razni puldenni Vvo$§ 25
Beseda s odbornikem z oboru Setkani s odborniky z praxe online pfes Teams v dobé staZovych tydnu B rizni vicedenni VvO$§ 55
Beseda s odbornikem z oboru Komplexni péce o pacienta se stomii 1 rGzni puldenni s$aVvos 37
Skolni exkurze MNO - Oddgleni Ié¢ebné vyzivy a stravovani 1 razni puldenni s$ 27
Skolni exkurze MNO - Nefrologické a hemodialyzaéni centrum i rGzni ptldenni s$ 27
Vzdélavani Zaku v realném prostfedi (mimo $kolu) Mistrovstvi svéta v parahokeji i rizni vicedenni s$ 26
Vzdélavani zaka v redlném prostiedi (mimo $kolu) Festival pro rodinu 1 stejni jednodenni s$ 26
Skolni exkurze FNO - Ustav patologie 1 stejni puldenni s$ 28
Jina (specifikujte v Nazvu akce) Praktické Skoleni firmy Vita na téma bezkovova keramika ve $kolni zubni laboratofi. 1 stejni jednodenni VoS 12
Adaptacni kurz Adaptaéni pobyt pro Zaky prvnich roénika SZ§ 3 rizni vicedenni s$ 170
Jina (specifikujte v Nazvu akce) Matematicky Klokan 2020 1 razni puldenni s$ 90
Jina (specifikujte v Nazvu akce) Pfirodovédny Klokan 1 rGzni puldenni s§ 29
Jina (specifikujte v Nazvu akce) Matematicka olympiada 1 razni puldenni s$ 41
Jina (specifikujte v Nazvu akce) Vanoéni matematicka soutéz 1 rGzni puldenni s$ 58
Jina (specifikujte v Nazvu akce) Orientaéni zavod 2 rGzni jednodenni sS 470
Jina (specifikujte v Nazvu akce) Turnaj v prehazované 1 rGzni jednodenni s$ 260
Jina (specifikujte v Nazvu akce) Vodacky kurz 2 rGzni jednodenni sS 55
Jina (specifikujte v Nazvu akce) Kraje pro bezpecny internet il rizni puldenni S8 410
Skolni exkurze exkurze - Pamétihodnosti Ostravy 1 razni puldenni s$ 15




600020070

ICO 00600920

Stredni zdravotnicka Skola a Vys$si odborna sSkola zdravotnicka, Ostrava, pfispévkova organizace

Stredni Skola

vos

Aktivity Skoly a zaku nad ramec vyuky

Sledovany $kolni rok 2020/2021 01.09.2020 31.08.2021
Celkovy poéet zakti SS nebo konzervatore dle zahajovacich vykazi v DFV a OFV sledovaného $kolniho roku: 709 15
Celkovy pocéet studentt VOS dle zahajovacich vykazi v DFV a OFV sledovaného $kolniho roku: 259 180
S X . Pocet
Druh aktivity Nazev aktivity Cetnost 2] ) Casovy r.ozsah DOpavd Il zacéastnénych
Studenti aktivity Skoly oy
zaka nebo
Dobrovolnicka &innost zaka Fandime rodiné 1 rizni jednodenni s$ 11
Dobrovolnicka &nnost Zak D MG = FEinee (i CEElEE CeEy (<2 1 réizni puildenni s$ 6
vyroci zaloZzeni Domova Magnolie
Dobrovolnicka &innost zaka Charitativni sbirka - Zivot détem 2 rbzni jednodenni sS 13
Zprostr’edkovanl [PEESGIE S 20 0 Erasmus+ - Spanélsko 1 rdzni vicedenni s 6
ve firmach
Aktivity pro jiné koly (ZS, MS) Pohadka déti MS 1 rGzni puldenni e} 5
Jina (specifikujte v Nazvu akce) Charltatw'm s’blrk'a pro Petsky domov bl Marie 1 rbzni puldenni Yo} 7
Kratochvilové v Repisti
Dobrovolnicka &innost zaka Vypomop S MELUT3R SETERI, LG LIy Galae 1 rzni vicedenni VOS 20
pandemie
Projektova ¢innost zaka Natoceni Sesti vyukovych videi v ramci projeku VOV 2 rdzni vicedenni VoS 8
Dobrovolnicka &nnost zakl Testovani pracovniki METAL Studénka 15 rbzni vicedenni Vel 5
Dobrovolnicka &nnost zakl MikulédSska nadilka pro déti v nemocnici 1 rbzni puldenni Vel 5
Dobrovolnicka &innost zaka E;ig'ice ) i - AR VETMEtE R G [0 GLeif 1 rizni vicedenni SS aVOS 95
Aktivity pro jiné koly (ZS, MS) Fajne &kolni bistro 1 rizni vicedenni s$ 14
Dobrovolnicka &innost zak PInéni pracovni povinnosti v Bohuminské nemocnici 1 rizni vicedenni s$ 3
Dobrovolnicka &nnost zakl Vanoéni cukrovi pro détsky domov Repisté 1 rbzni vicedenni sS 85
Jina (specifikujte v Nazvu akce) ZdraV|’a_zdrav’y Z|votn|'styl -V ramei KAP MSK 1 rbzni jednodenni sS 3
Gymnazium Zatopkovych
Dobrovolnicka &innost zak Vanoéni cukrovi pro azylovy diim 1 rizni vicedenni s$ 57
Jina (specifikujte v Nazvu akce) HEe SN ) L ED B (R e RS LA 1 rizni jednodenni S8 65
syndromem
Dobrovolnicka &nnost zakl Mistrovstvi svéta v parahokeji 1 rbzni vicedenni sS 26
Dobrovolnicka &innost zakl RUN tour 1 rbzni jednodenni sS 18
Dobrovolnicka &innost zakl gﬁ;;:)cmce SR Gt e S 1 rizni vicedenni sS 1
Dobrovolnicka €innost zakt Vy;zomoc CI%IET] r.Od,Ina,m ja!(O pracovnlk SOCI,alr"Ch 1 razni vicedenni SS 1
sluzeb - zajistovani nakuput a pomoc v domacnostech
Dobrovolnicka €innost zakl V rémci sdruzeni Skaut vypomoc cizim rodinam 1 rizni vicedenni sS 1
Dobrovolnicka €innost zakl FakultnlInen?ocnlcevOst‘rava, pomoc na 1 rizni vicedenni VoS 1
koronavirovém oddéleni
Dobrovolnicka &innost zakl ASTEENED W (DY () MEERITv CRSiesiIil 1 rizni vicedenni VOS 2
COVID - 19
Jina (specifikujte v Nazvu akce) Webinaf pro Zaky k uplatnéni v praxi 1 rdzni paldenni sS 11
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Uspéchy zakua v soutézich

Sledovany $kolni rok 2020/2021 01.09.2020 | 31.08.2021
550 — 5T Pocet
3 . . . Soutéz je e Pocet Umisténi - Pocet Umisteéni - - .
, , | Charakter || ZafazenimezisoutdZea | .o do | UMiSEENi- | castnka | NARODNI | ulastniki | MEZINAROD | UCastnikd
Nazev soutéze Druh soutéze . Typ soutéze prehlidky vyhlasované KRAJSKA e : . e P soutéze
soutéze & Excelence | . s soutéze aroven soutéze NI Groven q 7
MSMT &ja& urovern soutéze Ao = s a P . s mezinarodni
ZS/SS krajské urovné| soutéze | narodni drovné soutéze e
Wolkriv Prostéjov umélecka individualni postupova soutéz mimo soutéze vyhl. | NE 25
Radsji bych pracoval v Cesku
nebo zahrani¢i? celorepublikova |odborna individualn{ postupova soutéz mimo soutéZe vyhl. | NE
vyzva EKO
Finanéni gramotnost odborna individualni postupova soutéZ mimo soutéze vyhl. | NE
ik 92 mEle EomE e v odborna individualni postupova soutéZ mimo soutéze vyhl. | NE

pripravit na krizi
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vo$
0
Profesni rozvoj zaméstnancu
Dal$i vzdélavani pracovniku Skoly
Sledovany Skolni rok 2020/2021 01.09.2020 31.08.2021
Celkovy piepoéteny poéet pracovnikd $koly k 30. 9. (S8/konzervatore), a k 31. 10. (u VOS): pedagogicti: 103,4
nepedagogicti: 31,7
Zpusob finacovani Casova dotace na AL
Pracovnik Skoly Typ vzdélavaci akce Nazev vzdélavaci akce el . Datum e . | zucastnénych
vzdélavani vzdélavaci akci e
pracovnik(
Nepedagogicky pracovnik Odborné vzdeélavani hygienické minimum rozpocet Skoly 13.02.2020 jednodenni 7
Nepedagogicky pracovnik Odborné vzdeélavani bylinky ve Skolnim stravovani rozpocet Skoly 16.12.2020 puldenni 7
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani zakon o pedagogickych pracovnicich mimorozpoctové zdroje 09.03.2021 puldenni 2
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani formativni hodnoceni v praxi bezplatné 23.02.2021 puldenni 15
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdeélavani Infekce HIV, HCV bezplatné 23.09.2020 puldenni 5
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdeélavani Infekce HIV, HCV bezplatné 04.11.2020 puldenni 2
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdeélavani Formativni hodnoceni a zpétna vazba v heterogenni tfidé mimorozpoctové zdroje 27.10.2020 vicedenni 25
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdeélavani Tvorba pojmovych map mimorozpoctové zdroje 08.10.2020 vicedenni 24
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani gaRd?'a NS GETE, [T G (S e Eiicem © v bezplatné 26.11.2020 pildenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani 323’::5: v e G @i mEieiie bezplatné 19.11.2020 pildenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Psychiatrické minimum pro pedagogy - détsky klient bezplatné 05.11.2020 puldenni 1
wJak ucit online” Mobilni zafizeni a software, Mikrofony a
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani bezdratové stanice, Kamery a prisluSenstvi k mobilnimu bezplatné 17.09.2020 puldenni 1
telefonu
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani 1. podzimni on-line kongres Mediciny pro praxi bezplatné 15.12.2020 jednodenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani 1. podzimni on-line kongres Pediatrie pro praxi bezplatné 20.01.2021 jednodenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Staze pedagogi u zaméstnavatell mimorozpoctové zdroje 14.10.2020 vicedenni 7
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani 3D tisk ve stomatologii bezplatné 29.07.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani Aby online vyuka nebyla jen formalni bezplatné 18.11.2020 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani Aby vyuka nebyla jen frontalni bezplatné 18.11.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani AJ pro ucitele rozpocet Skoly 10.08.2020 vicedenni 1
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani cht#étjlg e el CRENTEE sitetEge HNEe mimorozpoctové zdroje 12.01.2021 vicedenni 1
Pedagogicky pracovnik Odbomé vzd&lavani GRS (NI (EEISElEeD Eieh GO R bezplatné 07.04.2021 jednodenni 1
pfinaseji nova doporuceni
Pedagogicky pracovnik Odbomé vzdalavani ALEF SECURINY WAL= (EniEremes (gmmeEe bezplatné 03.12.2020 puldenni 1
bezpecnost
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Analyticka ¢ast laboratorniho vySetfeni bezplatné 11.06.2021 jednodenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Analytické vlastnosti metody bezplatné 13.06.2021 jednodenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Anglicka konverzace s rodilym mluvéim bezplatné 01.09.2020 vicedenni 1
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani Anglicka konverzace s rodilym mluvéim mimorozpoctové zdroje 02.02.2021 vicedenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Antibiotika v zubnim |ékarstvi bezplatné 06.04.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani Asertivni komunikace ve $kolské praxi mimorozpoctové zdroje 26.03.2021 vicedenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Autotransplantace zubu - 10 let zkuSenosti bezplatné 22.10.2020 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Benigni hyperplazie prostaty - EUNI bezplatné 01.06.2021 puldenni il
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Bezkovova keramika VM systém - workshop bezplatné 26.04.2021 jednodenni 1
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani Bezpecné v kyber! - Zakladni verze bezplatné 22.03.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani Bezpecné v kyber! - RozSifena verze bezplatné 23.03.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Bezpecnost na internetu bezplatné 23.02.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Bezpecnostni politika ICT pro uzivatele IS bezplatné 15.06.2021 vicedenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Bilkoviny bezplatné 11.06.2021 jednodenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Biologické oSetfeni hlubokého kazu bezplatné 15.11.2020 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani Breakout rooms — Skupinové mistnosti MS Teams bezplatné 10.02.2021 puldenni 3
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani Breakout rooms — Skupinové mistnosti MS Teams bezplatné 23.04.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani Co riizné typy potrebuji, aby se rady a dobre ucily? bezplatné 06.04.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Colours of Sepsis 2021 - festival intenzivni mediciny bezplatné 27.04.2021 vicedenni 4
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani \(/fyeisitgslovenska BHEIEnER s @IS EmEEnEs @ mimorozpoctové zdroje 21.11.2020 jednodenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Ctenafské dilny mimorozpoctové zdroje 01.02.2021 jednodenni 1
Nepedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani Den otevienych srdci bezplatné 23.06.2021 jednodenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Dens Sanus Olomucensis mimorozpoctové zdroje 18.09.2020 vicedenni 2
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Dentalarchitecture - fixni protetické rekonstrukce mimorozpoctové zdroje 27.03.2021 jednodenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Détsky pacient bezplatné 29.01.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani EJ%‘;?'p‘g‘)’(irk""W iR, VB (PEmE Sy v bezplatné 16.06.2021 példenni 3
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Digitalizace a digitalni vybaveni na strednich Skolach bezplatné 11.03.2021 puldenni 1
Nepedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Dila nedostupna na trhu bezplatné 16.11.2020 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Discover the world of Zirkonzahn mimorozpoctové zdroje 11.06.2021 vicedenni 2
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Distanéni vyuka v Microsoft Teams - tipy, triky, novinky bezplatné 10.10.2020 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Distanéni vyuka v Microsoft Teams - tipy, triky, novinky bezplatné 12.11.2020 puldenni &




Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Distanéni vyuka v Microsoft Teams - tipy, triky, novinky bezplatné 15.11.2020 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani e-bezpedi ucitele bezplatné 26.08.2021 puldenni 1
Nepedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Elektronické skartaéni fizeni bezplatné 29.04.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Elixir - dilna - vyroba telegrafu bezplatné 10.03.2021 puldenni 2
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Elixir - dilna - Peltierovy ¢lanky bezplatné 12.05.2021 puldenni 3
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Elixir - Jaderna fyzika v mediciné bezplatné 24.03.2021 puldenni 4
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Elixir - Jak se vrta v Zemi? bezplatné 10.02.2021 puldenni 4
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Elixir - Pfesuneme lidstvo do podzemi bezplatné 13.01.2021 puldenni 3
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Elixir - Tepelna ¢erpadla bezplatné 18.11.2020 puldenni 3
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Elixir - fyzikalni hry bezplatné 08.09.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Emocéni sebeobrana mimorozpoctové zdroje 01.06.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Endodontické oSetreni bezplatné 16.02.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Erasmus+ pracovni staz mimorozpoctové zdroje 06.07.2021 vicedenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Etika - riskantni obor bezplatné 23.02.2021 jednodenni 4
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani Formativni hodnoceni v praxi bezplatné 10.02.2021 puldenni 7
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani Formativni hodnoceni v praxi bezplatné 23.02.2021 puldenni 6
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani Formativni hodnoceni v praxi bezplatné 12.03.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani Formativni hodnoceni v praxi bezplatné 02.06.2021 puldenni 1
Nepedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani Generace Z: Jak pochopit a oslovit dne$ni mladé rozpocet Skoly 30.03.2021 jednodenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Heuristicka vyuka fyziky pro stfedni Skoly prakticky bezplatné 24.10.2020 vicedenni 1
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani Hodnoceni pfi online vyuce bezplatné 03.03.2021 puldenni 2
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Hormony | bezplatné 13.06.2021 jednodenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Hormony Il bezplatné 29.06.2021 jednodenni 1
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani Hry a kvizy pro vyuku online i ve $kole bezplatné 08.12.2020 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik QOdborné vzdélavani qu Nové Inform;tika =ITEUED (R 22 = [P S Gy bezplatné 30.04.2021 puldenni 1
zaklady informatiky
Pedagogicky pracovnik QOdborné vzdélavani Imunita a problematika snizenych hladin vitaminu C bezplatné 28.04.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik QOdborné vzdélavani Informace k pfezkumim maturitnich zkousek - MSK bezplatné 28.04.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani Integrované polytechnické vzdélavani - jak zacit bezplatné 22.03.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani éilreifektlvne A GRS &) (SRR Y Cleli GaEaD = bezplatné 20.04.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik QOdborné vzdélavani Jak jednoduse na unikové hry, SYPO bezplatné 09.01.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani \riwaaknr:;ezrl\f/ EeceeiiiezoliciametisstiEne= R iRlg bezplatné 26.01.2021 puldenni 2
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani dEtK miizu becroliioziolgisetestis e el bezplatné 23.02.2021 puldenni 1
manazery |l
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Ja_k' muzu pogpont rozvoj gra_rpgtnosn e iy bezplatné 01.02.2021 puldenni 1
zajimavych vyukovych material(
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Ja_k' muzu pogpont rozvoj gra_rpgtnosn pomoc graflcky bezplatné 15.02.2021 puldenni 1
zajimavych vyukovych materiald - pokraovani
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Jak na anafylaxi a alergickou rymu v roce 2021 - Solen bezplatné 21.04.2021 puldenni 8
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Jak na ¢tenarskou dilnu - on line bezplatné 23.03.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani dEtk i ’efektl\'/'nl Ifomunlka_cl St bUdOYa.m p’OZItIVnI bezplatné 27.08.2021 jednodenni 1
atmosféry v tfidnim kolektivu, prevence a feseni
Nepedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Jak na on-line den otevienych dvef bezplatné 19.01.2021 jednodenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Jak nechat minulost za sebou a zadit od nuly - webinaf bezplatné 08.06.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani Jak podporovat uc¢eni vSech zakl bezplatné 11.11.2020 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani :ﬁ;g;’dpom eaTvER Gt () EmusE v (el i) & bezplatné 17.03.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani datk pred_cha.zet poranen °S"V"7' SR bezplatné 01.12.2020 puldenni 1
zdravotnictvi Aesculap Academie
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani iss:{; Lizetedieiealnenielemine chllplicEanen] bezplatné 24.02.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Jak vyudovat cizi jazyk Zaky v problémovém véku bezplatné 18.05.2021 paldenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Jeesiy Heyr(}vsky =G e[ektro[yzy AESEHRY bezplatné 27.05.2021 puldenni 1
polarografie az k Nobelové cené
Nepedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Katalogizace dle pravidel MARC 21/RDA bezplatné 21.06.2021 vicedenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Komplikace v endodoncii bezplatné 09.03.2021 puldenni 1
Nepedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani Komunikace s klientem manipulatorem-poruchy osobnosti bezplatné 05.03.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani Konec $kolni nudy bezplatné 20.04.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Konference ke Dni zdravi bezplatné 12.04.2021 vicedenni 2
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Konverzace v angli¢tiné s rodilym mluvéim mimorozpoctové zdroje 22.09.2020 vicedenni 3
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Konverzaéni kurz NJ s rodilym mluvéim mimorozpoctové zdroje 22.09.2020 vicedenni 1
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani Konzultagni seminaf pro SMK - online bezplatné 23.02.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik QOdborné vzdélavani Koronavirus, otazky, odpovédi, informace bezplatné 14.04.2021 puldenni 1
Nepedagogicky pracovnik QOdborné vzdélavani Krajska digitalni spisovna bezplatné 08.04.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani Krajsky workshop MAT - Formativni hodnoceni v praxi bezplatné 10.02.2021 puldenni 2
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Kritické mysSleni a medialni gramotnost pfi vyuce anglictiny bezplatné 01.02.2021 vicedenni 1
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani Kurz efektivniho uceni, rozvoje paméti- Metoda 3T mimorozpoctové zdroje 03.05.2021 vicedenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Kumlpsyf:r)ohygleny & IR SYTE I Vel T (10 bezplatné 04.05.2021 vicedenni 1
pomahajici profes
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Kurzy F,IIOZ(.)fICKe (i QS el [ UEiE bezplatné 01.09.2020 vicedenni 1
anglického jazyka
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani sz;?';r;?/mka (et el e Slitry & CEl 6= bezplatné 31.10.2020 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani Leadership 3v1 bezplatné 13.02.2021 vicedenni 1
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani Liné dité? Pro¢ se malo snazi a véci odklada. bezplatné 11.05.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Marketing a mamagement ve stomatologické praxi mimorozpoc¢tové zdroje 25.03.2021 puldenni 1
Nepedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Marketing na socialnich sitich rozpocet Skoly 18.02.2021 jednodenni 1




Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani Metodické a poradenské centrum pro $koly - webinaf bezplatné 21.01.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Metodické $koleni k vyuce ANJ bezplatné 28.08.2020 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani Metodika tfidnické hodiny prezenéné i online bezplatné 04.06.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Microsoft Teams - Ugitelé - Microsoft Forms (kvizy) bezplatné 02.11.2020 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Migréna a role sestry - EUNI bezplatné 29.05.2021 puldenni 1
MozZnosti pedagoga pfi budovani pozitivni atmosféry v
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani tfidnim kolektivu, pfipadné v prevenci a feseni konfliktt mimorozpoctové zdroje 31.08.2021 jednodenni 17
mezi zaky
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani MS Teams - otazky a odpovédi bezplatné 07.04.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani Nastroje pro online vyuku - Microsoft Teams bezplatné 14.09.2020 puldenni 2
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Navigovana implantologie bezplatné 08.12.2020 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani neers atd. Jak je vyrobit bez ohledu na nazvoslovi mimorozpoc¢tové zdroje 28.04.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani Nejcastéjsi pravni otazky v online vyuce bezplatné 10.02.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdslavani :Zgl‘jd”ejs' reledelopienaionickeSunRenikvoeel bezplatné 25.11.2020 paldenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdeélavani Némecka konverzace s rodilym mluvéim mimorozpoctové zdroje 14.01.2021 vicedenni 2
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdslavani N (BT = (REv0 [RUP 2 = 2y bezplatné 25.02.2021 puldenni 1
algoritmizace a programovani
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdslavani N (BT = (REv 0 [RUP 2 = 2y bezplatné 04.03.2021 puldenni 1
algoritmizace a programovani
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Mo VTR K MELBS REIBIoE D CRISTEEETE ZEmE e bezplatné 26.04.2021 puldenni 1
na mitochondrie
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani Novinky v Microsoft Teams bezplatné 03.10.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani Novinky v Microsoft Teams bezplatné 15.10.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani Novinky v Microsoft Teams bezplatné 19.10.2021 puldenni 4
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdeélavani Ockovani - uloha v§eobecné a détské sestry bezplatné 12.05.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdeélavani Ockovani proti Covidu - ptejte se OSU bezplatné 21.01.2021 jednodenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdeélavani Odborna farmaceuticka konference SAPERE mimorozpoctové zdroje 11.06.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Odborna staz Portugalsko - Erasmus+ mimorozpoctové zdroje 11.08.2021 vicedenni 3
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Okluzni razitko bezplatné 01.02.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Online konfernence Sekce nutri¢nich terapeutt mimorozpoctové zdroje 23.01.2021 jednodenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Online konzulta¢ni seminar pro PZMK bezplatné 10.03.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdslavani I (KEPAL G SETmE (5 P (e 2 CHEie bezplatné 10.03.2021 puldenni 1
jazyka v ramci profilové ¢asti MZ
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Online tabule s aplikaci microsoft Whiterboard bezplatné 15.10.2020 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani Osobnostné socialni rozvoj - jak prekonat prokrastinaci mimorozpoctové zdroje 14.12.2020 vicedenni 4
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani r?:g:;ggs}t[ne SO ) = Vi EEGEmE: P mimorozpoctové zdroje 15.12.2020 vicedenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Osetieni parodontalniho pacienta bezplatné 23.11.2020 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Ozdraveni jidelni¢ku a detoxikace organismu bezplatné 22.04.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani gaR‘ﬂa TSI R, JIELK [ W {0 S (Eppetitelom € v bezplatné 29.11.2020 ptidenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Pandemie - historie, sou¢asnost bezplatné 25.05.2021 puldenni 2
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdalavani PGB elpEiznll (o 221 2 el B e pesiEeniim Y bezplatné 20.04.2021 puldenni 1
soudasné praxi
Nepedagogicky pracovnik Odborné vzdalavani IRGLAIEGINE v 1B A0 = [ veelenl @ el eomistosti @ rozpoget skoly 12.04.2021 jednodenni 1
pokladni ¢innosti
Nepedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Poznavame digitalni knihovny bezplatné 12.02.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani Praktické nastroje pro formativni hodnoceni v online vyuce bezplatné 08.10.2020 puldenni 2
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Pravidelnym pohybem proti Covid -19 i dal§im nemocem bezplatné 25.02.2021 puldenni 2
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani Pravidla efektivni komunikace $koly s rodici mimorozpoctové zdroje 27.08.2021 jednodenni 9
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Prevence zubniho kazu u déti a dorostu bezplatné 28.01.2021 puldenni 1
Nepedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Provoz $kolni knihovny na stfednich Skolach rozpocet Skoly 26.08.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Priciny, diagnostika, 1é¢ba prasklin zubu bezplatné 20.04.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Prijeti jako hra - webinaf bezplatné 09.06.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani Psychohygiena ucitele, jak predejit vyCerpani a stresim mimorozpoctové zdroje 21.02.2021 jednodenni il
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani R. Honzak: Co vse Ize vydrzet a jak prezit dneSek bezplatné 17.06.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Revize RVP ZV - Prace s daty a Informatika bezplatné 16.03.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani bRgl;:é\?lrtualnl hamariEres = UFHOLL = @mins burz £ - bezplatné 23.08.2021 puldenni 3
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani bRgl;:é\?lrtualnl komunikace - UPOL - enline kurz E - bezplatné 24.08.2021 puldenni 2
R n 2 AVt Rozdilné naroky na vstfebavani vitamint a minerald v a 5 f
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani e i Sveie = EUN bezplatné 06.06.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani Rozvoj digitalni gramotnosti ve vyuce bezplatné 05.05.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Rozvoj informatického mysleni pro Il. stuperi ZS bezplatné 20.10.2020 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Rozvoj informatického mysleni pro SS bezplatné 04.03.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Rozvoj mysleni zaku prostrednictvim map bezplatné 11.04.2021 jednodenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Rozvoj podnikavosti a zasady soukromého podnikani mimorozpoctové zdroje 11.03.2021 jednodenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Rusky jazyk pro ucitele mimorozpoctové zdroje 02.09.2020 vicedenni 1
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani E&Z;}S;iia%\gwnovam [Eficiehipotivacsiieziaha mimorozpoctové zdroje 26.08.2021 jednodenni 9
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Scratch vs. MakeCode bezplatné 18.11.2020 puldenni 2
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani Sebeduvéra u riznych typu a jak ji podpofit bezplatné 09.06.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Sebereflexe a motivace pomahajiciho pracovnika bezplatné 17.05.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Beskydské pneumookologické dny bezplatné 16.04.2021 jednodenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Sestavovani $kolnich jidelnicku prakticky bezplatné 29.04.2021 jednodenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Specializacm VPREAENEN = bR &) ST ETCI RElTEEs; (21 mimorozpoctové zdroje 15.02.2021 vicedenni 2
zubni techniky
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Spec!allzacm VPREAENEN = bR &) ST ETCI RElTEEs; (21 mimorozpoctové zdroje 17.05.2021 vicedenni 2
zubni techniky
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani Studium zadavatelu k nové maturité bezplatné 09.02.2021 puldenni 3




Studium zadavatelu k nové maturité (doplnék) Zadavatel

Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani pro zéky s PUP MZ bezplatné 01.03.2021 paldenni 2
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani Syndrom vyhofteni - EUNI bezplatné 04.05.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani Cizi jazyk - anglicky jazyk mimorozpoctové zdroje 01.09.2020 vicedenni 1
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani Anglicky jazyk pro ucitele s Grovni A2.1. mimorozpoctové zdroje 16.08.2021 vicedenni 1
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani Microsoft Teams - bezpeénost, otazky a odpovédi bezplatné 03.11.2020 puldenni 2
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Microsoft Teams - jak vytvorit kviz a jak ho zadat zakam bezplatné 15.10.2020 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Teamskonference bezplatné 14.09.2020 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Technologie a prevence bezplatné 25.05.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Timemanagement v online aplikacich bezplatné 09.02.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Top aplikace a nastroje pro online vyuku napfi¢ predméty bezplatné 04.11.2020 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Transfuze bezplatné 12.11.2020 puldenni 2
Nepedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Tvorba grafiky pomoci programu Canva bezplatné 24.09.2020 jednodenni 1
Pedagogicky pracovnik QOdborné vzdélavani Tvofme pojmovou mapu v Informatice bezplatné 02.12.2020 paldenni 2
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Tyden mozku bezplatné 15.03.2021 puldenni 6
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Tyden mozku bezplatné 15.03.2021 vicedenni 2
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Ukoly a testy v online vyuce, které bavi ugitele a déti bezplatné 26.11.2020 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Unikové hry v MS Teams bezplatné 26.11.2020 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Urazy zubt u déti bezplatné 30.09.2020 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik QOdborné vzdélavani Urotelialni karcinom - problémy, klasifikace, grading bezplatné 25.02.2021 jednodenni 1
Nepedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Uspésna prezentace $koly bezplatné 14.01.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Uvod do arteterapie mimorozpoctové zdroje 19.06.2021 vicedenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Vitaminy bezplatné 01.02.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Vybaveni k on-line vyuce bezplatné 17.09.2020 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Vyuka ciziho jazyka pro déti s poruchami uceni bezplatné 25.05.2021 jednodenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Xzygggvi(;sipelych & Gl = a2l ol el FEREilie mimorozpoctové zdroje 19.04.2021 vicedenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani VVZ'V?’ ¢:_Ios;3e!ych a gep y Crlireiy el & mimorozpoctové zdroje 07.06.2021 vicedenni 1
(specializacni vzdélavani)
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Vyziva predskolaku a jeji nutriéni zvlastnosti bezplatné 24.03.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Vyziva v prevenci onkologickych stavd bezplatné 16.11.2020 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani webinaf VII. Budéjovickych kazuistik bezplatné 30.09.2020 jednodenni 1
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani Kyberneticka bezpecnost: tipy k zabezpedeni pocitace bezplatné 12.11.2020 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Rizika a nastrahy v kyberprostoru bezplatné 24.11.2020 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Zvyqueme LIS 22100 @RIl ¥ MO & (eet s bezplatné 12.01.2021 puldenni 2
se zpétnou vazbou ve Forms
Nepedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Udrzitelnost v knihovnach bezplatné 25.01.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani Spomocnik a hybridni vyuka bezplatné 08.04.2021 puldenni 1
Nepedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani ZP;?I,‘S;‘? UREnEYER [DIFR A0 Wte e EEn rozpocet Skoly 22.04.2021 jednodenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Jak si zjednodusit otiskovani bezplatné 22.04.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani Aktivizacni metody bezplatné 16.04.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani Teams - novinky bezplatné 09.03.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani Whiteboard - $kolni online tabule v praxi bezplatné 05.12.2020 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani Windows 10 - tipy a triky pro ucitele bezplatné 21.04.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani 28 Os'trz'avske G o O Gl [NEDY (1o bezplatné 23.09.2020 vicedenni 1
Radhostém
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani XXII. Ostravsky internisticky den bezplatné 24.09.2020 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani XXXVI. mezinarodni kongres SKVIMP, Hradec Kralové mimorozpoctové zdroje 10.09.2020 vicedenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Zadavatel pro zaky s PUP MZ bezplatné 09.02.2021 puldenni 2
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Zadavatel pro zaky s PUP MZ bezplatné 06.03.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Zaklady neuromonitoringu bezplatné 13.01.2021 jednodenni 1
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani isitle?:y [PElelE] By ) (Rl Gy S SR EIm (el (9 mimorozpoctové zdroje 26.08.2021 jednodenni 13
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Zaklady toxikologie v klinické laboratofi bezplatné 29.06.2021 jednodenni 1
Pedagogicky pracovnik Osobnostni vzdélavani Zakon o pedagogickych pracovnicich mimorozpoctové zdroje 09.03.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Zaznamy z zakovské cetby, SYPO bezplatné 26.05.2021 puldenni 1
Pedagogicky pracovnik Odborné vzdélavani Znalecky zakon a jeho aplikace ve zdravotnictvi mimorozpoctové zdroje 28.11.2020 jednodenni 1

Celkovy pocet vzdélavacich akci ve sledovaném Skolnim roce:

234

Kvalifikovanost pedagogickych pracovniki (pfepocet na pIné zaméstnané)

Kvalifikovanost PP

Prepocteny pocet PP véetné

Podil kvalifikovanych

externistu v %
Kvalifikovani 103,4 100,0%
Nekvalifikovani 0,0 0,0%
Celkovy soucet @
prepocétenych PP ol oo
Pramérny vék 469

pedagogického sboru
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Stredni zdravotnicka Skola a Vyssi odborna skola zdravotnicka, Ostrava, prispévkova organizace

Stredni Skola

vos

v , vz s e * bl Cias oo S s
CEIOZ'VOtnl vzdelavanl netyka se vzdélavani zaku/studentt v ramci bézné vyuky
Sledovany Skolni rok 2020/2021 01.09.2020 31.08.2021
Pocet

Typ akce CZV

Nazev akce CZV

Rozsah akce

ucastnika akce

Rekvalifikace Akreditovany kvalifikaéni kurz SanitaF Dlouhodoba akce 27

Rekvalifikace Akreditovany kvalifikaéni kurz Zubni instrumentarka Dlouhodoba akce 20

Odborné vzdélavani pro zaméstnavatele Zaklady prvni pomoci Jednorazova akce 34

Odborné vzdélavani pro zaméstnavatele Zaklady prvni pomoci Jednorazova akce 32

Zajmové vzdélavani pro veFejn;ps(t) c(ﬁ)apf. jazykové kurzy, keramika, Vyziva téhotnych a kojicich Zen - 30
Celkovy pocet akci a primérny pocet tc¢astniki na jednu akci celozivotniho vzdélavani: 5 29
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Nézev skoly Stredni zdravotnicka Skola a Vyssi odborna Skola zdravotnickd, Ostrava, pfispévkova organizace

Stiedni Skola
Druh $koly vos
Spoluprace Skoly s externimi subjekty (20 nejvyznamnéjSich spolupracujicich organizaci)
Sledovany skolni rok 2020/2021 01.09.2020 31.08.2021
Forma spoluprace
Nazev spolupracujici Typ organizace X ) 2 5 Poznamka
organizace 058 o § o _E © ) s S _E 3 .5 =y S, >2
g82x g2% | 2§ 2> g EES | 828 S £ 295 £t 228E3 ¢
SEE8 | §Ed | §Ef | g2 E £85 | 323 2 e EES | 3% . | 283ESE
$883 | 553 | §28 82 z $85 | sis z $ 833 55 £ $FESES
0o x ﬂﬁ...x KU_Q.U :Q_~< i=3 L co >3 13 S ,u_co o2 ) ’Ncm,°:c,
o5 N ] $oRN 3 © e T = o T ON o o = = 5 w g0 =0
Xow o e 13 N 4 (2} = < N o ° 5 n 2 ,8:‘“‘3,8_0
=N b £ o >ao
(] = o
1 Fakultni nemocnice Ostrava Jina O | o | | || O | O oo
o| Msstska nemocnice Ostrava Jina O O 0 a a | 0J 0 O -
3 Domov Magnolie Jina | o | | || O O O "
Nemocnif:e AQEL Ostrava - Soukromé firma O 0 0 | 1 n 0 0
4 Vitkovice a.s. 85
5| Nemocnice Frydek - Mistek Jina O O O O O | O 0 O O .
6 Nemocnice Havifov, p.o. Jina O 0 0 a a | 0 0 0 O .
Nemocnice s poliklinikou Karvina- Jina O O O O O O O O O (|
7 Raj 10
Karvinska hornicka nemocnice Jina O | 0 | 1 n m! | 0 0
8 a.s. 8
9 Nemocncie Tinec Jina O o | | | || O 0l O O .
10|  Nemocnice Trinec-Podiesi Soukroma firma O D O 0 O O (I O O O ;
Domov pro seniory Frydek - iina O | O 0 0 0 O 0O 0 0 0 0
1 Mistek ! 27
Magistrat mésta Ostravy - odbor Spoluprace s obci | 1 | 1 | 1 | 1 | | | Finan¢ni podpora
12 Skolstvi (méstem) Dne zdravi
13 Zdravotni Gstav Ostrava Jina O o a | | | || O O O O s
“ Lékarny Dr. Max jina 0 O 0 O 0 0 0 O 0 0 O o
15 Lékarna BENU jina | O 0 O O O O O O 0 O o
Zkratky: [m} [m} [m| 0 0 0 0 0 0 m} m} m}
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Stiedni zdravotnicka $kola a Vyssi odborna skola zdravotnicka, Ostrava, prispévkova organizace
Stiedni Skola
vo$
Prezentace Skoly
Sledovany skolni rok 2020/2021 01.09.2020 31.08.2021
Webové stranky skoly
Standard webu Skoly ANO
1. Skola ma webové stranky ANO
2. Skola ma vlastni doménu 2. fadu v narodni doméné (*.cz, nebo .eu) ANO
3. Webové stranky Skoly jsou pfistupné vyhradné pres protokol https ANO
4. Web neobsahuje Zadnou reklamu ANO
5. Pouzivani otevienych formattl - dokumenty ke staZeni jsou nabizeny v otevienych ANO
formatech (napi. RTF, PDF, ODT, EPUB, HTM)
6. Titulni stranka a zahlavi webu obsahuje: nazev a logo Skoly ANO
7. Logo ,Prispévkova organizace Moravskoslezského kraje“ s odkazem na jeho stranky ANO
— umisténi na kaZdé strance webu
8. Hlavni kontaktni Gdaje na kazdé strance ANO
9. Povinné zverejiiované informace ANO
10. Kontakty na vedeni Skoly, ucitele pfip. dalSi zaméstnance Skoly ANO
11. Nabidka studia ve $kole ANO
12. Historie Skoly ANO
13. Vyroéni zpravy skoly ANO
14. Inspekéni zpravy CSI nebo odkazy na tyto zpravy ANO
15. Pristup do $kolniho informaéniho systému ANO
16. Pfistup k rozvrhu vyu€ovacich hodin véetné zmén ANO
17. Nabidka sluzeb a volno€asovych aktivit realizovanych skolou ANO
Vlastnosti webu Skoly ANO
Webové stranky jsou responzivni ANO
Jednotny design webu ANO
Webové stranky umoziuiji fulltextové vyhledavani ANO
P¥i vyhledavani regularniho vyrazu “"stfedni Skola/nazev mésta" se webové stranky
= ey B B . ANO
Skoly ve vyhledavacich Google a Seznam zobrazi na prvni strané
Webové stranky jsou validni a splfiuji standardy W3C - https://validator.w3.org/ ANO
Cetnost prispévku (aktualnost webu)
(o v x Yot ANO
pramér 4 prispévky /mésic
zafi 8 [ prumer
suma pHispevkll || . avkiiza 3
fijen 6 za 3 mésice -
listopad 3 17 5,7
prosinec 7 16 53
leden 4 14 4,7
anor 7 18 6,0
brezen 10 21 7,0
duben 7 24 8,0
kvéten 7 24 8,0
Gerven 9 23 7.7
Socialni sité Skoly 1. 2. 3. 4.
Oficialni $kolni socialni sit' FACEBOOK INSTAGRAM
Ma-li 8kola navic jinou oficidlni socidlni sit nez je vyjmenovano v nabidce (vypiste):
Cetnost prispévk (aktualnost soc.siti)
Pl ey 10 P ANO
prameér 8 prispévki /mésic
zafi 18 e prumer
suma prlvsp’evku prispévka za 3
fijen 10 ) SEED mésice
listopad 9 37 12,3
prosinec 26 45 15,0
leden 14 49 16,3
unor 14 54 18,0
bfezen 12 40 13,3
duben 8 34 11,3
kvéten 12 32 10,7
cerven 27 47 15,7
< _ ’ . Cetnost akce za
Prezentace Skoly na verejnosti Typ akce Nazev akce . . Charakter akce
Skolni rok
Den otevienych dveri Den"o loVihveh 3 Kazdoroéni
dvefi
Online veletrh
Burza povolani (veletrhy skol) stfednich $kol 2 Kazdoro¢ni

MSK
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